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АДМИНИСТРАЦИЯ

муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 от 09.08.2021 № 320э
О внесении изменений в отдельные постановления администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области 

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», Уставом муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области администрация муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в пункт 118 приложения к постановлению администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области от 07.06.2021 № 219 «Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги «Подготовка и выдача уведомлений о соответствии (несоответствии) указанных в уведомлении о планируемых строительстве или реконструкции объекта индивидуального жилищного строительства или садового дома установленным параметрам и допустимости (недопустимости) размещения объекта индивидуального жилищного строительства или садового дома на земельном участке» изменение, изложив его в следующей редакции:

«118. Жалоба при осуществлении в отношении юридических лиц и индивидуальных предпринимателей, являющихся субъектами градостроительных отношений, процедур, включенных в исчерпывающие перечни процедур в сферах строительства, утвержденные Правительством Российской Федерации в соответствии с частью 2 статьи 6 Градостроительного кодекса Российской Федерации, может быть подана такими лицами в порядке, установленном статьей 11.2 Федерального закона, либо в порядке, установленном антимонопольным законодательством Российской Федерации, в антимонопольный орган.

Жалоба на решение и действия (бездействие) Подразделения, предоставляющего муниципальную услугу, его должностных лиц, подаются  в Уполномоченный орган, на имя Главы Уполномоченного органа.».

2. Внести в пункт 110 приложения к постановлению администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области от 07.06.2021 № 220 «Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги «Подготовка и выдача уведомлений о соответствии (несоответствии) построенных или реконструированных объекта индивидуального жилищного строительства или садового дома требованиям законодательства о градостроительной деятельности» изменение, изложив его в следующей редакции:

«110. Жалоба при осуществлении в отношении юридических лиц и индивидуальных предпринимателей, являющихся субъектами градостроительных отношений, процедур, включенных в исчерпывающие перечни процедур в сферах строительства, утвержденные Правительством Российской Федерации в соответствии с частью 2 статьи 6 Градостроительного кодекса Российской Федерации, может быть подана такими лицами в порядке, установленном статьей 11.2 Федерального закона, либо в порядке, установленном антимонопольным законодательством Российской Федерации, в антимонопольный орган. 

Жалоба на решение и действия (бездействие) Подразделения, предоставляющего муниципальную услугу, его должностных лиц, подаются  в Уполномоченный орган, на имя Главы Уполномоченного органа.».
3. Опубликовать настоящее постановление в Информационном бюллетене муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области и на официальном сайте администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (www.shilovoadm.ru).

4. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.
5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя главы администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области Ерошину Я.А.
	Глава администрации 

муниципального образования – Шиловский муниципальный район

Рязанской области
	В.В. Луканцов


АДМИНИСТРАЦИЯ

муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области
РАСПОРЯЖЕНИЕ

от 11.08.2021 № 79-д

Об утверждении Порядка предварительного уведомления главы администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области о выполнении иной оплачиваемой работы муниципальными служащими администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области и руководителями отраслевых (функциональных) органов администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области

В соответствии с частью 2 статьи 11 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», руководствуясь Уставом муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области, в целях предотвращения конфликта интересов и укрепления служебной дисциплины муниципальных служащих:

1. Утвердить Порядок предварительного уведомления главы администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области о выполнении иной оплачиваемой работы муниципальными служащими администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области и руководителями отраслевых (функциональных) органов администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области (далее – Порядок), согласно приложению к настоящему распоряжению.

2. Рекомендовать руководителям отраслевых (функциональных) органов администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области обеспечить издание правовых актов, определяющих порядок предварительного уведомления представителя нанимателя (работодателя) о выполнении иной оплачиваемой работы муниципальными служащими.

3. Руководителям структурных подразделений администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области осуществлять контроль за соблюдением подчиненными муниципальными служащими, выполняющими иную оплачиваемую работу, режима рабочего времени в соответствии с Правилами внутреннего трудового распорядка администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области, утвержденными распоряжением администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области от 27.12.2012 № 200-д.

4. Отделу организационно-кадровой работы управления делами администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области довести настоящее распоряжение до сведения всех заинтересованных лиц в течение трех дней со дня его официального опубликования.

5. Опубликовать настоящее распоряжение в Информационном бюллетене муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области и на официальном сайте администрации муниципального    образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (www.shilovoadm.ru).

6. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на первого заместителя главы администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области Ерошину Я.А. 

Глава администрации 

муниципального образования –

Шиловский муниципальный район

Рязанской области                                                                                                                  В.В. Луканцов

	Приложение 

к распоряжению администрации 

муниципального образования – 

Шиловский муниципальный район Рязанской области

от 11.08.2021 № 79-д


ПОРЯДОК

предварительного уведомления главы администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области о выполнении иной оплачиваемой работы муниципальными служащими администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области и руководителями отраслевых (функциональных) органов администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области

1. Настоящий Порядок разработан в соответствии с частью 2 статьи 11 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», регламентирует процедуру уведомления главы администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области (далее – глава администрации) о намерении выполнять иную оплачиваемую работу муниципальными служащими администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области, руководителями отраслевых (функциональных) органов администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области (далее соответственно – муниципальный служащий, администрация), в целях предотвращения конфликта интересов, укрепления служебной дисциплины муниципальных служащих, а также порядок регистрации таких уведомлений.

2. Муниципальный служащий вправе с предварительным письменным уведомлением главы администрации выполнять иную оплачиваемую работу, если это не повлечет за собой конфликт интересов и если иное не предусмотрено Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» (далее – Федеральный закон).

3. Под конфликтом интересов понимается ситуация, при которой личная заинтересованность (прямая или косвенная) муниципального служащего влияет или может повлиять на надлежащее, объективное и беспристрастное исполнение им должностных (служебных) обязанностей (осуществление полномочий) и при которой возникает или может возникнуть противоречие между личной заинтересованностью муниципального служащего и законными интересами граждан, организаций, общества, Российской Федерации, Рязанской области, муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области, способное привести к причинению вреда этим законным интересам граждан, организаций, общества, Российской Федерации, Рязанской области, муниципальному образованию – Шиловский муниципальный район Рязанской области.

4. Выполнение муниципальным служащим иной регулярной оплачиваемой работы должно осуществляться в свободное от основной работы время в соответствии с требованиями трудового законодательства.

5. Муниципальный служащий, планирующий выполнять иную оплачиваемую работу, представляет уведомление муниципального служащего о намерении выполнять иную оплачиваемую работу (далее – уведомление) в письменной форме согласно приложению 1 к настоящему Порядку. 

Уведомление должно быть направлено не менее чем за три календарных дня до начала выполнения иной оплачиваемой работы.

Граждане, поступающие на муниципальную службу в администрацию, осуществляющие на день назначения иную оплачиваемую работу, представляют уведомление в день назначения.

Каждый случай предполагаемых изменений (дополнений) вида деятельности, характера, места или условий иной оплачиваемой работы, выполняемой муниципальным служащим, требует отдельного уведомления и его рассмотрения главой администрации.

6. В уведомлении должна содержаться следующая информация:

1) наименование организации (сведения о работодателе – физическом лице), где предполагается осуществлять иную оплачиваемую работу;

2) основание выполнения оплачиваемой работы (трудовой договор, гражданско-правовой договор, иное основание);

3) сведения об основных обязанностях муниципального служащего при выполнении иной оплачиваемой работы;

4) предполагаемый график занятости (сроки и время выполнения иной оплачиваемой работы).

7. Уведомление подается на имя главы администрации через отдел организационно-кадровой работы управления делами администрации.

8. Регистрация поступающих уведомлений осуществляется в отделе организационно-кадровой работы управления делами администрации в день их поступления в журнале регистрации уведомлений муниципальными служащими о намерении выполнять иную оплачиваемую работу согласно приложению 2 к настоящему Порядку.

Копия зарегистрированного в установленном порядке уведомления выдается муниципальному служащему на руки под роспись. На копии уведомления, подлежащего передаче муниципальному служащему, ставится отметка «Уведомление зарегистрировано» с указанием даты и номера регистрации.

9. Отдел организационно-кадровой работы управления делами администрации в день регистрации направляет уведомление главе администрации для резолюции после отметки об уведомлении руководителя структурного подразделения администрации, в котором муниципальный служащий проходит службу, и (или) отметки об уведомлении заместителя главы администрации, курирующего структурное подразделение или отраслевой (функциональный) орган администрации. 

Уведомление с резолюцией главы администрации приобщается к личному делу муниципального служащего.

10. В случае возможного возникновения конфликта интересов при выполнении муниципальным служащим иной оплачиваемой работы глава администрации в течение одного рабочего дня с момента обнаружения факта возможного конфликта интересов направляет представление в комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации и урегулированию конфликта интересов (далее – комиссия).

11. По итогам рассмотрения представления главы администрации, касающегося возникновения конфликта интересов, комиссия принимает соответствующее решение о возможности выполнять иную оплачиваемую работу либо о невозможности выполнять ее вследствие несоблюдения ограничений, связанных с прохождением муниципальной службы.

Копия протокола заседания комиссии и проект письма на имя муниципального служащего о возможности (невозможности) выполнять им иную оплачиваемую работу направляется главе администрации.

12. В случае выполнения иной оплачиваемой работы муниципальным служащим без предварительного уведомления или с нарушениями требований, предусмотренных статьей 14 Федерального закона, проводится проверка соблюдения муниципальным служащим требований к служебному поведению. 

13. Непринятие муниципальным служащим, являющимся стороной конфликта интересов, мер по предотвращению или урегулированию конфликта интересов является правонарушением, влекущим применение мер дисциплинарной ответственности к муниципальному служащему в соответствии с законодательством Российской Федерации.

	  Приложение 1 

  к Порядку 


	Главе администрации 

муниципального образования – Шиловский муниципальный район 

Рязанской области
_______________________________________

(инициалы, фамилия)


УВЕДОМЛЕНИЕ

муниципального служащего о намерении выполнять 

иную оплачиваемую работу

В соответствии с пунктом 2 статьи 11 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» 

Я, ______________________________________________________________________ ,

(фамилия, имя, отчество)

замещающий (ая) должность муниципальной службы ______________________ 

_______________________________________________________________________________ ,

(наименование должности)

намерен(а) с «____» _____________ 20__ г. по «____» _______________ 20__ г.

заниматься (занимаюсь) иной оплачиваемой деятельностью (подчеркнуть),

выполняя работу ______________________________________________________________

                            (по трудовому договору, гражданско-трудовому договору, иное)

в ______________________________________________________________________________

     (полное наименование организации, сведения о работодателе – физическом лице)

_______________________________________________________________________________ .

Работа в должности ____________________________________________________________

                                                            (наименование должности, основные обязанности)

________________________________________________________________________________

будет выполняться в свободное от основной работы время и не повлечет за собой конфликт интересов. При выполнении указанной работы обязуюсь соблюдать требования, предусмотренные статьями 14 - 14.2 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», и уведомлять при каждом случае предполагаемых изменений (дополнений) вида деятельности, характера, места или условий выполняемой мной работы.

«_____» _______________ 20___ г.                        _________________

                                                                                                   (подпись)

Уведомление зарегистрировано:

«____»___________ 20___ г. № ____________

Отметка об уведомлении руководителя структурного подразделения администрации, в котором муниципальный служащий проходит службу:

«____»___________ 20___ г.       ________________             ________________________

                                                                        (подпись)                       (расшифровка подписи)

Отметка об уведомлении заместителя главы администрации, курирующего структурное подразделение или отраслевой (функциональный) орган администрации:

«____»___________ 20___ г.       ________________             ________________________

                                                                        (подпись)                       (расшифровка подписи)

Отметка об уведомлении главы администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области:

«____»___________ 20___ г.       ________________             ________________________

                                                                        (подпись)                       (расшифровка подписи)

	Приложение 2 

к Порядку 


ЖУРНАЛ

регистрации уведомлений муниципальными служащими 

о намерении выполнять иную оплачиваемую работу

	Начат      «__» ___________ 20___ г.

Окончен «__» ___________ 20___ г.

На «______» листах


	№ п/п
	Дата регистрации
	Номер регистрации
	Ф.И.О. муниципального служащего, представившего уведомление
	Должность муниципального служащего, представившего уведомление
	Наименование организации, где предполагается осуществлять иную оплачиваемую работу
	Дата направления уведомления главе администрации   
	Наличие отметки об  уведомлении (резолюции)
	Ф.И.О., должность, подпись лица, 

принявшего уведомление
	Сведения о рассмотрении уведомления Комиссией (в случае рассмотрения)
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Извещение о предоставлении земельных участков в аренду

Муниципальное образование – Шиловский муниципальный район Рязанской области в лице Администрации муниципального образования - Шиловский муниципальный район Рязанской области на основании статьи 39.18 Земельного кодекса Российской Федерации извещает население о возможном предоставлении земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена, из категории земель - земли населенных пунктов в аренду, сроком на 20 лет:

1) земельный участок, категория земель – земли населенных пунктов, расположенный по адресу: Рязанская область, Шиловский район, с. Рубецкое, ул. Речная, земельный участок № 33,         с кадастровым номером 62:25:0010102:195, площадью 1500 кв.м., разрешенное использование – для индивидуального жилищного строительства;

2) земельный участок, категория земель – земли населенных пунктов, расположенный по адресу: Рязанская область, Шиловский район, с. Рубецкое, ул. Речная, земельный участок № 55,                   с кадастровым номером 62:25:0010102:217, площадью 1500 кв.м., разрешенное использование – для индивидуального жилищного строительства.

Граждане, заинтересованные в предоставлении земельного участка для указанных целей, имеют право в течение тридцати дней со дня опубликования и размещения извещения подавать заявления о намерении участвовать в аукционе на право заключения договора аренды такого земельного участка.

Адрес и способ подачи заявлений: заявления принимаются в управлении имущественных и земельных отношений администрации муниципального образования - Шиловский муниципальный район Рязанской области в письменной форме лично, при наличии документа удостоверяющего личность, либо уполномоченным представителем заявителя, при наличии документа, подтверждающего права (полномочия) представителя по адресу: 391500, Рязанская область, Шиловский район, р.п. Шилово,                ул. Советская, д.14а, в рабочие дни с 08.00 ч. до 12.00 ч., тел. 8 (49136) 2-19-89.

К заявлению прилагаются: копия паспорта гражданина Российской Федерации  или документа, его заменяющего - для граждан Российской Федерации; копия документа, удостоверяющего личность иностранного гражданина или лица без гражданства  в соответствии со статьей 10 Федерального закона «О правовом положении иностранных граждан в Российской Федерации» - для иностранных граждан и лиц без гражданства.

        Дата начала приема заявлений: с 08.00 ч. 16.08.2021.

        Дата окончания приема заявлений: до 16.00 ч. 14.09.2021.

        Адрес и время приема граждан для ознакомления со схемой расположения земельных участков: 391500, Рязанская область, Шиловский район, р.п. Шилово, ул. Советская, д. 9, кабинет № 33 (Управление имущественных и земельных отношений администрации Шиловского муниципального района) в рабочие дни с 08.00 ч. до 12.00 часов.
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