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АДМИНИСТРАЦИЯ

муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области

РАСПОРЯЖЕНИЕ

от 10.07.2019№ 208
О проведении конкурса «Самый благоустроенный населенный пункт муниципального образования – Шиловский муниципальный район 

Рязанской области»

В целях повышения уровня внешнего благоустройства, улучшения санитарного содержания населенных пунктов:

1. Провести районный конкурс «Самый благоустроенный населенный пункт муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области».

2. Утвердить  условия конкурса «Самый благоустроенный населенный пункт муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области» согласно приложению 1 к настоящему распоряжению.

3. Утвердить состав комиссии по подведению итогов конкурса «Самый благоустроенный населенный пункт муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области» согласно приложению 2 к настоящему распоряжению.

4. Рекомендовать главам городских и сельских поселений, главам администраций городских и сельских поселений обеспечить участие в конкурсе жителей, предприятий, организаций и учреждений, находящихся на подведомственной территории с предоставлением конкурсной документации в срок до 10.09.2019 г.

5. Утвердить смету на проведение конкурса согласно приложению 3 к настоящему распоряжению.

6. Рекомендовать филиалу ГАУ РО «Издательство «Пресса» редакция районной газеты «Шиловский вестник» (Даньщиков А.А.) отразить на страницах газеты итоги конкурса. 

7. Опубликовать настоящее распоряжение в Информационном бюллетене муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области.

8. Контроль за выполнением настоящего распоряжения возложить на заместителя главы администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области А.В. Черкасова.

9. Настоящее распоряжение вступает в силу после опубликования. 

	Глава администрации 

Муниципального образования – 

Шиловский муниципальный район

Рязанской области                     
                                                                                              В.В. Луканцов
	


Приложение 2

к распоряжению администрации

муниципального образования

от __________  №  _____

Состав
комиссии по подведению итогов конкурса на звание «Самый благоустроенный населенный пункт муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области»

Председатель комиссии:

Черкасов А.В.              – заместитель главы администрации муниципального образования – Шиловский  муниципальный район Рязанской области 

Заместитель председателя комиссии:

Бельчикова Л.Н.            – начальник отдела  инфраструктуры администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области

Секретарь комиссии:

 Хованова Ю.Д.      – старший инженер отдела  инфраструктуры администрации муниципального 
образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области 

Члены комиссии:

Агафонова Л.Н.          – заместитель главы администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район                         Рязанской области 

Аксенова Е.В.            – заместитель главы администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район                         Рязанской области

Попкова Л.В.             – начальник архитектурного сектора управления              архитектуры    и капитального строительства

                                                администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области 

Кирсанов С.Н.              – начальник ОНД Шиловского района УНД ГУ МЧС              России по Рязанской области (по согласованию)

Обухов А.В.               – ведущий специалист–эксперт ТО  Управления 

                                             Роспотребнадзора по Рязанской области в Шиловском                          районе (по согласованию)

Даньщиков А.А.         – директор филиала ГАУ РО «Издательство «Пресса»   

                                          редакция газеты «Шиловский вестник»              

                                          (по согласованию)

                                                                                                                                                                                                             Приложение 1

к распоряжению администрации

муниципального образования

от __________ № _____
 Условия конкурса
«Самый благоустроенный населенный пункт муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области»

1. На конкурс предоставляется конкурсная документация с приложением фотоматериалов администрациями городских и сельских поселений.

2. Документы предоставляются в отдел инфраструктуры администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области в период с 15.08.2019 г. по 10.09.2019 г.

3. В конкурсе принимают участие городские и сельские поселения, предприятия и организации всех форм собственности, учреждения, многоквартирные и частные дома.

4.  Комиссия по подведению итогов конкурса рассматривает предоставленную документацию и выносит предложение о награждении победителей главе администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области.

5. При подведении итогов конкурса учитываются следующие критерии оценки:

- надлежащее санитарное содержание территории;

- выполнение работ по благоустройству;

- обеспеченность зелеными насаждениями;

- разбивка клумб и цветников;

- наличие малых архитектурных форм;

- содержание в исправном состоянии инженерных сооружений;

- содержание спортивных и детских площадок, мест массового отдыха;

- отсутствие несанкционированных свалок, организация сбора и вывоза бытовых отходов населения;

- содержание дорог и т.д.

6. По итогам конкурса победители награждаются дипломами и призами в денежном выражении в следующих номинациях:

- «Лучший населенный пункт»:

1 место  – 12000 рублей;

2 место  – 10000 рублей;

3 место  – 8000 рублей.

- «Лучший дом одноквартирный»:

три приза по 3000 рублей.

- «Лучший дом многоквартирный»:

два приза по 3000 рублей.

- «Лучший двор»:

два приза по 3000 рублей.

- «Лучшее предприятие, организация, учреждение»:

два приза по 3000 рублей.

                                                                                                   Приложение 3

к распоряжению администрации

муниципального образования

от ___________  № _____

Смета

на проведение конкурса «Самый благоустроенный населенный пункт муниципального образования – Шиловский муниципальный район 

Рязанской области»

Награждение по номинациям:

«Лучший населенный пункт»:

1 место  – 12000 рублей;

2 место  – 10000 рублей;

3 место  – 8000 рублей.

«Лучший дом одноквартирный»:

три приза по 3000 рублей.

«Лучший дом многоквартирный»:

два приза по 3000 рублей.

«Лучший двор»:

два приза по 3000 рублей.

 «Лучшее предприятие, организация, учреждение»:

два приза по 3000 рублей.

Дипломы  12 шт. х 20 руб. на сумму 240 рублей.    

Пластиковые рамки размером 21х30 со стеклом   12 шт. х 50 руб. на сумму 600 рублей.

  Итого награждение победителей конкурса  -  57 840,00 руб.

АДМИНИСТРАЦИЯ

муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

01.07.2019 г. № 380
О проведении публичных слушаний по проектам актуализированных схем теплоснабжения

В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 № 190-ФЗ «О теплоснабжении», Постановлением Правительства Российской Федерации от 22.02.2012 № 154 «О требованиях к схемам теплоснабжения, порядку их разработки и утверждения», Уставом муниципального образования - Шиловский муниципальный район Рязанской области, Положением о публичных слушаниях, утвержденным решением Думы муниципального образования - Шиловский муниципальный район Рязанской области от 28.08.2017 г. №10/70, администрация муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Провести публичные слушания по проектам актуализированных схем теплоснабжения:

- муниципального образования - Аделинское сельское поселение Шиловского    муниципального района Рязанской области;

- муниципального образования - Борковское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области;

- муниципального образования - Ерахтурское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области;

- муниципального образования - Желудевское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области;

- муниципального образования - Задубровское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области;

- муниципального образования - Занино - Починковское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области;

- муниципального образования - Ибредское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области;

- муниципального образования - Инякинское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области;

- муниципального образования - Мосоловское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области;

- муниципального образования - Санское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области;

- муниципального образования - Тимошкинское сельское поселение Шмловского муниципального района Рязанской области;

- муниципального образования - Тырновское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области.
2. Провести собрание участников публичных слушаний 09 июля 2019 года в 14.00 в здании администрации муниципального образования - Шиловский муниципальный район Рязанской области, адрес: р.п. Шилово, ул. Советская, д.14 «а».

3. Опубликовать настоящее постановление в Информационном бюллетене муниципального образования - Шиловский муниципальный район Рязанской области и на официальном сайте администрации муниципального образования - Шиловский муниципальный район Рязанской области в сети «Интернет» www.Shilovoadm.ru.

4. Начальнику управления делами администрации муниципального образования - Шиловский муниципальный район Рязанской области Чиенёвой Н.А. обеспечить подготовку и проведение публичных слушаний в соответствии с требованиями Постановления Правительства Российской Федерации от 22.02.2012 № 154 «О требованиях к схемам теплоснабжения, порядку их разработки и утверждения» и Положением о публичных слушаниях, утвержденным решением Думы муниципального образования - Шиловский муниципальный район Рязанской области от 28.08.2017 г. №10/70.

5.  Создать комиссию по проведению публичных слушаний по проектам актуализированных схем теплоснабжения в следующем составе:

Председатель комиссии:

Черкасов Алексей Вячеславович, заместитель главы администрации муниципального образования - Шиловский муниципальный район Рязанской области;

Секретарь комиссии:

Захаров Александр Викторович, заместитель начальника отдела инфраструктуры администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области;

Члены комиссии:

Бельчикова Любовь Николаевна, начальник отдела инфраструктуры администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области;

Крюков Алексей Борисович, начальник управления имущественных и земельных отношений администрации муниципального образования - Шиловский муниципальный район Рязанской области;

Чиенёва Надежда Анатольевна, начальник управления делами администрации муниципального образования - Шиловский муниципальный район Рязанской области;

Куликова Ирина Владимировна, начальник отдела правового обеспечения администрации муниципального образования - Шиловский муниципальный район Рязанской области;

Хованова Юлия Дмитриевна, старший инженер отдела инфраструктуры администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области.

6.  Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации муниципального образования - Шиловский муниципальный район Рязанской области А.В. Черкасова.

	Глава администрации

муниципального образования - Шиловский муниципальный район Рязанской области 
	В.В. Луканцов


АДМИНИСТРАЦИЯ

муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 04.07.2019 № 384

Об утверждении Положения об отделе по делам молодежи и спорту администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131 – ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области администрация муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Положение об отделе по делам молодежи и спорту администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район                        Рязанской области (приложение).

2. Опубликовать настоящее постановление в Информационном бюллетене муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области и на официальном сайте администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области Л.Н. Агафонову.

	Глава администрации

муниципального образования – 

Шиловский муниципальный район 

Рязанской области                                                                                    
	В.В.Луканцов

	Приложение

к постановлению администрации 

муниципального образования - Шиловский муниципальный район 

Рязанской области

от 04.07.2019 № 384




Положение

об отделе по делам молодежи и спорту администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области

1. Общие положения

1. Отдел по делам молодежи и спорту администрации муниципального образования  – Шиловский муниципальный район Рязанской области (далее - Отдел) является структурным подразделением  администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области (далее - администрация).

2. Отдел в своей деятельности руководствуется  Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, законами Рязанской области, Уставом муниципального образования - Шиловский муниципальный район Рязанской области, муниципальными правовыми актами муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области, а также настоящим Положением.

3. Отдел осуществляет свою деятельность во взаимодействии со структурными подразделениями и отраслевыми (функциональными) органами администрации, муниципальными предприятиями и учреждениями муниципального образования - Шиловский муниципальный район Рязанской области.

2. Основные задачи и функции Отдела

4. Основными задачами Отдела являются:

1) определение основных задач и приоритетных направлений развития физической культуры, спорта и молодежной политики на территории муниципального образования - Шиловский муниципальный район Рязанской области (далее - Шиловский муниципальный район);

2) осуществление пропаганды физической культуры, спорта и здорового образа жизни среди различных групп населения;

3) организация обеспечения условий для развития на территории Шиловского муниципального района физической культуры, школьного спорта и массового спорта, организация проведения официальных физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий Шиловского муниципального района;

4) организация и осуществление мероприятий межпоселенческого характера по работе с детьми и молодежью;

5) организация и проведение физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий;

6) содействие развитию детско-юношеского и массового спорта;

7) привлечение всех возрастных и социальных категорий населения Шиловского муниципального района к занятию физической культурой и спортом;

8) создание инфраструктуры молодежной политики на территории Шиловского муниципального района;

9) поддержка молодежных и детских общественных организаций, талантливой молодежи, а также социально значимых программ и инициатив в области молодежной политики;

10) создание условий для гражданского и патриотического становления молодежи и развития социальной активности молодых граждан;

11) оказание содействия молодым семьям в решении жилищных проблем.

5. Основные функции Отдела:

1) осуществление общего руководства физкультурной и спортивно-массовой работы в Шиловском муниципальном районе;

2) разработка и реализация в установленном порядке муниципальной программы развития физической культуры, спорта и молодежной политики;

3) организация проведения муниципальных физкультурно-массовых мероприятий на территории Шиловского муниципального района;

4) осуществление комплектования и подготовки сборных команд Шиловского района и обеспечение их участия в различных соревнованиях;

5) оказание содействия органам местного самоуправления поселений Шиловского муниципального района в предоставлении консультативной, методической и организационной помощи при проведении спортивно-массовых соревнований;

6) организация работы по привлечению населения различных социальных групп к систематическим занятиям физической культурой и спортом;

7) формирование совместно с заинтересованными организациями единого календарного плана спортивно-массовых и молодежных мероприятий, обеспечение их реализации;

8) координация в пределах своей компетенции деятельности органов молодежного самоуправления и ресурсного центра поддержки добровольчества на территории Шиловского муниципального района;

9) осуществление информационного обеспечения реализации молодежной политики на территории Шиловского муниципального района;

10) организация работы по выявлению и поддержке активной молодежи и ее достижений в социально-экономической, общественно-политической, творческой и спортивной сферах;

11) организация и проведение мероприятий, акций, обучающих сборов для активистов детских, молодежных и волонтерских отрядов;

12) проведение мероприятий в целях профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних

13) организация сбора и обобщение статистической отчетности по физической культуре и спорту и молодежной политики в Шиловском муниципальном районе.

Возложение на Отдел функций, не относящихся к правовой работе, не допускается.

3. Права Отдела

6. Отдел для осуществления своих задач и функций имеет право:

1) запрашивать у структурных подразделений, отраслевых (функциональных) органов администрации, муниципальных предприятий и учреждений, органов местного самоуправления городских и сельских поселений Шиловского муниципального района в установленном порядке, справки и другие документы, необходимые для выполнения своих обязанностей;

2) привлекать с согласия руководителя структурного подразделения администрации компетентных сотрудников для подготовки проектов нормативных правовых актов, а также для разработки и осуществления мероприятий, проводимых Отделом в соответствии с возложенными на него функциями;

3) представлять в пределах своей компетенции интересы Шиловского муниципального района в органах государственной власти, местного самоуправления и иных предприятиях, организациях, ведомствах, учреждениях;

4) принимать участие в пределах компетенции Отдела в создании и работе координационных, консультативных органов, общественных советов и ассоциаций, экспертных групп, фондов и других подобных структур.


4. Организация и обеспечение деятельности Отдела

7. Отдел находится в непосредственном подчинении заместителя главы администрации согласно распределенным полномочиям между первым заместителем главы администрации муниципального образования - Шиловский муниципальный район и заместителями главы администрации муниципального образования - Шиловский муниципальный район.

8. Работники Отдела являются муниципальными служащими и осуществляют свою деятельность в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации и законодательством о муниципальной службе.

9. Отдел возглавляет начальник, назначаемый на должность и освобождаемый от должности в установленном порядке.

10. На должность начальника Отдела назначается лицо, соответствующее квалификационным требованиям профессионального образования, стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, профессиональным знаниям и навыкам, необходимым для исполнения должностных обязанностей.

11. Начальник Отдела:

1) осуществляет непосредственное руководство деятельностью Отдела и несет персональную ответственность за надлежащее выполнение возложенных на Отдел задач и функций и реализацию предоставленных прав;

2) организует и обеспечивает подбор, расстановку, профессиональную подготовку сотрудников Отдела, соблюдение ими законности и трудовой дисциплины; 

3) распределяет функциональные обязанности между сотрудниками Отдела, осуществляет контроль за их исполнением.

12. Сотрудники Отдела несут ответственность за выполнение возложенных на них обязанностей в соответствии с трудовым законодательством, законодательством о муниципальной службе, должностными инструкциями.

АДМИНИСТРАЦИЯ

муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 04.07.2019 № 385

О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области от 05.11.2014 г. № 1005 «Об утверждении муниципальной программы Шиловского муниципального района Рязанской области «Развитие физической культуры, спорта и молодежной политики»

В целях уточнения мероприятий муниципальной программы Шиловского муниципального района Рязанской области «Развитие физической культуры, спорта и молодежной политики» администрация муниципального образования – Шиловский муниципальный район  Рязанской области ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в приложение к постановлению администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области от 05.11.2014 г. № 1005 «Об утверждении муниципальной программы Шиловского муниципального района Рязанской области «Развитие физической культуры, спорта и молодежной политики» (в редакции постановлений администрации муниципального  образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области от 21.05.2015 г. № 394, от 13.10.2015 г. № 580, от 28.12.2015 г. № 748, от 17.02.2016 г. № 49, от 01.03.2016 № 67, от 01.06.2016 г. № 210, от 09.08.2016 г. № 315, от 22.12.2016 г.      № 536, от 30.12.2016 г. № 565, от 10.02.2017 г. № 62, от 07.04.2017 г. № 189, от 22.05.2017 № 249, от 15.01.2018 г. № 13а, от 21.05.2018 г. № 257, от 18.10.2018 г.     № 589 (в редакции постановления администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район от 24.12.2018 № 803), от 29.10.2018 г. № 613, от 20.11.2018 г. № 672, от 21.12.2018 г. № 762, от 09.01.2019 г. № 1, от 13.05.2019        № 276) (далее - Программа) следующие изменения: 

1.1. В паспорте Программы строку «Объемы и источники финансирования» изложить в следующей редакции:

	«Объемы и источники финансирования»
	Общий объем финансирования мероприятий Программы составляет 38 531 684,51 руб., из них:

- муниципальный бюджет – 34 909 491,08 руб.;

- областной бюджет – 2 453 904,99 руб.;

- федеральный бюджет – 1 168 288,44 руб.;

в том числе по годам:

в 2015 г. – 5 284 366,93 руб. из них:

- 4 785 000,00 руб. - бюджет муниципального образования;

- 290 583,93 руб. - областной бюджет;

- 208 783,00 руб. - федеральный бюджет;

в 2016 г. – 5 215 040,47 руб. из них:

- 4 522 000,00 руб. - бюджет муниципального образования;

- 443 301,47 руб. - областной бюджет;

- 249 739,00 руб. - федеральный бюджет;

в 2017 г. – 5 531 987,95 руб. из них:

- 5 050 200,00 руб. – бюджет муниципального образования;

- 291 484,22 руб. – областной бюджет;

- 190 303,73 руб. – федеральный бюджет;

в 2018 г. – 6 005 433,46 руб. из них:

- 4 920 729,00 руб. – бюджет муниципального образования;

- 880 115,75 руб. – областной бюджет;

- 204 588,71 руб. – федеральный бюджет;

в 2019 г. – 4 924 673,03 руб. из них:

- 4 355 554,08 руб. - бюджет муниципального образования;

- 254 244,95 руб. – областной бюджет;

- 314 874,00 руб. – федеральный бюджет;

в 2020 г. – 5 775 517,49 руб. из них:

- 5 629 700,00 руб. – бюджет муниципального образования;

- 145 817,49 руб. – областной бюджет;

в 2021 г. – 5 794 665,18 руб. из них:

- 5 646 308,00 руб. – бюджет муниципального образования;

- 148 357,18 руб. – областной бюджет.

По подпрограмме 1 «Развитие физической культуры и спорта» объем финансирования составляет 33 397 544,51 руб. из них:

- 31 997 991,08 руб. – бюджет муниципального образования;

- 1 399 553,43 руб.–  областной бюджет; в том числе по годам:
в 2015 г. – 4 487 466,93 руб. из них:

- 4 385 000,00 руб. – бюджет муниципального образования;

- 102 466,93 руб. – областной бюджет;

в 2016 г. – 4 285 840,47 руб. из них:

- 4 122 000,00 руб.  –  бюджет муниципального образования;

- 163 840,47 руб. – областной бюджет;

в 2017 г. – 4 735 087,95 руб. из них:

- 4 650 200,00 руб. – бюджет муниципального образования;

- 84 887,95 руб. – областной бюджет;

в 2018 г. – 5 044 233,46 руб. из них:

- 4 488 729,00 руб. – бюджет муниципального образования;

- 555 504,46 руб. – областной бюджет;

в 2019 г. – 4 127 733,03 руб. из них:

- 3 929 054,08 руб. – бюджет муниципального образования;

- 198 678,95 руб. – областной бюджет;

в 2020 г. – 5 349 017,49 руб. из них:

- 5 203 200,00 руб. – бюджет муниципального образования;

- 145 817,49 руб. – областной бюджет;

в 2021 г. – 5 368 165,18 руб. из них:

- 5 219 808,00 руб. – бюджет муниципального образования;

- 148 357,18 руб. – областной бюджет.

По подпрограмме 2 «Создание условий для развития, социализации и самореализации молодежи» объем финансирования из бюджета муниципального образования составляет 494 000,00 руб. в том числе по годам: 

в 2015 г. – 66 000,00 руб.;

в 2016 г. - 66 000,00 руб.;

в 2017 г. - 66 000,00 руб.;

в 2018 г. – 98 000,00 руб.;

в 2019 г. - 66 000,00 руб.;

в 2020 г. - 66 000,00 руб.;

в 2021 г. - 66 000,00 руб.

По подпрограмме 3 «Обеспечение жильем молодых семей» объем финансирования составляет 3 263 240,00 руб. из них:

- 1 040 600,00 руб. – бюджет муниципального образования;

- 1 054 351,56 руб. – областной бюджет;

- 1 168 288,44 руб. – федеральный бюджет; в том числе по годам: 

в 2015 г. – 534 200,00 руб. из них:

- 137 300,00 руб. - бюджет муниципального образования;

- 188 117,00 руб. - областной бюджет;

- 208 783,00 руб. - федеральный бюджет;

в 2016 г. – 666 500,00 руб. из них:

- 137 300,00 руб. - бюджет муниципального образования;

- 279 461,00 руб. - областной бюджет;

- 249 739,00 руб. - федеральный бюджет;

в 2017 г. – 534 200,00 руб. из них:

- 137 300,00 руб. - бюджет муниципального образования;

- 206 596,27 руб. – областной бюджет;

- 190 303,73 руб. – федеральный бюджет;

в 2018 г. – 666 500,00 руб. из них:

- 137 300,00 руб. - бюджет муниципального образования;

- 324 611,29 руб. – областной бюджет;

- 204 588,71 руб. – федеральный бюджет;

в 2019 г. – 534 240,00 руб. из них:

 - 163 800,00 руб. бюджет муниципального образования;

- 55 566,00 руб. – областной бюджет;

- 314 874,00 руб. – федеральный бюджет;

в 2020 г. – 163 800,00 руб. - бюджет муниципального образования;

в 2021 г. – 163 800,00 руб. - бюджет муниципального образования.

По подпрограмме 4  «Совершенствование системы патриотического воспитания» объем финансирования из бюджета муниципального образования составляет 1 376 900,00  руб. в том числе по годам: 

в 2015 г. – 196 700,00 руб.;

в 2016 г. - 196 700,00 руб.;

в 2017 г. - 196 700,00 руб.;

в 2018 г. - 196 700,00 руб.;

в 2019 г. - 196 700,00 руб.;

в 2020 г. - 196 700,00 руб.;

в 2021 г. - 196 700,00 руб.

Объем финансирования Программы носит прогнозный характер и ежегодно уточняется при принятии бюджета муниципального образования - Шиловский муниципальный район на очередной финансовый год.».


1.2. Раздел 4 «Ресурсное обеспечение Программы» изложить в следующей редакции:

«4. Ресурсное обеспечение Программы

Общий объем финансирования мероприятий Программы составляет 38 531 684,51 руб.,

Всего: 38 531 684,51 руб. из них:

- муниципальный бюджет – 34 909 491,08 руб.;

- областной бюджет – 2 453 904,99 руб.;

- федеральный бюджет – 1 168 288,44 руб., в том числе по годам:

в 2015 г. – 5 284 366,93 руб. из них:

- 4 785 000,00 руб. - бюджет муниципального образования;

- 290 583,93 руб. - областной бюджет;

- 208 783,00 руб. - федеральный бюджет; 

в 2016 г. – 5 215 040,47 руб. из них:

- 4 522 000,00 руб. - бюджет муниципального образования;

- 443 301,47 руб. - областной бюджет;

- 249 739,00 руб. - федеральный бюджет;

в 2017 г. – 5 531 987,95 руб. из них:

- 5 050 200,00 руб. – бюджет муниципального образования;

- 291 484,22 руб. – областной бюджет;

- 190 303,73 руб. – федеральный бюджет;

в 2018 г. – 6 005 433,46 руб. из них:

- 4 920 729,00 руб. – бюджет муниципального образования;

- 880 115,75 руб. – областной бюджет;

- 204 588,71 руб. – федеральный бюджет;

в 2019 г. – 4 924 673,03 руб. из них:

- 4 355 554,08  руб. - бюджет муниципального образования;

- 254 244,95 руб. – областной бюджет;

- 314 874,00 руб. – федеральный бюджет;

в 2020 г. – 5 775 517,49 руб. из них:

- 5 629 700,00 руб. – бюджет муниципального образования;

- 145 817,49 руб. – областной бюджет;
в 2021 г. – 5 794 665,18 руб. из них:

- 5 646 308,00 руб. – бюджет муниципального образования;

- 148 357,18 руб. – областной бюджет.
По подпрограмме 1 «Развитие физической культуры и спорта» объем финансирования составляет 33 397 544,51 руб. из них:

- 31 997 991,08 руб. – бюджет муниципального образования;

- 1 399 553,43.–  областной бюджет, в том числе по годам:

в 2015 г. – 4 487 466,93 руб. из них:

- 4 385 000,00 руб. – бюджет муниципального образования;

- 102 466,93 руб. – областной бюджет;

в 2016 г. – 4 285 840,47 руб. из них:

- 4 122 000,00 руб. –  бюджет муниципального образования;

- 163 840,47 руб. – областной бюджет;

в 2017 г. – 4 735 087,95 руб. из них:

- 4 650 200,00 руб. – бюджет муниципального образования;

- 84 887,95 руб. – областной бюджет;

в 2018 г. – 5 044 233,46 руб. из них:

- 4 488 729,00 руб. – бюджет муниципального образования;

- 555 504,46 руб. – областной бюджет;

в 2019 г. – 4 127 733,03 руб. из них:

- 3 929 054,08 руб. – бюджет муниципального образования;

- 198 678,95 руб. – областной бюджет;

в 2020 г. – 5 349 017,49 руб. из них:

- 5 203 200,00 руб. – бюджет муниципального образования;

- 145 817,49 руб. – областной бюджет; 

в 2021 г. – 5 368 165,18 руб. из них:

- 5 219 808,00 руб. – бюджет муниципального образования;

- 148 357,18 руб. – областной бюджет. 

По подпрограмме 2 «Создание условий для развития, социализации и самореализации молодежи» объем финансирования из бюджета муниципального образования составляет 494 000,00 руб., в том числе по годам: 

в 2015 г. – 66 000,00 руб.;

в 2016 г. - 66 000,00 руб.;

в 2017 г. - 66 000,00 руб.;

в 2018 г. – 98 000,00 руб.;

в 2019 г. - 66 000,00 руб.;

в 2020 г. - 66 000,00 руб.;

в 2021 г. - 66 000,00 руб.

По подпрограмме 3 «Обеспечение жильем молодых семей» объем финансирования составляет 3 263 240,00 руб. из них:

- 1 040 600,00 руб. – бюджет муниципального образования;

- 1 054 351,56 руб. – областной бюджет;

- 1 168 288,44 руб. – федеральный бюджет, в том числе по годам: 

в 2015 г. – 534 200,00 руб. из них:

- 137 300,00 руб. - бюджет муниципального образования;

- 188 117,00 руб. - областной бюджет;

- 208 783,00 руб. - федеральный бюджет;

в 2016 г. – 666 500,00 руб. из них:

- 137 300,00. руб. - бюджет муниципального образования;

- 279 461,00 руб. - областной бюджет;

- 249 739,00 руб. - федеральный бюджет;

в 2017 г. – 534 200,00 руб. из них:

- 137 300,00 руб. - бюджет муниципального образования;

- 206 596,27 руб. – областной бюджет;

- 190 303,73 руб. – федеральный бюджет;

в 2018 г. – 666 500,00 руб. из них:

- 137 300,00 руб. - бюджет муниципального образования;

- 324 611,29 руб. – областной бюджет;

- 204 588,71 руб. – федеральный бюджет;

в 2019 г. – 534 240,00 руб. из них:

- 163 800,00 руб. - бюджет муниципального образования;

- 55 566,00 руб. – областной бюджет;

- 314 874,00 руб. – федеральный бюджет;

в 2020 г. – 163 800,00 руб. - бюджет муниципального образования;

в 2021 г. – 163 800,00 руб. - бюджет муниципального образования.

По подпрограмме 4 «Совершенствование системы патриотического воспитания» объем финансирования из бюджета муниципального образования составляет 1 376 900,00 руб., в том числе по годам: 

в 2015 г. – 196 700,00 руб.;

в 2016 г. - 196 700,00 руб.;

в 2017 г. - 196 700,00 руб.;

в 2018 г. - 196 700,00 руб.;

в 2019 г. - 196 700,00 руб.;

в 2020 г. - 196 700,00 руб.;

в 2021 г. - 196 700,00 руб.

Объем финансирования Программы носит прогнозный характер и ежегодно уточняется при принятии бюджета муниципального образования - Шиловский муниципальный район на очередной финансовый год.».

1.3. В приложении № 1 к Программе:

- раздел 3 «Ресурсное обеспечение Подпрограммы» изложить в следующей редакции:
«3. Ресурсное обеспечение Подпрограммы 

Общий объем финансирования: объем финансирования составляет 33 397 544,51 руб. из них:

- 31 997 991,08 руб. – бюджет муниципального образования;

- 1 399 553,43 руб.–  областной бюджет; в том числе по годам:

в 2015 г. – 4 487 466,93 руб. из них:

- 4 385 000,00 руб. – бюджет муниципального образования;

- 102 466,93 руб. – областной бюджет;

в 2016 г. – 4 285 840,47 руб. из них:

- 4 122 000,00 руб.  –  бюджет муниципального образования;

- 163 840,47 руб. – областной бюджет;

в 2017 г. – 4 735 087,95 руб. из них:

- 4 650 200,00 руб. – бюджет муниципального образования;

- 84 887,95 руб. – областной бюджет;

в 2018 г. – 5 044 233,46 руб. из них:

- 4 488 729,00 руб. – бюджет муниципального образования;

- 555 504,46 руб. – областной бюджет;

в 2019 г. – 4 127 733,03 руб. из них:

- 3 929 054,08  руб. – бюджет муниципального образования;

- 198 678,95 руб. – областной бюджет;

в 2020 г. – 5 349 017,49 руб. из них:

- 5 203 200,00 руб. – бюджет муниципального образования;

- 145 817,49 руб. – областной бюджет;

в 2021 г. – 5 368 165,18 руб. из них:

- 5 219 808,00 руб. – бюджет муниципального образования;

- 148 357,18 руб. – областной бюджет.

Объемы финансирования Подпрограммы носит прогнозный характер и ежегодно уточняется при принятии бюджета муниципального образования – Шиловский муниципальный район  на текущий год.»;

- раздел 5 «Система программных мероприятий Подпрограммы «Развитие физической культуры и спорта» изложить в редакции согласно приложению 1 к настоящему постановлению.

1.4. Раздел 5 «Система программных мероприятий Подпрограммы 4 «Совершенствование системы патриотического воспитания» приложения № 4 к Программе изложить в редакции согласно приложению 2 к настоящему постановлению.

2. Опубликовать настоящее постановление в Информационном бюллетене муниципального образования - Шиловский муниципальный район Рязанской области.

3. Настоящее постановление вступает в силу после подписания.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации муниципального образования - Шиловский муниципальный район Рязанской области Л.Н. Агафонову. 

Глава администрации

муниципального образования -

Шиловский муниципальный район

Рязанской области                                                                                    В.В. Луканцов

                                                                                                                                                    Приложение 1 

                                                                                                                                                    к постановлению администрации 

                                                                                                                                                    муниципального образования – 

                                                                                                                                                    Шиловский муниципальный район 

                                                                                                                                                    Рязанской области от 04.07.2019 № 385

«5. Система программных мероприятий Подпрограммы «Развитие физической культуры и спорта»

	Программные мероприятия, обеспечивающие выполнение задачи 
	Главные распорядители
	Исполнители
	Источник финансирования
	Объемы финансирования, руб. по годам
	Ожидаемый результат

	
	
	
	
	Всего по годам
	2015
	2016 
	2017 
	2018
	2019
	2020
	2021
	

	Задача 1. Развитие массового спорта, формирование здорового образа жизни
	Администрация муниципального образования – Шиловский муниципальный район
	Администрация муниципального образования – Шиловский муниципальный район
	Бюджет муниципального образования
	2347776,00
	335376,00
	335400,00
	335400,00
	335400,00
	335400,00
	335400,00
	335400,0
	Увеличение  в Шиловском муниципальном районе доли жителей систематически занимающихся физической культурой и спортом до 40 % от общего         

числа жителей Шиловского муниципального  района. Обеспеченность спортивными сооружениями  составит не менее – 42,2 %. 

Проведение не менее 12  семинаров с главами городских и сельских поселений и представителями трудовых коллективов Шиловского муниципального района в сфере обеспечения условий для развития физической культуры и массового спорта.

	1.1 Спортивно-массовые мероприятия, в том числе мероприятия по реализации ВФСК «ГТО»
	
	
	
	1411900,

00
	20170

0,00
	20170

0,00
	20170

0,00
	20170

0,00
	20170

0,00
	20170

0,00
	20170

0,00

0,00
	

	1.2 Спартакиада среди сборных команд городов и районов Рязанской области, участие в  Первенствах и чемпионатах Рязанской области.
	
	
	
	375900,

00
	5370

0,00
	5370

0,00
	5370

0,00
	5370

0,00
	5370

0,00
	5370

0,00
	5370

0,00
	

	1.3. Президентские игры.

Президентские состязания

Туристический слет.

«Школа безопасности»

Проведение и участие в спортивно  –массовых мероприятиях на мероприятиях на муниципальном и областном уровне, в том числе мероприятия по реализации ВФСК «ГТО».


	Администрация муниципального образования – Шиловский муниципальный район
	Администрация муниципального образования – Шиловский муниципальный район
	Бюджет муниципального образования
	45476,00
	45476,00
	-
	-
	-
	-
	-
	-
-
	

	
	Управление образования
	Управление образования
	Бюджет муниципального образования
	514500,

00
	34500,00
	80000,00
	80000,00
	80000,00
	80000,00
	80000,00
	80000

,00
	

	Задача 2. Подготовка  спортивного резерва


	Администрация муниципального образования – Шиловский муниципальный район
	Администрация муниципального образования – Шиловский муниципальный район
	Бюджет муниципального образования


	508224,

00
	72624,00
	72600,00
	72600,00
	72600,00
	72600,00
	72600,00
	72600,00
	Доля детей и подростков в возрасте от 6 до 15 лет, занимающихся в специализированных учреждениях спортивной направленности составит 26 % от количества детей и подростков,   живущих в Шиловском муниципальном районе.

	2.1. Участие в спартакиаде учащихся  Рязанской области, участие в Первенствах и чемпионатах Рязанской области.


	
	
	
	508224,

00
	72624,00
	72600,00
	72600,00
	72600,00
	72600,00
	72600,00
	72600,00
	

	Задача 3. Предоставление детям дополнительного образования в учреждениях, реализующих дополнительные образовательные программы 
	Администрация муниципального образования – Шиловский муниципальный район
	МБУ ДО «Шиловская ДЮСШ»


	
	29592395,85 
	3977000,00
	3714000,00
	4246415,00
	4526918,77
	3576362,03
	4795200,00
	4811808,00
	Выполнение муниципального задания – не менее 100 %.

Увеличение

количества учащихся МБОУ ДОД «Шиловская ДЮСШ» с 230  до 275.

Увеличение доли учащихся, которым присвоены массовые спортивные разряды от общего числа занимающихся до 55 %.

 Доля учреждений дополнительного образования детей физкультурно- спортивной направленности, находящихся в собственности Шиловского муниципального района, оснащенных спортивным инвентарем и оборудованием, спортивной формой – не менее 100 %.

	
	
	
	Бюджет муниципального образования
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.1. Субсидии бюджетам муниципальных районов, в т. Ч: на повышение заработной платы отдельным категориям работников муниципальных учреждений дополнительного образования детей в сфере физической культуры в соответствии с указами Президента Российской Федерации
	Администрация муниципального образования – Шиловский муниципальный район
	
	
	29010839,12
	3977000,00
	3714000,00
	4242200,00
	3952577,04
	3518054,08
	4795200,00
	4811808,00
	

	
	
	
	Областной бюджет
	106404,60
	-
	-
	4215,00
	102189,60
	-
	-
	-
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.2. Повышение оплаты труда работников муниципальных учреждений в связи с увеличением минимального размера оплаты труда
	Администрация муниципального образования – Шиловский муниципальный район
	МБУ ДО «Шиловская ДЮСШ»
	Областной бюджет
	344000,17
	-
	-
	-
	344000,17
	-
	-
	-
	

	3.3. Софинансирование на повышение минимального размера оплаты труда работников бюджетной сферы 
	Администрация муниципального образования – Шиловский муниципальный район
	МБУ ДО «Шиловская ДЮСШ»
	Бюджет муниципального образования
	74561,64
	-
	-
	-
	74561,64
	-
	
	-
	

	3.4. Софинансирование на повышение заработной платы отдельным категориям работников муниципальных учреждений дополнительного образования детей  в сфере физической культуры в соответствии с указами Президента Российской Федерации
	Администрация муниципального образования – Шиловский муниципальный район
	МБУ ДО «Шиловская ДЮСШ»
	Бюджет муниципального образования
	53590,32
	-
	-
	-
	53590,32
	-
	-
	-
	

	3.5

Софинансирование на поддержание достигнутых уровней заработной платы  определенных указом Президента Российской Федерации отдельных категорий работников муниципальных учреждений дополнительного образования детей в сфере физической культуры
	Администрация муниципального образования – Шиловский муниципальный район
	МБУ ДО «Шиловская ДЮСШ»
	Бюджет муниципального образования
	3000.00
	-
	-
	-
	-
	3000,00
	-
	-
	

	3.6

Субсидии бюджетам муниципальных районов на поддержание достигнутых уровней заработной платы определенных указами Президента Российской Федерации отдельных категорий работников муниципальных учреждений дополнительного образования детей в сфере физической культуры и спорта.
	Администрация муниципального образования – Шиловский муниципальный район
	МБУ ДО «Шиловская ДЮСШ»
	Областной бюджет
	55307,95
	-
	-
	-
	-
	55307,95 
	-
	-
	

	Задача 4. Реализация Закона Рязанской области от 13.09.2006 №101- ОЗ «О предоставлении компенсаций по оплате жилых помещений и коммунальных услуг отдельным категориям специалистов в сельской местности рабочих поселках (поселках городского типа)» 
	Администрация муниципального образования – Шиловский муниципальный район
	МБО ДО «Шиловская ДЮСШ»
	Областной бюджет
	893840,71
	102466,93
	163840,47
	80672,95
	109314,69
	143371,00
	145817,49
	148357,18
	Доля специалистов МБУ ДО «Шиловская ДЮСШ», получающих компенсацию по оплате жилых помещений и коммунальных услуг составит не менее 100 %.

	4.1 Предоставление компенсаций по оплате жилых помещений и коммунальных услуг отдельным категориям специалистов МБУ ДО «Шиловская ДЮСШ»
	Администрация муниципального образования – Шиловский муниципальный район
	МБУ ДО «Шиловская ДЮСШ»
	Областной бюджет
	893840,71
	102466,93
	163840,47
	80672,95
	109314,69
	143371,00
	145817,49
	148357,18
	

	Итого на мероприятия  
	
	
	
	33397544,51
	4487466,93
	4285840,47
	4735087,95
	5044233,46
	4127733,03
	5349017,49
	5368165,18
	

	Всего:
	
	
	
	33397544,51
	4487466,93
	4285840,47
	4735087,95
	5044233,46
	4127733,03
	5349017,49
	5368165,18
	


».
                                                                                                                 Приложение 2

                                                                                                                                                    к постановлению администрации 

                                                                                                                                                    муниципального образования – 

                                                           Шиловский муниципальный район 

                                                           Рязанской области

                                                           от 04.07.2019 № 385

 «5. Система программных мероприятий Подпрограммы 4 «Совершенствование системы патриотического воспитания» 

	Программные мероприятия, обеспечивающие выполнение задачи
	Главные распорядители
	Исполните

ли
	Источник финансирования
	Объёмы финансирования, руб.
	Ожидаемый результат

	
	
	
	
	всего
	в том числе по годам
	

	
	
	
	
	
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	

	Задача 1. Внедрение современных форм, методов, средств и технологий воспитательной деятельности в функционирование системы патриотического воспитания населения, в том числе:
	Управление образования 


	Управление образования 
	Бюджет муниципального образования


	63000, 00
	9000,00
	9000,00
	9000,00
	9000,00
	9000,00
	9000, 00
	9000, 00
	Участие 100 % образовательных учреждений  в мероприятиях патриотической направленности.

 

	1.1 

Проведение         
муниципального         
смотра-конкурса    
среди              
образовательных    
учреждений по
патриотическому    
воспитанию         
подрастающего      
поколения          
	
	
	
	41500, 00
	6000,00
	6000,00
	6000,00
	5500,00
	6000,00
	6000, 00
	6000, 00
	

	1.2 Участие в  областном         
смотре-конкурсе    
среди              
образовательных    
учреждений по
патриотическому    
воспитанию         
подрастающего      
поколения          
	
	
	
	21500, 00
	3000,00
	3000,00
	3000,00
	3500,00
	3000,00
	3000, 00
	3000, 00
	

	Задача           2.
Воспитание подрастающего поколения  в ходе подготовки и проведения мероприятий, посвященных юбилейным и памятным датам в истории страны и области, района  и на примере жизни и деятельности знаменитых людей,  в том числе:
	
	
	
	583300,00
	82100,00
	81700,00
	81700,00
	92700,00
	81700,00
	8170 0,00
	8170 0,00
	Участие в мероприятиях по патриотическому воспитанию 100 %, по отношению к общему количеству детей и обучающейся молодежи.

Проведение ежегодно не менее 20  гражданско-патриотических, военно-патриотических мероприятий (конкурсы, смотры, конференции, праздники и др.);



	Проведение мероприятий, посвященных Дням воинской Славы, памятным датам
	Администрация муниципального образования 
	Администрация муниципального образования 
	Бюджет муниципального образования


	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	Проведение районного конкурса  по школьному краеведению «Рязанская земля.  История. Памятники. Люди»               
	Управление образования 
	Управление образования 
	Бюджет муниципального образования


	7000,00
	1000,00
	1000,00
	1000,00
	1000,00
	1000,00
	1000, 00
	1000, 00
	

	Участие в областном   конкурсе по школьному краеведению «Рязанская земля.  История. Памятники. Люди»                      
	Управление образования 
	Управление образования 
	Бюджет муниципального образования


	22000, 00
	3000,00
	3000,00
	3000,00
	4000,00
	3000,00
	3000, 00
	3000, 00
	

	Проведение районного патриотического конкурса- фестиваля литературного творчества обучающихся «Слово доброе посеять…»  
	Управление образования 
	Управление образования 
	Бюджет муниципального образования


	10500, 00
	1500,00
	1500,00
	1500,00
	1500,00
	1500,00
	1500, 00
	1500, 00
	

	Участие в областном конкурсе - фестивале литературного творчества обучающихся «Слово доброе посеять…»  
	Управление образования
	Управление образования
	Бюджет муниципального образования


	25900, 00
	3900,00
	3500,00
	3500,00
	4500,00
	3500,00
	3500, 00
	3500, 00
	

	Проведение      для
детей  и   молодежи конкурсов,         
творческих         фестивалей,        
викторин,   военно-спортивных         
праздников         
	Управление образования
	Управление образования 
	Бюджет муниципального образования


	244900,00
	33700,00
	33700,00
	33700,00
	42700,00
	33700,00
	3370 0,00
	3370 0,00
	

	Проведение районного смотра строя и песни «Равняемся на Победу»
	Управление образования
	Управление образования
	Бюджет муниципального образования


	140000,00
	20000,00
	20000,00
	20000,00
	20000,00
	20000,00
	2000 0,00
	2000 0,00
	

	Участие в областной акции в рамках всероссийской недели «Музей и дети»
	Управление образования
	Управление образования 
	Бюджет муниципального образования


	17500, 00
	2500,00
	2500,00
	2500,00
	2500,00
	2500,00
	2500, 00
	2500, 00
	

	Направление        
победителей районных,       
зональных областных          
соревнований,      
сборов, фестивалей,
конкурсов       для
участия          во
всероссийских,     
межрегиональных, региональных,   
международных      
соревнованиях,     
фестивалях,        
конкурсах          
	Управление образования
	Управление образования 
	Бюджет муниципального образования


	105000,00
	15000,00
	15000,00
	15000,00
	15000,00
	15000,00
	1500 0,00
	1500 0,00
	

	
	Администрация  муниципального образования
	Администрация  муниципального образования
	Бюджет муниципального образования


	10500, 00
	1500,00
	1500,00
	1500,00
	1500,00
	1500,00
	1500, 00
	1500, 00
	

	Задача 3. Совершенствование военно-патриотического воспитания молодёжи и повышение мотивации к военной службе в современных условиях,  в том числе 
	
	
	Бюджет муниципального образования


	706500,00
	102500,00
	102500,00
	102500,00
	91500,00
	102500,00
	1025 00,00
	1025 00,00
	Прохождение учебных сборов не менее 74 % граждан, изучающих основы военной службы.

Организация ежегодно не менее 1 похода, экспедиции по памятным местам.



	Проведение пятидневных учебных сборов с гражданами, проходящими подготовку по основам военной службы
	Управление образования
	Управление образования
	Бюджет муниципального образования


	689000,00
	100000,00
	100000,00
	100000,00
	89000,00
	100000,00
	1000 00,00
	1000 00,00
	

	Проведение         
военно-спортивных  
игр  на  местности,
сборов,  спортивных
соревнований,      
походов, экспедиций

	Управление образования 
	Управление образования 
	Бюджет муниципального образования


	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	Администрация  муниципального образования
	Администрация  муниципального образования
	Бюджет муниципального образования


	17500, 00
	2500,00
	2500,00
	2500,00
	2500,00
	2500,00
	2500, 00
	2500, 00
	

	Задача 4. Проведение патриотических акций совместно с детскими и молодежными общественными объединениями, активное вовлечение населения муниципального района в проведение историко-патриотических мероприятий, в том числе:


	
	
	
	24100, 00
	3100,00
	3500,00
	3500,00
	3500,00
	3500,00
	3500, 00
	3500, 00
	Проведение ежегодно не менее 5  молодежных патриотических акций.



	Проведение         
молодежных        и детских            
акций  общественных
объединений        
патриотической     
направленности
 
	Управле-

ние образова -ния 
	Управление образования 
	Муниципальный бюджет
	24100,00


	3100,00
	3500,00
	3500,00
	3500,00
	3500,00
	3500, 00
	3500, 00
	

	
	Администрация  муници -пального образова-ния
	Администрация  муниципаль ного образования
	Бюджет муници

пального образова

ния


	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	Всего
	
	
	
	1376900,00
	196700,00
	196700,00
	196700,00
	196700,00
	196700,00
	196700,00
	196700,00
	


АДМИНИСТРАЦИЯ

муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 04.07.2019  № 386

Об утверждении Положения о системе управления охраной труда в администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области
В соответствии со статьей 209 Трудового кодекса Российской Федерации, Типовым положением о системе управления охраной труда, утвержденным приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19 августа 2016 г. № 438н и другими нормативными актами, действующими в сфере охраны труда, администрация муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Утвердить Положение о системе управления охраной труда в администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области (Приложение).

2. Специалисту по охране труда управления делами администрации организовать проведение ознакомления с Положением о системе управления охраной труда в администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области со всеми вновь принимаемыми на работу независимо от их образования, стажа работы по данной профессии или должности, с временными работниками, учащимися и студентами, прибывшими на производственное обучение или практику, под роспись с записью в Журнале регистрации ознакомления с Положением о системе управления охраной труда в администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области. 

3. Ознакомить работников администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области с положением настоящего постановления под роспись.

4. Опубликовать настоящее постановление в Информационном бюллетене муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области.

5. Настоящее постановление вступает в силу после официального опубликования. 

6. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя главы администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области Ерошину Я.А.

Глава администрации 
муниципального образования - 
Шиловский муниципальный район

Рязанской области                                                                                        В.В. Луканцов
	Приложение                                                                           к постановлению администрации                                                                         муниципального образования –                                                                         Шиловский муниципальный район Рязанской области

от 04.07.2019 № 386


ПОЛОЖЕНИЕ

о системе управления охраной труда  в администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области

1. Общие положения

1.1. Настоящее положение о системе управления охраной труда (далее - Положение) в администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области (далее - Администрация) разработано в соответствии со статьей 209 Трудового кодекса Российской Федерации, Типовым положением о системе управления охраной труда, утвержденным приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19 августа 2016 г № 438н и другими нормативными актами, действующими в сфере охраны труда.

1.2. Система управления охраной труда (далее – СУОТ) – комплекс взаимосвязанных и взаимодействующих между собой элементов, устанавливающих политику и цели в области охраны труда и процедуры по достижению этих целей.

1.3. Настоящее положение определяет порядок и структуру управления охраной труда в Администрации, служит правовой и организационно-методической основой формирования управленческих структур, нормативных документов. Объектом управления является охрана труда, как система сохранения жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности, включающая в себя правовые, социально-экономические, организационно-технические, санитарно-гигиенические, лечебно-профилактические, реабилитационные и иные мероприятия.

1.4. Действие Положения распространяется на всей территории, во всех
зданиях и сооружениях Администрации.

1.5. Требования Положения обязательны для всех работников Администрации, являются обязательными для всех лиц, находящихся на территории, в зданиях и сооружениях Администрации.

2. Политика Администрации в области охраны труда

2.1. Политика Администрации в области охраны труда (далее - Политика по охране труда) является публичной документированной декларацией Администрации о намерении и гарантированном выполнении им обязанностей по соблюдению государственных нормативных требований охраны труда и добровольно принятых на себя обязательств.

2.2. Политика по охране труда обеспечивает:

а) приоритет сохранения жизни и здоровья работников в процессе их трудовой деятельности;

б) соответствие условий труда на рабочих местах требованиям охраны труда;

в) выполнение последовательных и непрерывных мер (мероприятий) по предупреждению происшествий и случаев ухудшения состояния здоровья работников, производственного травматизма и профессиональных заболеваний, в том числе посредством управления профессиональными рисками;

г) учет индивидуальных особенностей работников, в том числе посредством проектирования рабочих мест, выбора оборудования, инструментов, сырья и материалов, средств индивидуальной и коллективной защиты;

д) непрерывное совершенствование и повышение эффективности СУОТ;

е) обязательное привлечение работников, уполномоченных ими представительных органов к участию в управлении охраной труда и обеспечении условий труда, соответствующих требованиям охраны труда, посредством необходимого ресурсного обеспечения и поощрения такого участия;

ж) личную заинтересованность в обеспечении, насколько это возможно, безопасных условий труда;

з) выполнение иных обязанностей в области охраны труда исходя из специфики своей деятельности.

3. Цели Администрации в области охраны труда

3.1 Основные цели Системы управления охраной труда в Администрации:

- реализация основных направлений политики организации в сфере охраны труда и выработка предложений по ее совершенствованию;

- разработка и реализация программ улучшения условий и охраны труда;

- создание условий, обеспечивающих соблюдение законодательства по охране труда, в том числе обеспечение безопасности эксплуатации зданий и сооружений, используемых в трудовом процессе, оборудования, приборов и технических средств трудового процесса;

- формирование безопасных условий труда;

- контроль над соблюдением требований охраны труда;

- обучение и проверка знаний по охране труда, в том числе, создание и совершенствование непрерывной системы образования в области обеспечения охраны труда;

- предотвращение несчастных случаев с лицами, осуществляющих трудовую деятельность в Администрации;

- охрана и укрепление здоровья персонала, лиц, осуществляющих трудовую деятельность в Администрации;

- организация их лечебно-профилактического обслуживания;

- создание оптимального сочетания режимов труда, производственного процесса, организованного отдыха.

4. Распределение обязанностей в сфере охраны труда между должностными лицами Администрации

4.1. Организационная система управления охраной труда в Администрации является трехуровневой.

Управление охраной труда на первом уровне в соответствии с имеющимися полномочиями осуществляет глава Администрации.

Управление охраной труда на втором уровне в соответствии с имеющимися полномочиями осуществляют заместители главы, начальники структурных подразделений Администрации.

Управление охраной труда на третьем уровне в соответствии с имеющимися полномочиями осуществляет специалист по охране труда Администрации.

4.2. Порядок организации работы по охране труда в Администрации определяется Правилами внутреннего трудового распорядка, должностными инструкциями и в соответствии с требованиями настоящего Положения.

4.3. Глава Администрации в порядке, установленном законодательством:

- гарантирует права работников на охрану труда, включая обеспечение условий труда, соответствующих требованиям охраны труда;

- обеспечивает соблюдение режима труда и отдыха работников;

- обеспечивает своевременное страхование работников от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, профессиональных рисков

- организует ресурсное обеспечение мероприятий по охране труда;

- организует безопасную эксплуатацию производственных зданий, сооружений, оборудования, безопасность технологических процессов;

- принимает меры по предотвращению аварий, сохранению жизни и здоровья работников и иных лиц при возникновении таких ситуаций, в том числе меры по оказанию пострадавшим первой помощи;

- обеспечивает создание и функционирование СУОТ;

- руководит разработкой организационно-распорядительных документов и распределяет обязанности в сфере охраны труда между своими заместителями, руководителями структурных подразделений и специалистом по охране труда;

- определяет ответственность своих заместителей, руководителей структурных подразделений и специалиста по охране труда за деятельность в области охраны труда;

- организует в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации проведение за счет средств Администрации обязательных предварительных (при поступлении на работу) и периодических (в течение трудовой деятельности) медицинских осмотров, психиатрических освидетельствований, химико-токсикологических исследований работников (при необходимости);

- обеспечивает соблюдение установленного порядка обучения и профессиональной подготовки работников, включая подготовку по охране труда, с учетом необходимости поддержания необходимого уровня компетентности для выполнения служебных обязанностей, относящихся к обеспечению охраны труда;                                                                               

- допускает к самостоятельной работе лиц, удовлетворяющих соответствующим квалификационным требованиям и не имеющих медицинских противопоказаний к указанной работе;

- обеспечивает приобретение и выдачу за счет собственных средств специальной одежды, специальной обуви и других средств индивидуальной защиты; 

- обеспечивает приобретение и функционирование средств коллективной защиты;

- организует проведение специальной оценки условий труда;

- организует управление профессиональными рисками;

- организует и проводит контроль за состоянием условий и охраны труда;

- обеспечивает санитарно-бытовое обслуживание и медицинское обеспечение работников в соответствии с требованиями охраны труда;

- принимает участие в расследовании причин аварий, несчастных случаев и профессиональных заболеваний, принимает меры по устранению указанных причин, по их предупреждению и профилактике;

- своевременно информирует органы государственной власти о происшедших авариях, несчастных случаях и профессиональных заболеваниях;

- организует исполнение указаний и предписаний органов государственной власти, выдаваемых ими по результатам контрольно-надзорной деятельности;

- утверждает должностные обязанности по обеспечению охраны труда и инструкции по охране труда для рабочих и служащих Администрации;

- проводит профилактическую работу по предупреждению травматизма и снижению заболеваемости работников;

Заместитель главы администрации, начальник структурного подразделения Администрации:

- обеспечивает условия труда, соответствующие требованиям охраны труда в структурном подразделении;

- обеспечивает функционирование СУОТ;

- несет ответственность за ненадлежащее выполнение возложенных на него обязанностей в сфере охраны труда;

- распределяет обязанности в сфере охраны труда между своими подчиненными, в том числе делегирует им часть своих полномочий, определяет степень их ответственности;

- содействует работе комиссии по охране труда, уполномоченного работниками представительных органов;

- обеспечивает своевременное проведение за счет средств Администрации обязательных предварительных (при поступлении на работу) и периодических (в течение трудовой деятельности) медицинских осмотров, психиатрических освидетельствований, химико-токсикологических исследований работников структурного подразделения;

- обеспечивает допуск к самостоятельной работе лиц, удовлетворяющих соответствующим квалификационным требованиям и не имеющих медицинских противопоказаний к указанной работе;

- организует проведение подготовки по охране труда;

- организует выдачу специальной одежды, специальной обуви и других средств индивидуальной защиты;

- обеспечивает санитарно-бытовое обслуживание и медицинское обеспечение работников структурного подразделения в соответствии с требованиями охраны труда;

- организует в структурном подразделении безопасность эксплуатации производственных зданий, сооружений, оборудования, безопасность технологических процессов;

- участвует в организации проведения специальной оценки условий труда;

- участвует в организации управления профессиональными рисками;

- участвует в организации и проведении контроля за состоянием условий и охраны труда в структурном подразделении;

- принимает меры по предотвращению аварий в структурном подразделении, сохранению жизни и здоровья работников структурного подразделения и иных лиц при возникновении таких ситуаций, в том числе меры по оказанию пострадавшим в результате аварии первой помощи;

- принимает участие в расследовании причин аварий, несчастных случаев, происшедших в структурном подразделении, и профессиональных заболеваний работников структурного подразделения, принимает меры по устранению указанных причин, по их предупреждению и профилактике;

- своевременно информирует руководителя об авариях, несчастных случаях, происшедших в структурном подразделении, и профессиональных заболеваниях работников структурного подразделения;

- обеспечивает исполнение указаний и предписаний органов государственной власти, выдаваемых ими по результатам контрольно-надзорной деятельности, указаний (предписаний) специалиста по охране труда;

- обеспечивает наличие и функционирование в структурном подразделении необходимых приборов и систем контроля за производственными процессами;

- приостанавливает работы в структурном подразделении в случаях, установленных требованиями охраны труда;

- обеспечивает наличие в общедоступных местах структурного подразделения документов и информации, содержащих требования охраны труда, для ознакомления с ними работников структурного подразделения и иных лиц;

- при авариях и несчастных случаях, происшедших в структурном подразделении, принимает меры по вызову скорой медицинской помощи и организации доставки пострадавших в медицинскую организацию.

Специалист по охране труда Администрации:

- обеспечивает функционирование СУОТ;

- осуществляет руководство организационной работой по охране труда в Администрации, координирует работу структурных подразделений;

- организует размещение в доступных местах наглядных пособий и современных технических средств для проведения подготовки по охране труда;

- осуществляет контроль за обеспечением работников в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации нормативной правовой и методической документацией в области охраны труда;

- контролирует соблюдение требований охраны труда в Администрации, трудового законодательства в части охраны труда, режимов труда и отдыха работников, указаний и предписаний органов государственной власти по результатам контрольно-надзорных мероприятий;

- осуществляет контроль за состоянием условий и охраны труда;

- организует разработку структурными подразделениями мероприятий по улучшению условий и охраны труда, контролирует их выполнение;

- осуществляет оперативную и консультативную связь с органами государственной власти по вопросам охраны труда;

- участвует в разработке и пересмотре локальных актов по охране труда;

- участвует в организации и проведении подготовки по охране труда;

- контролирует обеспечение, выдачу, хранение и использование средств индивидуальной и коллективной защиты, их исправность и правильное применение;

- участвует в организации и проведении специальной оценки условий труда; 

- участвует в управлении профессиональными рисками;

- организует и проводит проверки состояния охраны труда в структурных подразделениях Администрации;

- организует проведение медицинских осмотров, психиатрических освидетельствований, химико-токсикологических исследований работников;

-дает указания (предписания) об устранении имеющихся недостатков и нарушений требований охраны труда, контролирует их выполнение;

- участвует в расследовании аварий, несчастных случаев и профессиональных заболеваний, ведет учет и отчетность по ним, анализирует их причины, намечает и осуществляет мероприятия по предупреждению повторения аналогичных случаев, контролирует их выполнение.

Работник Администрации:

- обеспечивает соблюдение требований охраны труда в рамках выполнения своих трудовых функций, включая выполнение требований инструкций по охране труда, правил внутреннего трудового распорядка Администрации, а также соблюдение производственной, технологической и трудовой дисциплины, выполнение указаний руководителя работ;

- проходит медицинские осмотры, психиатрические освидетельствования, химико-токсикологические исследования по направлению руководителя;

- проходит подготовку по охране труда, а также по вопросам оказания первой помощи пострадавшим в результате аварий и несчастных случаев на производстве;

- участвует в контроле за состоянием условий и охраны труда;

- содержит в чистоте свое рабочее место;

- перед началом рабочей смены (рабочего дня) проводит осмотр своего рабочего места;

- следит за исправностью оборудования и инструментов на своем рабочем месте;

- проверяет в отношении своего рабочего места наличие и исправность ограждений, предохранительных приспособлений, блокировочных и сигнализирующих устройств, средств индивидуальной и групповой защиты, состояние проходов, переходов, площадок, лестничных устройств, перил, а также отсутствие их захламленности и загроможденности;

- о выявленных при осмотре своего рабочего места недостатках докладывает своему непосредственному руководителю и действует по его указанию;

- правильно использует средства индивидуальной и коллективной защиты и приспособления, обеспечивающие безопасность труда;

- извещает своего непосредственного или вышестоящего руководителя о любой ситуации, угрожающей жизни и здоровью людей, о каждом несчастном случае или об ухудшении состояния своего здоровья, в том числе о проявлении признаков острого профессионального заболевания (отравления), или иных лиц;

- при возникновении аварий действует в соответствии с ранее утвержденным работодателем порядком действий в случае их возникновения и принимает необходимые меры по ограничению развития возникшей аварии и ее ликвидации;

- принимает меры по оказанию первой помощи пострадавшим на производстве.

5. Процедуры, направленные на достижение целей в области охраны труда

5.1. С целью организации процедуры подготовки работников по охране труда, глава Администрация распоряжением устанавливает:

- требования к необходимой профессиональной компетентности по охране труда работников, ее проверке, поддержанию и развитию;

- перечень профессий (должностей) работников, проходящих стажировку по охране труда, с указанием ее продолжительности по каждой профессии (должности);

- перечень профессий (должностей) работников Администрации, проходящих подготовку по охране труда ;

- перечень профессий (должностей) работников, освобожденных от прохождения первичного инструктажа на рабочем месте;

- работников, ответственных за проведение инструктажа по охране труда на рабочем месте в структурных подразделениях Администрации, за проведение стажировки по охране труда;

- состав комиссии по проверке знаний требований охраны труда;

- регламент работы комиссии по проверке знаний требований охраны труда;

- перечень вопросов по охране труда, по которым работники проходят проверку знаний в комиссии Администрации;

- порядок организации подготовки по вопросам оказания первой помощи пострадавшим в результате аварий и несчастных случаев на производстве;

- порядок организации и проведения инструктажа по охране труда;

- порядок организации и проведения стажировки на рабочем месте и подготовки по охране труда;

- организационный порядок проведения специальной оценки условий труда на рабочих местах Администрации в части деятельности комиссии по проведению специальной оценки условий труда;

- порядок использования результатов специальной оценки условий труда.

5.2. При рассмотрении различных производственных опасностей главой Администрации устанавливается порядок реализации следующих мероприятий по управлению профессиональными рисками:

а) выявление опасностей;

б) оценка уровней профессиональных рисков;

в) снижение уровней профессиональных рисков.

5.3. В качестве опасностей, представляющих угрозу жизни и здоровью работников Администрации:

а) механические опасности:

- опасность падения из-за потери равновесия, в том числе при спотыкании или поскальзывании, при передвижении по скользким поверхностям или мокрым полам;

- опасность падения с высоты, в том числе из-за отсутствия ограждения;

- опасность удара;

- опасность быть уколотым или проткнутым в результате воздействия движущихся колющих частей механизмов, машин;

- опасность раздавливания, в том числе из-за наезда транспортного средства, из-за попадания под движущиеся части механизмов, из-за падения;

- опасность пореза частей тела, в том числе кромкой листа бумаги, канцелярским ножом, ножницами;

- опасность травмирования, в том числе, падающими или выбрасываемыми предметами, снегом и (или) льдом, упавшими с крыш зданий и сооружений;

б) электрические опасности:

- опасность поражения током вследствие прямого контакта с токоведущими частями из-за касания незащищенными частями тела деталей, находящихся под напряжением;

- опасность поражения током вследствие контакта с токоведущими частями, которые находятся под напряжением из-за неисправного состояния (косвенный контакт);

- опасность поражения электростатическим зарядом;

- опасность поражения током от наведенного напряжения на рабочем месте;

- опасность поражения при прямом попадании молнии;

- опасность косвенного поражения молнией;

в) термические опасности:

- опасность ожога от воздействия открытого пламени;

- опасность теплового удара при длительном нахождении на открытом воздухе при прямом воздействии лучей солнца на незащищенную поверхность головы;

- опасность теплового удара при длительном нахождении вблизи открытого пламени;

- опасность теплового удара при длительном нахождении в помещении с высокой температурой воздуха;

- ожог роговицы глаза;

г) опасности, связанные с воздействием микроклимата и климатические опасности:

- опасность воздействия пониженных температур воздуха;

- опасность воздействия повышенных температур воздуха;

- опасность воздействия влажности;

- опасность воздействия скорости движения воздуха;

д) опасности из-за недостатка кислорода в воздухе:

- опасность недостатка кислорода из-за вытеснения его другими газами или жидкостями;

- опасность недостатка кислорода в безвоздушных средах;

е) барометрические опасности:

- опасность неоптимального барометрического давления;

- опасность от повышенного барометрического давления;

- опасность от пониженного барометрического давления;

- опасность от резкого изменения барометрического давления;

ж) опасности, связанные с воздействием химического фактора:

- опасность от вдыхания паров вредных жидкостей, газов, пыли, тумана, дыма;

- опасность воздействия на кожные покровы смазочных масел;

- опасность воздействия на кожные покровы чистящих и обезжиривающих веществ;

з) опасности, связанные с воздействием аэрозолей преимущественно фиброгенного действия:

- опасность воздействия пыли на глаза;

- опасность повреждения органов дыхания частицами пыли;

- опасность воздействия пыли на кожу;

- опасность воздействия на органы дыхания воздушных взвесей, содержащих смазочные масла;

- опасность воздействия на органы дыхания воздушных смесей, содержащих чистящие и обезжиривающие вещества;

и) опасности, связанные с воздействием биологического фактора:

- опасность из-за контакта с патогенными микроорганизмами;

- опасности из-за укуса переносчиков инфекций;

к) опасности, связанные с воздействием тяжести и напряженности трудового процесса.

- опасность, связанная с перемещением груза вручную;

- опасность от подъема тяжестей, превышающих допустимый вес;

- опасность, связанная с наклонами корпуса;

- опасность, связанная с рабочей позой;

- опасность вредных для здоровья поз, связанных с чрезмерным напряжением тела;

- опасность психических нагрузок, стрессов;

- опасность перенапряжения зрительного анализатора;

л) опасности, связанные с воздействием шума:

- опасность повреждения мембранной перепонки уха, связанная с воздействием шума высокой интенсивности;

- опасность, связанная с возможностью не услышать звуковой сигнал об опасности;

м) опасности, связанные с воздействием вибрации:

- опасность от воздействия локальной вибрации при использовании ручных механизмов;

- опасность, связанная с воздействием общей вибрации;

н) опасности, связанные с воздействием световой среды:

- опасность недостаточной освещенности в рабочей зоне;

- опасность повышенной яркости света;

- опасность пониженной контрастности;

о) опасности, связанные с воздействием неионизирующих излучений:

- опасность, связанная с ослаблением геомагнитного поля;

- опасность, связанная с воздействием электростатического поля;

- опасность, связанная с воздействием постоянного магнитного поля;

- опасность от электромагнитных излучений;

- опасность, связанная с воздействием ультрафиолетового излучения;

п) опасности, связанные с воздействием насекомых:

- опасность укуса;

- опасность попадания в организм;

р) опасности, связанные с воздействием растений:

- опасность воздействия пыльцы, фитонцидов и других веществ, выделяемых растениями;

- опасность ожога выделяемыми растениями веществами;

- опасность пореза растениями;

с) опасность расположения рабочего места:

- опасность выполнения кровельных работ на крышах, имеющих большой угол наклона рабочей поверхности;

т) опасности, связанные с организационными недостатками:

- опасность, связанная с отсутствием на рабочем месте инструкций, содержащих порядок безопасного выполнения работ, и информации об имеющихся опасностях, связанных с выполнением рабочих операций;

- опасность, связанная с отсутствием описанных мероприятий (содержания действий) при возникновении неисправностей (опасных ситуаций) при обслуживании устройств, оборудования, приборов;

- опасность, связанная с отсутствием на рабочем месте перечня возможных аварий;

- опасность, связанная с отсутствием на рабочем месте аптечки первой помощи, инструкции по оказанию первой помощи пострадавшему на производстве и средств связи;

- опасность, связанная с отсутствием информации (схемы, знаков, разметки) о направлении эвакуации в случае возникновения аварии;

- опасность, связанная с допуском работников, не прошедших подготовку по охране труда;

у) опасности пожара:

- опасность от вдыхания дыма, паров вредных газов и пыли при пожаре;

- опасность воспламенения;

- опасность воздействия открытого пламени;

- опасность воздействия повышенной температуры окружающей среды;

- опасность воздействия пониженной концентрации кислорода в воздухе;

- опасность воздействия огнетушащих веществ;

- опасность воздействия осколков частей разрушившихся зданий, сооружений, строений;

ф) опасности обрушения:

- опасность обрушения подземных конструкций;

- опасность обрушения наземных конструкций;

х) опасности транспорта:

- опасность наезда на человека;

- опасность падения с транспортного средства;

- опасность раздавливания человека, находящегося между двумя сближающимися транспортными средствами;

- опасность от груза, перемещающегося во время движения транспортного средства из-за несоблюдения правил его укладки и крепления;

- опасность травмирования в результате дорожно-транспортного происшествия;

- опасность опрокидывания транспортного средства при проведении работ; 

ц) опасности насилия:

- опасность насилия от враждебно настроенных работников;

- опасность насилия от третьих лиц;

ч) опасности взрыва:

- опасность самовозгорания горючих веществ;

- опасность возникновения взрыва, происшедшего вследствие пожара;

- опасность воздействия ударной волны;

- опасность воздействия высокого давления при взрыве;

- опасность ожога при взрыве;

ш) опасности, связанные с применением средств индивидуальной защиты:

- опасность, связанная с несоответствием средств индивидуальной защиты анатомическим особенностям человека;

- опасность, связанная со скованностью, вызванной применением средств индивидуальной защиты;

- опасность отравления.

5.4. При рассмотрении производственных опасностей главой Администрации устанавливается порядок проведения анализа, оценки и упорядочивание всех выявленных опасностей, исходя из приоритета необходимости исключения или снижения уровня создаваемого ими профессионального риска и с учетом не только штатных условий своей деятельности, но и случаев отклонений в работе, в том числе связанных с возможными авариями.

5.5. К мерам по исключению или снижению уровней профессиональных рисков относятся:

а) исключение опасной работы (процедуры);

б) замена опасной работы (процедуры) менее опасной;

в) реализация инженерных (технических) методов ограничения риска воздействия опасностей на работников;

г) реализация административных методов ограничения времени воздействия опасностей на работников;

д) использование средств индивидуальной защиты;

е) страхование профессионального риска.

5.6. С целью организации процедуры организации и проведения наблюдения за состоянием здоровья работников Администрации, глава Администрации устанавливает распоряжением:

а) порядок осуществления  обязательных предварительных (при поступлении на работу) и периодических медицинских осмотров, психиатрических освидетельствований, химико-токсикологических исследований работников;

б) перечень профессий (должностей) работников, которые подлежат медицинским осмотрам, психиатрическим освидетельствованиям, химико-токсикологическим исследованиям.

С целью организации процедуры обеспечения работников средствами индивидуальной защиты глава Администрации устанавливает своим распоряжением:

- порядок выявления потребности в обеспечении работников средствами индивидуальной защиты;

- порядок обеспечения работников средствами индивидуальной защиты, включая организацию учета средств индивидуальной защиты;

- перечень профессий (должностей) работников и положенных им средств индивидуальной защиты.

5.7. С целью организации процедуры информирования работников об условиях труда на их рабочих местах, уровнях профессиональных рисков, а также о предоставляемых им гарантиях, полагающихся компенсациях, глава Администрации распоряжением устанавливает формы такого информирования и порядок их осуществления. Такое информирование может осуществляться в форме.

а) включение соответствующих положений в трудовой договор работника;

б) ознакомление работника с результатами специальной оценки условий труда на его рабочем месте;

в) размещение сводных данных о результатах проведения специальной оценки условий труда на рабочих местах;

г) использование информационных ресурсов в информационно-телекоммуникационной сети Интернет;

д) размещение соответствующей информации в общедоступных местах.       

5.8. С целью организации процедуры обеспечения работников средствами индивидуальной защиты, смывающими и обезвреживающими средствами глава Администрации устанавливает распоряжением:

а) порядок обеспечения работников средствами индивидуальной защиты, смывающими и обезвреживающими средствами, включая организацию учета, хранения, дезактивации, химической чистки, стирки и ремонта средств индивидуальной защиты;

б) перечень профессий (должностей) работников и положенных им средств индивидуальной защиты, смывающих и обезвреживающих средств.

5.9. Обеспечение работников средствами индивидуальной защиты, смывающими и обезвреживающими средствами производится по наименованиям, реквизитам и с указанием на типовые нормы выдачи работникам средств индивидуальной защиты, смывающих и обезвреживающих средств, применение которых обязательно.

5.10. Выдача работникам средств индивидуальной защиты, смывающих и обезвреживающих средств сверх установленных норм их выдачи или в случаях, не определенных типовыми нормами их выдачи, осуществляется в зависимости от результатов проведения процедур оценки условий труда и уровней профессиональных рисков.

6. Планирование мероприятий по реализации процедур

6.1. План мероприятий по реализации процедур (далее План) в Администрации составляется ежегодно и утверждается главой Администрации.

6.2. В плане отражаются:

а) результаты проведенного анализа состояния условий и охраны труда в Администрации;

б) общий перечень мероприятий, проводимых при реализации процедур;

в) ожидаемый результат по каждому мероприятию, проводимому при реализации процедур;

г) сроки реализации по каждому мероприятию, проводимому при реализации процедур;

д) ответственные лица за реализацию мероприятий, проводимых при реализации процедур, на каждом уровне управления;

е) источник финансирования мероприятий, проводимых при реализации процедур.

7. Контроль функционирования СУОТ и мониторинг реализации процедур

7.1. С целью организации контроля функционирования СУОТ и мониторинга реализации процедур в Администрации глава Администрации своим распоряжением устанавливает порядок реализации мероприятий, обеспечивающих:

а) оценку соответствия состояния условий и охраны труда требованиям охраны труда, соглашениям по охране труда, подлежащим выполнению;

б) получение информации для определения результативности и эффективности процедур;

в) получение данных, составляющих основу для принятия решений по совершенствованию СУОТ;

г) контроль эффективности функционирования СУОТ в целом.

7.3. Результаты контроля функционирования СУОТ и мониторинга реализации процедур оформляются в форме акта.

8. Планирование улучшений функционирования СУОТ

8.1. С целью организации планирования улучшения функционирования СУОТ глава Администрации ежегодно на основании предложений специалиста в области охраны труда, комиссии по охране труда и с учетом результатов контрольно-надзорных мероприятий органов государственной власти, предложений работников и (или) уполномоченных ими представительных органов, утверждает план улучшения функционирования СУОТ.

9. Реагирование на аварии, несчастные случаи и профессиональные заболевания

9.1. С целью обеспечения и поддержания безопасных условий труда, недопущения случаев производственного травматизма и профессиональной заболеваемости глава Администрации устанавливает распоряжением порядок выявления потенциально возможных аварий, порядок действий в случае их возникновения.

9.2. При установлении порядка действий при возникновении аварии главой Администрации  учитываются существующие и разрабатываемые планы  реагирования на аварии и ликвидации их последствий, а также необходимости гарантировать в случае аварии:

а) невозобновление работы в условиях аварии;

б) защиту людей, находящихся в рабочей зоне, при возникновении аварии посредством использования внутренней системы связи и координации действий по ликвидации последствий аварии;

в) возможность работников остановить работу и/или незамедлительно покинуть рабочее место и направиться в безопасное место;

г) предоставление информации об аварии соответствующим компетентным органам, службам и подразделениям по ликвидации аварийных и чрезвычайных ситуаций;

д) оказание первой помощи пострадавшим в результате аварий и несчастных случаев на производстве и при необходимости вызов скорой медицинской помощи, противопожарных мероприятий и эвакуации всех людей, находящихся в рабочей зоне;

е) подготовку работников для реализации мер по предупреждению аварий, обеспечению готовности к ним и к ликвидации их последствий, включая проведение регулярных тренировок в условиях, приближенных к реальным авариям.

9.3. С целью своевременного определения и понимания причин возникновения аварий, несчастных случаев и профессиональных заболеваниях в Администрации устанавливается порядок расследования аварий, несчастных случаев и профессиональных заболеваний, а также оформления отчетных документов.

10. Управление документами СУОТ

10.1. С целью организации управления документами СУОТ глава Администрации устанавливает формы и рекомендации по оформлению локальных нормативных актов и иных документов, содержащих структуру системы, обязанности и ответственность в сфере охраны труда для каждого структурного подразделения и конкретного исполнителя, процессы обеспечения охраны труда и контроля, необходимые связи между структурными подразделениями, обеспечивающие функционирование СУОТ.

10.2. Лица, ответственные за разработку и утверждение документов СУОТ, определяются на всех уровнях управления и назначаются распоряжением Администрации.

Порядок разработки, согласования, утверждения и пересмотра документов СУОТ, сроки их хранения в Администрации, утверждаются распоряжением Администрации.

10.3. В качестве особого вида документов СУОТ, которые не подлежат пересмотру, актуализации, обновлению и изменению, определяются контрольно-учетные документы СУОТ (записи), включая:

а) акты и иные записи данных, вытекающие из осуществления СУОТ;

б) журналы учета и акты записей данных об авариях, несчастных случаях, профессиональных заболеваниях;

в) записи данных о воздействиях вредных (опасных) факторов производственной среды и трудового процесса на работников и наблюдении за условиями труда и за состоянием здоровья работников;

г) результаты контроля функционирования СУОТ.

11.Заключительные положения 

11.1. При изменении действующего законодательства настоящее Положение подлежит пересмотру.

11.2. Во всех остальных случаях, не предусмотренных настоящим Положением, должностные лица Администрации обязаны руководствоваться действующим законодательством в сфере охраны труда и Типовым положением о системе управления охраной труда, утвержденным приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19 августа 2016 года № 438 н .

11.3. С настоящим Положением должны быть ознакомлены все работники Администрации.

АДМИНИСТРАЦИЯ

муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 08.07.2019 № 387

Об утверждении Положения по организации и проведению мероприятий по ведомственному контролю за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права

На основании Закона Рязанской области от 13 мая 2019 г. № 20-ОЗ «О порядке и условиях осуществления ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права», руководствуясь Уставом муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области, администрация муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Положение по организации и проведению мероприятий по ведомственному контролю за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права(приложение).

2. Определить уполномоченными органами, осуществляющими ведомственный контроль за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права:

- администрацию муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области – в  муниципальных учреждениях и предприятиях, находящихся в подведомственности (ведомственной подчиненности) администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области;

- управление образования администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области –  в муниципальных образовательных организациях, находящихся в подведомственности (ведомственной подчиненности) Управления образования администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области;

- Отдел культуры администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области – в муниципальных организациях культуры, находящихся в подведомственности (ведомственной подчиненности) Отдела культуры администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области.

3. Организацию и проведение в 2019 году плановых проверок осуществлять на основании сводного плана мероприятий по ведомственному контролю в отношении подведомственных администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области организаций на 2019 год в порядке, установленном приложением к настоящему постановлению. 

4. Постановление администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области от 01.04.2019№ 170 «Об утверждении Положения по организации и проведению мероприятий по ведомственному контролю за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права» считать утратившим силу.

5. Опубликовать настоящее постановление в Информационном бюллетене муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области и на официальном сайте администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области.

6. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя главы администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области Ерошину Я.А.

Глава  администрации 

муниципального образования –

Шиловский муниципальный район

Рязанской области                                                                                                                  В.В. Луканцов

	Приложение

УТВЕРЖДЕНО

постановлением администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области

от 08.07.2019 № 387




ПОЛОЖЕНИЕ

 по организации и проведению мероприятий 

по ведомственному контролю за соблюдением трудового законодательства 

и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права

1. Общие положения

1.1. Положение по организации и проведению мероприятий по ведомственному контролю за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права (далее – Положение)разработано на основании и в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Законом Рязанской области от 13.05.2019 № 20-ОЗ«О порядке и условиях осуществления ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права» и другими нормативными правовыми актами Российской Федерации.

1.2. Настоящее Положение определяет планирование, порядок и учет проведения мероприятий по ведомственному контролю (далее – мероприятия по контролю) уполномоченными органами, осуществляющими ведомственный контроль за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в муниципальных учреждениях и предприятиях, находящихся в подведомственности (ведомственном подчинении) администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области,и в муниципальных организациях, находящихся в подведомственности (ведомственномподчинении) отраслевых (функциональных) органов администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области(далее –уполномоченный орган).

1.3. Ведомственный контроль осуществляется посредством проведения плановых, внеплановых проверок (далее – проверка).

Плановая проверка проводится в форме документарной или выездной проверки.

Внеплановая проверка проводится в форме выездной проверки.

Документарная проверка проводится по месту нахождения уполномоченного органа.

Выездная проверка проводится по месту нахождения подведомственной организации и (или) по месту фактического осуществления деятельности подведомственной организации.

1.4. Ведомственный контроль осуществляется должностным лицом или должностными лицами, уполномоченными на проведение проверок (далее – должностные лица уполномоченного органа)в соответствии с ежегодным планом проверок, утверждаемым руководителем уполномоченного органа (далее - план).

Уполномоченные органы ведут учет проводимых ими проверок в отношении подведомственных организаций.

1.5. Должностные лица уполномоченного органа обеспечивают проведение мероприятий по контролю, в том числе:

- осуществляют подготовку и обеспечивают согласование правовых актов, иных документов и материалов по организации ведомственного контроля;

- готовят проекты планов мероприятий по ведомственному контролю в отношении подведомственных уполномоченному органу организаций (далее – планы проверок), представляют их на согласование и утверждение руководителем уполномоченного органа, направляют утвержденные планы проверок в управление делами администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области (далее – управление делами администрации) для формирования сводного плана проверок в срок до 1декабря года, предшествующего году проведения проверок;

- организуют проведение проверок и осуществляют контроль за соблюдением сроков и порядка их проведения;

- регистрируют проведение проверок в журнале учета проверок;

- обеспечивают своевременное формирование архива документов и материалов, относящихся к ведомственному контролю;

- информируют руководителя уполномоченного органа о ходе мероприятий по ведомственному контролю, в том числе о выявленных в ходе проверок нарушениях, о непредставлении в сроки, установленные актом проверки, руководителем подведомственной организации отчета об устранении выявленных в ходе проверки нарушений, о предпринимаемых мерах по устранению таких нарушений;

- в случае принятия решения о привлечении к проведению проверок экспертов, экспертных организаций, организуют их участие;

- обеспечивают систематическое обобщение результатов ведомственного контроля;

- осуществляют информирование и консультирование участников ведомственного контроля;

- готовят ежегодную информацию о проведении мероприятий по ведомственному контролю и в срок до 10 января года, следующего за отчетным годом, представляет ее в управление делами администрации;

- выполняют иные обязанности по осуществлению ведомственного контроля, установленные настоящим Положением.

1.6. На управление делами администрации возлагаются следующие обязанности по осуществлению ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права:

- оказывает организационно-методическую помощь должностным лицам уполномоченных органов;

- осуществляет мероприятия о контролю согласно пункту 1.5 настоящего Положения в отношении муниципальных учреждений и предприятий, находящихся в подведомственности (ведомственном подчинении) администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области;

- готовит проект распоряжения администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области об утверждении сводного плана проверок;

-организует размещение сводного плана проверок на официальном сайте администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области;

-осуществляет контроль за своевременным исполнением сводного плана проверок;

- готовит ежегодную сводную информацию о проведении проверок уполномоченными органами и в срок до 1 февраля года, следующего за отчетным годом, представляет ее в центральный исполнительный орган государственной власти Рязанской области, осуществляющий исполнительно-распорядительную деятельность на территории Рязанской области в сфере труда, по форме, утвержденной данным органом.

2. Порядок планирования проведения проверок

2.1. План проверок формируется по форме согласно приложению 1 к настоящему Положению.

При формировании плана проверок учитывается:

- дата государственной регистрации подведомственной организации;

- время окончания проведения последней плановой проверки подведомственной организации.

Основанием для включения подведомственной организации в план является истечение трех лет со дня:

- государственной регистрации подведомственной организации;

- окончания проведения последней плановой проверки подведомственной организации.

Включение в план проверок может осуществляться также на основании:

- поручения руководителя уполномоченного органа;

- предложений курирующего деятельность подведомственной организации должностного лица уполномоченного органа, которые вносятся на основании информации о проведении предыдущих проверок, результатов анализа представленной отчетности, материалов контрольных и надзорных органов, обращений граждан и организаций, иной информации.

2.2. Проект плана проверок формируется с учетом необходимости обеспечения равномерной нагрузки на должностных лиц уполномоченных органов, необходимости выделения резерва времени для выполнения внеплановых проверок, определяемого на основании данных о внеплановых проверках, осуществленных в предыдущие отчетные периоды.

2.3. План проверок утверждается руководителем уполномоченного органа ежегодно до 1 декабря года, предшествующего году проведения плановых проверок. 

2.4. Сводный план проверок формируется на основании планов проверок уполномоченных органов согласно приложению 2к настоящему Положению, утверждается распоряжением администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области ежегодно до 10 декабря года, предшествующего году проведения плановых проверок.

2.5. Сводный план проверок доводится до сведения заинтересованных лиц посредством его размещения на официальном сайте администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» не позднее 31 декабря года, предшествующего году, в котором планируется осуществлять проверки.

2.6. Внесение изменений в план проверок осуществляется:

- в случае невозможности проведения плановой проверки подведомственной организации в связи с ее ликвидацией, а также с наступлением обстоятельств непреодолимой силы;

- при наличии иных причин - на основании мотивированного обращения курирующего деятельность подведомственной организации должностного лица уполномоченного органа.

Сведения о внесенных в план проверок изменениях размещаются на официальном сайте администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

2.7. Внесение изменений в сводный план проверок осуществляется по основаниям, установленным в пункте 2.6 настоящего Положения.

2.8. Внеплановые проверки проводятся в случаях:

- непредставления руководителем подведомственной организации или иным уполномоченным должностным лицом подведомственной организации (далее - руководитель подведомственной организации) отчета об устранении выявленных нарушений в срок, указанный в акте, оформленном по результатам ранее проведенной проверки;

- поступления в уполномоченный орган обращений, заявлений граждан, организаций, информации от органов государственной власти, органов местного самоуправления, средств массовой информации о фактах нарушений в подведомственных организациях трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права.

3. Проведение проверки

3.1. Мероприятия по контролю проводятся на основании распоряжения (приказа) по форме согласно приложению 3 к настоящему Положению.

Срок проведения проверки не может превышать двадцать рабочих дней. В случаях, связанных со значительным объемом мероприятий по контролю, на основании мотивированного письменного предложения должностных лиц уполномоченного органа, распоряжением (приказом)уполномоченного органа срок проведения проверки может быть продлен, но не более чем на двадцать рабочих дней.

3.2. Проверки могут проводиться только теми должностными лицами уполномоченного органа, которые указаны в распоряжении (приказе) о проведении проверки.

При невозможности завершения проверки должностными лицами уполномоченного органа, которые указаны в распоряжении (приказе), по причине временной нетрудоспособности, нахождения в отпуске, командировке, увольнении и иным уважительным причинам, руководитель уполномоченного органа вправе принять решение об их замене с одновременным внесением изменений в распоряжение (приказ) о проведении проверки.

3.3. Руководитель подведомственной организации уведомляется о предстоящей плановой проверке не позднее чем за три рабочих дня до ее начала должностными лицами уполномоченного органа, путем направления копии распоряжения (приказа) о проведении проверки заказным почтовым отправлением с уведомлением о вручении или иным доступным способом, позволяющим подтвердить получение данного документа. 

При проведении внеплановой проверки предварительное уведомление руководителя подведомственной организации о начале проведения внеплановой проверки не производится.

В случае проведения документарной проверки вместе с копией распоряжения (приказа) о проведении проверки руководителю подведомственной организации направляется запрос о представлении документов и материалов, необходимых для достижения целей и задач проверки.

3.4. Выездная проверка начинается с предъявления служебного удостоверения должностными лицами уполномоченного органа, обязательного ознакомления руководителя подведомственной организации с распоряжением (приказом) о проведении проверки.

Руководитель подведомственной организации обязан предоставить должностным лицам уполномоченного органавозможность ознакомиться с документами и материалами, необходимыми для достижения целей и задач выездной проверки, а также обеспечить им доступ на объекты подведомственной организации.

При проведении проверок руководитель подведомственной организации и работники подведомственной организации имеют право предоставлять объяснения по вопросам, возникающим в ходе проведения проверок.

3.5. При проведении плановых проверок изучению подлежат локальные акты, документы и сведения согласно приложению 4 к настоящему Положению и используется список контрольных вопросов согласно приложению 5 к настоящему Положению.

Плановая проверка осуществляется выборочным способом с запросом отдельных документов (в отношении не менее 10 работников: 4 – из числа административно-управленческого персонала), по 3 – из числа основного и вспомогательного персонала, при этом основное внимание должно уделяться работникам с неблагоприятными условиями труда, беременным женщинам и женщинам, имеющим детей до трех лет, несовершеннолетним работникам, инвалидам.

3.6. При проведении внеплановых проверок изучению подлежат вопросы, а также запрашиваются документы и сведения в части нарушений, которые отражены в обращении о нарушении трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, а также запрашиваются документы и сведения в части нарушений трудового законодательства, указанных в акте предыдущей проверки, после истечения срока, установленного для их устранения.

3.7. В ходе проверки  должностные лица уполномоченного органа вправе посещать объекты подведомственных организаций в целях проведения мероприятий по контролю, получать от подведомственных организаций документы, необходимые для проведения проверки, получать необходимые письменные объяснения от должностных и иных лиц подведомственной организации, справки, сведения по вопросам, возникающим в ходе проверки.

При проведении документарной проверки в случае, если после рассмотрения представленных пояснений и документов либо при отсутствии пояснений, должностными лицами уполномоченного органабудут установлены признаки нарушений трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, руководитель уполномоченного органа, на основании мотивированного представления должностных лиц уполномоченного органа, принимает решение о проведении выездной проверки.

3.8. При проведении проверки должностные лица уполномоченного органа не вправе:

- проверять выполнение требований, не относящихся к предмету проверки;

- осуществлять проверку в случае отсутствия при ее проведении руководителя подведомственной организации;

- требовать предоставления документов и материалов, не относящихся к предмету проверки;

- распространять информацию, полученную в результате проверки и составляющую охраняемую законом тайну, за исключением случаев, предусмотренных законодательством Российской Федерации.

3.9. Датой окончания проверки является дата подписания акта проверки.

В случае, если в ходе проведения документарной проверки было принято решение о ее прекращении и проведении выездной проверки данной подведомственной организации, акт проверки оформляется по завершении выездной проверки.

4. Оформление результатов проверки

4.1. По результатам проверки должностные лица уполномоченного органа оформляют акт проверки по форме согласно приложению 6 к настоящему Положению, в двух экземплярах.

4.2. При составлении акта должны быть обеспечены объективность, обоснованность, системность, четкость, доступность и лаконичность изложения.

4.3. Нарушения, излагаемые в акте проверки, должны подтверждаться документами (копиями документов), результатами контрольных действий, объяснениями должностных лиц проверяемой подведомственной организации, другими материалами (далее – материалы проверки). Материалы проверки прилагаются к акту.

4.4. Акт оформляется непосредственно после завершения проверки в двух экземплярах, один из которых с копиями приложений вручается руководителю подведомственной организации под расписку об ознакомлении либо об отказе в ознакомлении с актом. Второй экземпляр акта хранится в деле уполномоченного органа.

В случае отказа руководителя подведомственной организации подписать или получить акт, в конце акта производится запись об отказе руководителя подведомственной организации от подписания или получения.

4.5. В случае отсутствия руководителя подведомственной организации либо его отказа дать расписку об ознакомлении либо об отказе в ознакомлении с актом, а также в случае проведения документарной проверки данный акт направляется в подведомственную организацию заказным почтовым отправлением с уведомлением о вручении или иным доступным способом, позволяющим подтвердить получение указанного документа.

Уведомление о вручении или иное подтверждение получения акта руководителем подведомственной организации приобщается к экземпляру акта, хранящемуся в деле уполномоченного органа.

4.6. В акте проверки не допускаются:

- выводы, предположения, факты, не подтвержденные соответствующими документами;

- указания на материалы правоохранительных органов и показания, данные следственным органам должностными лицами подведомственной организации;

- морально-этическая оценка действий должностных лиц подведомственной организации.

4.7. Акт проверки регистрируется в журнале регистрации актов проверок по форме согласно приложению 7 к настоящему Положению.

Журнал должен быть прошит, страницы пронумерованы, заверен подписью руководителя уполномоченного органа и скреплен печатью уполномоченного органа. 

4.8. По результатам проведения проверки руководитель подведомственной организации обязан устранить выявленные нарушения в срок, указанный в акте, который не может превышать 60 календарных дней.

4.9. В течение двух рабочих дней со дня истечения срока, указанного в акте, руководитель подведомственной организации представляет отчет о принятых мерах по устранению выявленных нарушений (далее – отчет об устранении) руководителю соответствующего уполномоченного органа по форме согласно приложению 8 к настоящему Положению.

4.10. Отчет об устранении должен содержать информацию об устранении каждого указанного в акте проверки выявленного нарушения и несоответствия отдельно.

К указанному отчету прилагаются копии документов и материалы, подтверждающие устранение нарушений.

4.11. В случае, если по истечении срока, указанного в акте, руководитель подведомственной организации не представил отчет об устранении нарушений, руководитель уполномоченного органа принимает решение о проведении повторной проверки на основании мотивированного представления должностных лиц уполномоченного органао непредставлении отчета об устранении нарушений.

Приложение 1

к Положению 

ПЛАН

мероприятий по ведомственному контролю 

в отношении подведомственных _____________________________________________________________

(наименование уполномоченного органа, осуществляющего ведомственный контроль)

организаций на 20__ год

	№ п/п
	Наименование  подведомственной организации, деятельность которой подлежит проверке
	Местонахождение подведомственной организации, деятельность которой подлежит проверке
	Дата начала и окончания проведения плановой проверки
	Форма проверки

	1
	2
	3
	3
	4

	
	
	
	
	


Приложение 2

к Положению 

СВОДНЫЙ ПЛАН

мероприятий по ведомственному контролю 

в отношении подведомственных администрации

муниципального образования –Шиловский муниципальный район

Рязанской области организаций на 20__ год

	№ п/п
	Наименование уполномоченного органа, осуществляющего ведомственный контроль
	Наименование  подведомственной организации, деятельность которой подлежит проверке
	Местонахождение подведомственной организации, деятельность которой подлежит проверке
	Дата начала и окончания проведения плановой проверки
	Форма проверки

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	
	
	
	
	


Приложение 3

к Положению 

РАСПОРЯЖЕНИЕ (ПРИКАЗ) <1>
                    _______________ № ____

	


О  проведении  ____________________________________проверки 
(плановой/внеплановой, документарной/выездной)

 соблюдения трудового  законодательства  и  иных  нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в подведомственной организации
 _____________________________________________________________

(наименование уполномоченного органа, осуществляющего ведомственный контроль)

(ПРИКАЗЫВАЮ):

1. Провести проверку в отношении:                   

(наименование подведомственной организации)

2. Место нахождения: 

(место нахождения или место фактического осуществления деятельности подведомственной организации)

3. Назначить лицом(ами), уполномоченным(и) на проведение проверки, в составе:

(фамилия, имя, отчество (последнее – при наличии), должность должностного лица (должностных лиц), уполномоченного(ых) на проведение проверки)

4. Привлечь к проведению проверки в качестве экспертов, представителей экспертных организаций следующих лиц:_____________________________________________________________________

________________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество (последнее – при наличии), должности привлекаемых к проведению проверки экспертов и (или) наименование экспертной организации с указанием реквизитов свидетельства об аккредитации и наименования органа по аккредитации, выдавшего свидетельство об аккредитации)

5. Установить, что:

настоящая проверка проводится с целью: 

При   установлении  целей  проводимой  проверки  указывается  следующая информация:

а) в случае проведения плановой проверки:

- ссылка на утвержденный ежегодный сводный план проведения плановых проверок;

б) в случае проведения внеплановой проверки:

- реквизиты обращения о нарушении трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права от граждан, работающих или работавших в подведомственной организации, членов их семей и их представителей, от органов государственной власти, органов местного самоуправления, организаций и комиссий, если факты о предполагаемых либо выявленных нарушениях стали им известны в связи с осуществлением своих полномочий.

6. Задачами  настоящей  проверки являются (отметить нужное):

проверка соблюдения подведомственной организацией требований  трудового законодательства  и  иных  нормативных  правовых  актов,  содержащих  нормы трудового права;

проверка устранения подведомственной организацией выявленных в ходе предыдущих проверок нарушений, срок для исполнения которых истек.

7. Предметом настоящей проверки является (отметить нужное):

соблюдение подведомственной организацией в процессе своей деятельности требований трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права;

устранение подведомственной организацией выявленных в ходе предыдущих проверок нарушений, срок для исполнения которых истек.

8. Срок проведения проверки: ______ рабочих дней. 

К проведению проверки приступить с «___» _____________ 20___ г.

Проверку окончить не позднее «___» ______________ 20 ___ г.

9. Проверяемый период: с _________ по __________ .

10. Правовые основания проведения проверки: статья 353.1 Трудового кодекса Российской Федерации, Закон Рязанской области от 13.05.2019
№ 20-ОЗ «О порядке и условиях осуществления ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права»

__________________________________________________________________

(ссылка на положение нормативного правового акта, в соответствии с которым осуществляется проверка)

	


__________________                     ____________                              ____________

(руководитель органа)                                 (подпись)                                            И.О. Фамилия

<1>   Оформляется   на  бланке  уполномоченного органа,  осуществляющего  ведомственный контроль
Приложение 4

к Положению 

ПЕРЕЧЕНЬ

 документов и сведений, подлежащих изучению при проведении плановых проверок в подведомственных организациях

1. Локальные нормативные акты подведомственной организации, содержащие нормы трудового права, устанавливающие обязательные требования либо касающиеся трудовых функций работников.

2. Коллективный договор (при наличии).

3. Правила внутреннего трудового распорядка.

4. Трудовые договоры и дополнительные соглашения к ним.

5. Штатное расписание.

6. График отпусков.

7. Графики сменности.

8. Трудовые книжки, книга учета движения трудовых книжек и вкладышей в них.

9. Личные дела руководителей и специалистов, личные карточки работников.

10. Приказы по личному составу (о приеме, увольнении, переводе и т.д.).

11. Приказы об отпусках, командировках.

12. Табель учета рабочего времени.

13. Расчетные листки.

14. Локальные акты учреждения в сфере охраны труда.

15. Положение о системе управления охраной труда. 

16. Протоколы заседания комиссии по проверке знаний требований охраны труда работников или удостоверения о проверке знаний требований охраны труда.

17. Программа вводного инструктажа.

18. Программа инструктажа на рабочем месте.

19. Журнал вводного инструктажа.

20. Журнал инструктажа на рабочем месте.

21. Инструкции по охране труда по профессиям и видам работ.

22. Журнал учета инструкций по охране труда.

23. Журнал учета выдачи инструкций.

24. Журнал регистрации несчастных случаев на производстве.

25. Отчет о проведении специальной оценки условий труда (аттестации рабочих мест).

26. Список контингента работников, подлежащих прохождению предварительного и периодического медицинского осмотра.

27. Пофамильный список работников, подлежащих прохождению предварительного и периодического медицинского осмотра.

28. Заключительный акт по результатам периодического медицинского осмотра.

29. Направления на психиатрическое освидетельствование.

30. Личные карточки учета выдачи СИЗ.

31. Сертификаты соответствия СИЗ, смывающих и (или) обезвреживающих средств.

Приложение 5

к Положению 

СПИСОК

контрольных вопросов для осуществления ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права 

____________________________________________________________________

(наименование подведомственной организации)

Перечень вопросов, подлежащих изучению при осуществлении ведомственного контроля, ответы на которые однозначно свидетельствуют о соблюдении или несоблюдении подведомственной организацией  трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, составляющих предмет проверки:

	№ п/п
	Вопросы, подлежащие изучению в ходе проверки
	Реквизиты нормативных правовых актов, с указанием их структурных единиц
	Ответы на вопросы

	
	
	
	Да
	Нет
	Факт отсутствует

	1. Порядок оформления на работу

	1.1.
	Трудовой договор заключен в письменной форме
	Часть 1 статьи 67 Трудового кодекса Российской Федерации 

(далее - ТК РФ)
	
	
	

	1.2.
	Получение работником экземпляра трудового договора подтверждено подписью работника на экземпляре трудового договора, хранящемся у работодателя
	Часть 1 статьи 67 ТК РФ
	
	
	

	1.3.
	Содержание приказа о приеме на работу соответствует условиям заключенных трудовых договоров
	Часть 1 статьи 68 ТК РФ
	
	
	

	1.4.
	Приказ о приеме на работу объявлен работнику под роспись в трехдневный срок со дня фактического начала работы
	Часть 2 статьи 68 ТК РФ
	
	
	

	1.5.
	При приеме на работу (до подписания трудового договора) работодатель ознакомил работников под роспись с правилами внутреннего трудового распорядка, локальными нормативными актами, непосредственно связанными с трудовой деятельностью работника
	Часть 3 статьи 68 ТК РФ
	
	
	

	2. Содержание трудового договора

	2.1.
	В трудовом договоре указаны обязательные сведения: Фамилия, имя, отчество работника и наименование работодателя, сведения о документах, удостоверяющих личность работника, идентификационный номер налогоплательщика (для работодателей), сведения о представителе работодателя, подписавшем трудовой договор, и основание, в силу которого он наделен соответствующими полномочиями; место и дата заключения трудового договора
	Часть 1 статьи 57 ТК РФ
	
	
	

	2.2.
	В трудовой договор включены обязательные условия о (в пункте проставляется «нет» в случае наличия хотя бы одного «нет» в подпунктах):
	Часть 2 статьи 57 ТК РФ
	
	
	

	
	месте работы
	
	
	
	

	
	трудовой функции
	
	
	
	

	
	дате начала работы, а в случае, если заключается срочный договор, то дополнительно указываются срок его действия и причины, послужившие основанием для заключения срочного трудового договора
	
	
	
	

	
	условиях оплаты труда
	
	
	
	

	
	режиме рабочего времени и отдыха (в отношении работников, режим рабочего времени и отдыха которых отличается от общих правил, установленных у работодателя)
	
	
	
	

	
	условиях, определяющих в необходимых случаях характер работы (подвижной, разъездной, в пути, другой характер работы)
	
	
	
	

	
	гарантиях и компенсациях за работу во вредных и/или опасных условиях труда (при наличии вредных и (или) опасных условий труда)
	
	
	
	

	
	условиях труда на рабочем месте
	
	
	
	

	
	обязательном социальном страховании работников
	
	
	
	

	2.3.
	Срочные трудовые договоры заключены на срок не более пяти лет
	Пункт 2 части 1 статьи 58 ТК РФ
	
	
	

	2.4.
	В трудовой договор с совместителем включено указание на то, что работа является совместительством
	Часть 4 статьи 282 ТК РФ
	
	
	

	3. Порядок и условия изменения и прекращения трудового договора

	3.1.
	Соглашение об изменении определенных сторонами условий трудового договора, в том числе при постоянном или временном переводе работника на другую работу, заключено в письменной форме
	Статья 72, часть 1 статьи 72.2
ТК РФ
	
	
	

	3.2.
	Перевод работника на другую работу, в том числе на работу, требующую более низкой квалификации, осуществлен с письменного согласия работника или по письменной его просьбе
	Части 1, 2, 3 статьи 72.1, часть 3 статьи 72.2
ТК РФ
	
	
	

	3.3.
	Работодатель в письменной форме уведомил работника о предстоящих изменениях определенных сторонами условий трудового договора в связи с изменением организационных или технологических условий труда и о причинах, вызвавших необходимость таких изменений, в срок не позднее чем за два месяца
	Часть 2 статьи 74, статья 306, часть 4 статьи 344
ТК РФ
	
	
	

	3.4.
	Работодатель имеет письменное подтверждение своевременного уведомления работников о прекращении трудового договора
	Часть 3 статьи 74, часть 1 статьи 79, часть 3 статьи 81, часть 2 статьи 84, часть 2 статьи 83, часть 2 статьи 180, часть 3 статьи 261
ТК РФ
	
	
	

	3.5.
	Расторжение трудового договора по соглашению сторон оформлено в письменной форме
	Статья 78 ТК РФ
	
	
	

	3.6.
	Работодатель имеет письменные заявления работников об увольнении по собственному желанию
	Часть 4 статьи 71, часть 1 статьи 80 ТК РФ
	
	
	

	3.7.
	Соблюден запрет на увольнение работников в период временной нетрудоспособности или во время нахождения в отпуске
	Часть 6 статьи 81 ТК РФ
	
	
	

	3.8.
	Прекращение трудового договора оформлено приказом (распоряжением)
	Часть 1 статьи 84.1 ТК РФ
	
	
	

	3.9.
	Работодатель ознакомил работника под роспись с приказами (распоряжениями) о прекращении трудового договора
	Часть 2 статьи 84.1 ТК РФ
	
	
	

	4. Рабочее время и время отдыха

	4.1.
	Работодателем установлен режим рабочего времени
	Часть 1 статьи 100 ТК РФ
	
	
	

	4.2.
	Нормальная продолжительность рабочего времени работников не превышает 40 часов в неделю
	Часть 2 статьи 91 ТК РФ
	
	
	

	4.3.
	Работодателем утверждается график сменности для работников, осуществляющих трудовую деятельность в сменном режиме работы
	Часть 1 статьи 103 ТК РФ
	
	
	

	4.4.
	Работники ознакамливаются с графиком сменности в срок не позднее одного месяца до его введения
	Часть 4 статьи 103 ТК РФ
	
	
	

	4.5.
	Работодателем определен порядок введения суммированного учета рабочего времени (в случае применения суммированного учета рабочего времени)
	Часть 4 статьи 104 ТК РФ
	
	
	

	4.6.
	Работодатель ведет учет времени, фактически отработанного каждым работником
	Часть 4 статьи 91, часть 3 статьи 300 ТК РФ
	
	
	

	4.7.
	Наличие у работодателя перечня должностей работников с ненормированным рабочим днем
	Часть 1 статьи 101 ТК РФ
	
	
	

	4.8.
	Правилами внутреннего трудового распорядка или в трудовых договорах установлены перерывы для отдыха и питания в течение рабочего дня (смены) продолжительностью не более двух часов и не менее 30 минут, указанный перерыв может не предоставляться работнику, если установленная для него продолжительность ежедневной работы (смены) не превышает четырех часов
	Части 1 и 2 статьи 108 ТК РФ
	
	
	

	4.9.
	Работодатель предоставляет работникам еженедельный непрерывный отдых (выходные дни)
	Статьи 110, 111 ТК РФ
	
	
	

	4.10.
	Привлечение к сверхурочной работе беременных женщин, работников в возрасте до восемнадцати лет, работников в период действия ученического договора не допускается
	Часть 5 статьи 99, часть 3 статьи 203, часть 3 статьи 348.8
 ТК РФ
	
	
	

	4.11.
	Оплата отпуска произведена не позднее чем за три дня до его начала
	Часть 9 статьи 136 ТК РФ
	
	
	

	4.12.
	Работникам предоставляются ежегодные дополнительные оплачиваемые отпуска: - занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда
	Статья 116, части 1 и 2 статьи 117, статья 118, статья 119, абзацы 1, 3 - 5 частей 5, 6 статьи 302, 

статья 321, часть 1 статьи 322, статья 339, часть 3 статьи 350
ТК РФ
	
	
	

	
	- имеющими особый характер работы
	
	
	
	

	
	- с ненормированным рабочим днем
	
	
	
	

	4.13.
	Оплачиваемый отпуск предоставляется работникам ежегодно
	Часть 1 статьи 122 ТК РФ
	
	
	

	4.14.
	Работодатель утвердил ежегодный график отпусков не позднее чем за две недели до наступления календарного года с учетом мнения выборного органа первичной профсоюзной организации (при его наличии)
	Часть 1 статьи 123 ТК РФ
	
	
	

	5. Установление и выплата заработной платы

	5.1.
	Работодатель извещает каждого работника в письменной форме о составных частях заработной платы
	Часть 1 статьи 136 ТК РФ
	
	
	

	5.2.
	Заработная плата выплачивается не реже чем каждые полмесяца
	Часть 6 статьи 136 ТК РФ
	
	
	

	5.3.
	Конкретная дата выплаты заработной платы установлена правилами внутреннего трудового распорядка, коллективным договором или трудовым договором, но не позднее 15 календарных дней со дня окончания периода, за который она начислена
	Часть 6 статьи 136 ТК РФ
	
	
	

	6. Охрана труда

	6.1.
	Наличие у работодателя Положения о системе управления охраной труда
	Пункт 7 Типового положения о системе управления охраной труда, утвержденного приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от 19.08.2016 

№ 438н
	
	
	

	6.2.
	Наличие службы охраны труда (специалиста по охране труда), работника, на которого возложены обязанности по организации работы по охране труда
	Статья 217 ТК РФ
	
	
	

	6.3.
	Работодателем разработаны и утверждены инструкции по охране труда для работников
	Пункт 5.4 Методических рекомендаций по разработке государственных нормативных требований охраны труда, утвержденных Постановлением Министерства труда и социального развития РФ от 17.12.2002 № 80 (далее - Методические рекомендации 

№ 80)
	
	
	

	6.4.
	Пересмотр инструкций работодатель производит не реже одного раза в пять лет
	Пункт 5.6 Методических рекомендаций 

№ 80
	
	
	

	6.5.
	Не применяется труд лиц в возрасте до восемнадцати лет на работах с вредными и (или) опасными условиями труда
	Часть 1 статьи 265 ТК РФ
	
	
	

	6.6.
	Специальная оценка условий труда проводится не реже чем один раз в пять лет
	Часть 4 статьи 8 Федерального закона от 28.12.2013 

№ 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда» (далее - Федеральный закон № 426-ФЗ)
	
	
	

	6.7.
	Приказом работодателя утверждены: состав комиссии по проведению специальной оценки условий труда
	Части 1, 2 статьи 9 Федерального закона № 426-ФЗ
	
	
	

	
	порядок деятельности комиссии по проведению специальной оценки условий труда
	
	
	
	

	6.8.
	В учреждении есть утвержденный график проведения специальной оценки условий труда
	Часть 1 статьи 9 Федерального закона № 426-ФЗ
	
	
	

	6.9.
	Комиссией по проведению специальной оценки условий труда сформирован перечень вредных и (или) опасных производственных факторов, подлежащих исследованиям (испытаниям) и измерениям
	Часть 2 статьи 12 Федерального закона № 426-ФЗ
	
	
	

	6.10
	Исследования (испытания) и измерения фактических значений вредных и (или) опасных производственных факторов осуществлены испытательной лабораторией (центром), экспертами и (или) иными работниками организации, проводящей специальную оценку условий труда
	Часть 3 статьи 12 Федерального закона № 426-ФЗ
	
	
	

	6.11
	Отчет о проведении специальной оценки условий труда: подписан всеми членами комиссии по проведению специальной оценки условий труда
	Часть 2 статьи 15 Федерального закона № 426-ФЗ
	
	
	

	
	утвержден председателем комиссии по проведению специальной оценки условий труда
	
	
	
	

	6.12
	Работодатель организовал ознакомление работников с результатами проведения специальной оценки условий труда на их рабочих местах под роспись в срок не позднее чем за тридцать календарных дней со дня утверждения отчета о проведении специальной оценки условий труда
	Часть 5 статьи 15 Федерального закона № 426-ФЗ
	
	
	

	6.13
	План мероприятий по улучшению условий и охраны труда подготовлен с учетом результатов проведения специальной оценки условий труда
	Пункт 6 части 2 статьи 4 Федерального закона № 426-ФЗ
	
	
	

	6.14
	Наличие у работодателя утвержденного списка контингентов, подлежащих предварительным (при приеме на работу) медицинским осмотрам (обследованиям)
	Пункты 8, 19, 22 Порядка проведения обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров (обследований) работников, занятых на тяжелых работах и на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, утвержденного приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ 

от 12.04.2011 

№ 302н (далее - Порядок 302н)
	
	
	

	
	и периодическим медицинским осмотрам (обследованиям)
	
	
	
	

	6.15
	Наличие у работодателя утвержденных поименных списков, составленных на основании утвержденного списка контингента работников, подлежащих прохождению предварительного медицинского осмотра
	Пункты 8, 19, 22 Порядка № 302н
	
	
	

	
	и периодического медицинского осмотра
	
	
	
	

	6.16
	Лица, принимаемые на работу с вредными и (или) опасными условиями труда проходят обязательные предварительные (при поступлении на работу) медицинские осмотры
	Статья 69, часть 1 статьи 213, часть 1 статьи 266, часть 2 статьи 328, статья 330.3 ТК РФ
	
	
	

	
	и периодические (для лиц в возрасте до 21 года - ежегодные) медицинские осмотры
	
	
	
	

	6.17
	Наличие у работодателя подтверждения в любой форме о направлении поименных списков в медицинскую организацию
	Пункт 23 Порядка № 302н
	
	
	

	6.18
	Наличие у работодателя подтверждения об ознакомлении работников, подлежащих периодическому осмотру, с календарным планом
	Пункт 26 Порядка № 302н
	
	
	

	6.19
	Работодателем организован учет выданных направлений
	Абзац тринадцатый пункта 8 Порядка № 302н
	
	
	

	6.20
	Проведение обязательного психиатрического освидетельствования работников, осуществляющих отдельные виды деятельности
	Статья 213 ТК РФ
	
	
	

	6.21
	Наличие у работодателя утвержденной программы вводного инструктажа по охране труда
	Абзац второй пункта 2.1.2 Порядка обучения по охране труда и проверке знаний требований охраны труда работников организаций, утвержденного постановлением Министерства труда РФ и Министерства образования РФ от 13.01.2003 

№ 1/29 (далее - Порядок № 1/29)
	
	
	

	6.22
	Наличие у работодателя журналов проведения вводного инструктажа
	Абзац пятый пункта 2.1.3 Порядка № 1/29
	
	
	

	
	инструктажа на рабочем месте
	
	
	
	

	6.23
	Наличие у работодателя утвержденного перечня профессий и должностей работников, освобожденных от прохождения первичного инструктажа на рабочем месте
	Абзац шестой пункта 2.1.4 Порядка № 1/29
	
	
	

	6.24
	Наличие у работодателя утвержденной программы первичного инструктажа по охране труда
	Абзац пятый пункта 2.1.4 Порядка № 1/29
	
	
	

	6.25
	Наличие у работодателя утвержденной программы специального обучения по охране труда
	Абзац второй пункта 2.3.2 Порядка № 1/29
	
	
	

	6.26
	Наличие у работодателя протоколов проверки знаний требований охраны труда руководителей и специалистов (оформленных комиссией работодателя или обучающей аккредитованной в соответствующем порядке обучающей организацией)
	Абзацы 1 и 2 пункта 3.4 Порядка № 1/29
	
	
	

	6.27
	Наличие у работодателя локального нормативного акта, утверждающего нормы бесплатной выдачи работникам специальной одежды, специальной обуви, средств индивидуальной защиты (далее - СИЗ)
	Пункт 6 Межотраслевых правил обеспечения работников специальной одеждой, специальной обувью и другими средствами индивидуальной защиты, утвержденных приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 01.06.2009 

№ 290н)
	
	
	

	6.28
	Наличие у работодателя сертификатов или деклараций соответствия на СИЗ, а также наличие санитарно-эпидемиологического заключения или свидетельства о государственной регистрации дерматологических СИЗ
	Пункт 8 Правил № 290н
	
	
	

	6.29
	Работодатель проинформировал работников о полагающихся им СИЗ
	Пункт 9 Правил № 290н
	
	
	

	6.30
	Наличие у работодателя личных карточек учета выдачи СИЗ в бумажной или электронной форме
	Пункт 13 Правил № 290н
	
	
	

	6.31
	Работодателем проводятся проверки СИЗ, а также своевременная замена частей СИЗ с понизившимися защитными свойствами, что подтверждается наличием отметки (клейма, штампа) о сроках очередного испытания
	Пункт 29 Правил № 290н
	
	
	

	6.32
	Работодатель застраховал работников от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний
	Абзац двадцать второй 

статьи 212, абзац третий статьи 219 ТК РФ
	
	
	

	6.33
	Работодатель обеспечил наличие аптечек для оказания первой помощи
	Абзацы семнадцатый и девятнадцатый части 2 статьи 212, часть 1 статьи 223 ТК РФ
	
	
	

	6.34
	Наличие журнала регистрации несчастных случаев на производстве
	Часть 1 статьи 230.1 ТК РФ
	
	
	

	6.35
	Наличие материалов расследования несчастного случая
	Часть 3 статьи 229.2 ТК РФ
	
	
	


Приложение 6

к Положению 

АКТ

«_____» _______________ 20 ___ г.                                                                      № __________

(дата составления акта)

_____________________

(время)                                              _________________________

(место составления акта)

проверки соблюдения подведомственной организацией требований трудового законодательства и иных нормативных правовых актов,  содержащих нормы трудового права

________________________________________________________________________

(полное наименование уполномоченного органа, осуществляющего ведомственный контроль)

По адресу/адресам:  

(место проведения проверки)

На основании:           

(реквизиты (номер, дата) распоряжения (приказа) уполномоченного органа, осуществляющего ведомственный контроль, на основании которого проведены мероприятия по контролю)

была проведена ________________________________ проверка в отношении:

(плановая/внеплановая, документарная/выездная)

 (наименование подведомственной организации)

Дата и время проведения проверки: ___________________________________

Общая продолжительность проверки: __________________________________

                                                     (рабочих дней/часов)

Лицо(а), проводившее(ие) проверку: 

(фамилия, имя, отчество (последнее – при наличии), должность должностного лица (должностных лиц), проводившего (их) проверку)

При проведении проверки присутствовали: 

 - 

(фамилия, имя, отчество (последнее – при наличии), должность руководителя подведомственной организации, присутствовавшего (их) при проведении проверки)

В ходе проведения проверки:

выявлены нарушения(с указанием положений (нормативных) правовых актов):

(с указанием характера нарушений; лиц, допустивших нарушения)

нарушений не выявлено:  

Срок устранения выявленных нарушений:

Подпись руководителя подведомственной организации, присутствовавшего при проведении проверки:______________________________________________________________

(наименование должности, фамилии, инициалы, подпись, дата, время)

_____________________________________________________________________________________

Подписи лиц, проводивших проверку: _______________________________________

________________________________________________________________________

(подпись)

________________________________       ______________      ____________________

Руководитель уполномоченного органа подпись              И.О. Фамилия

С актом проверки ознакомлен (а), копию акта со всеми приложениями получил(а):  

(должность, фамилия, инициалы руководителя подведомственной организации; сведения о направлении акта по почте)

	«
	
	»
	
	20
	
	г.


(подпись)

Пометка об отказе ознакомления с актом проверки: 

________________________________________________________________________

(подпись уполномоченного должностного лица (лиц), проводившего(их) проверку)

Приложение 7

к Положению 

ЖУРНАЛ

регистрации актов проверок соблюдения подведомственными организациями требований трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права

________________________________________________________

(наименование уполномоченного органа, осуществляющего ведомственный контроль)

	Номер акта
	Дата составления акта проверки
	Распоряжение (приказ) о проведении проверки
	Наименование подведомственной организации
	Вид проверки

 (плановая/внеплановая, документарная/выездная)
	Должностное(ые) лицо(а), проводившее(ие) проверку
	Результат проверки
	Срок устранения нарушений
	Отметка об устранении нарушений

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	
	
	
	
	
	
	
	
	


Приложение 8

к Положению 

	
	


ОТЧЕТ<1>
о принятых мерах по устранению выявленных нарушений

и их предупреждению по акту проверки

от ______________ № ______

	№ п/п
	Вид нарушения (по акту проверки)
	Срок устранения (по акту проверки)
	Лицо, ответственное за исполнение (ФИО, наименование должности)
	Информация о выполнении

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Меры, принятые по результатам проверки:

__________________________________________________________________

_______________________________________________________________

Руководитель (должность) __________________  ______________________

подпись      И.О. Фамилия

<1>Оформляется   на  бланке  письма подведомственной организации
АДМИНИСТРАЦИЯ

муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 08.07.2019  № 388

Об утверждении Положения о муниципальном проектном офисе администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области

В целях организации проектной деятельности в администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области, руководствуясь Уставом муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области, администрация муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Положение о муниципальном проектном офисе администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области (приложение).

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на  заместителя главы администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области Аксенову Е.В.

Глава  администрации 

муниципального образования –

Шиловский муниципальный район

Рязанской области                                                                                                                  В.В. Луканцов
	
	
	Приложение

УТВЕРЖДЕНО

постановлением администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области

от 08.07.2019  № 388




Положение о муниципальном проектном офисе администрации  муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области

1. Общие положения

1.1. Муниципальный проектный офис администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области  (далее – Проектный офис) – структурное подразделение администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район  Рязанской области, созданное в целях сопровождения  проектной деятельности в администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район  Рязанской области.  

1.2. В своей деятельности Проектный офис  руководствуется  Конституцией Российской Федерации, законодательными и иными актами Российской Федерации,  Рязанской области и нормативными правовыми актами муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области, а также настоящим Положением.

2. Основные задачи и функции Проектного офиса  

2.1. Проектный офис:

 - регистрирует предложения по муниципальным проектам;

 - согласовывает паспорта муниципальных проектов;

 - осуществляет мониторинг и контроль получения запланированных результатов муниципальных проектов, корректного закрытия мероприятий, контрольных точек и достижения показателей;

- готовит и представляет Проектному комитету на ежеквартальной основе сводную информацию о статусе реализации муниципальных проектов;

- согласовывает проект итогового отчета о реализации муниципального проекта;

- обеспечивает методическое сопровождение проектной деятельности;

- обеспечивает деятельность Проектного комитета;

- оказывает консультативную помощь проектным командам;

- координирует разработку стратегической карты муниципального образования;

- проводит идентификацию компонентов проектов в соответствии с утвержденной муниципальной стратегической картой;

- готовит и согласовывает паспорт портфеля проектов;


- формирует портфель проектов и программ муниципального образования;


- формирует ведомость изменений портфеля проектов;


- осуществляет оценку эффективности реализации всех портфелей проектов и программ;


- готовит с членами общественно – экспертного совета администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области  заключение о достижении целевых показателей портфеля проектов и программ;


- обеспечивает формирование и совершенствование порядка стимулирования муниципальных служащих муниципального образования – Шиловский муниципальный район  Рязанской области, участвующих в проектной деятельности;

  - ведет реестр муниципальных служащих, участвующих в проектной деятельности;

  - координирует деятельность по накоплению опыта и развитию профессиональной компетентности муниципальных служащих муниципального образования – Шиловский муниципальный район  Рязанской области в сфере проектной деятельности;


- взаимодействует с региональным проектным офисом и ведомственными проектными офисами.

2.2. Выполняет иные функции, предусмотренные настоящим Положением о муниципальном проектном офисе  администрации  муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области, иными нормативными правовыми актами и правовыми актами в сфере проектной деятельности.

3. Права Проектного офиса

3.1. Проектный офис:

 - запрашивает у отраслевых (функциональных) органов  администрации  муниципального образования – Шиловский муниципальный  район Рязанской области,  экспертного сообщества и организаций необходимые информацию и документы в части проектного управления;

- дает разъяснения по вопросам, входящим в компетенцию Проектного офиса;

- участвует в совещаниях и иных мероприятиях, на которых рассматриваются вопросы, входящие в компетенцию Проектного офиса;

- разрабатывает и согласовывает  проекты нормативных правовых актов администрации    муниципального образования – Шиловский муниципальный  район Рязанской области, регламентирующих организацию проектной деятельности;

- осуществляет иные права, предусмотренные настоящим Положением, иными нормативными правовыми актами и правовыми актами в сфере проектной деятельности.

4. Организация деятельности Проектного офиса

4.1. Проектный офис курирует назначенный главой администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области  заместитель, ответственный за организацию проектной деятельности в администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области, который:


- обеспечивает системное развитие проектной деятельности;


- оказывает содействие успешной реализации проектов;


- организует проведение самостоятельных контрольных мероприятий в отношении проектов;


- осуществляет контроль соблюдения требований, установленных нормативными правовыми актами в сфере проектной деятельности;


- выполняет иные функции, предусмотренные Положением и иными нормативными правовыми актами и правовыми актами в сфере проектной деятельности.

4.2. Проектный офис состоит из руководителя и администратора.
4.3. Руководитель Проектного офиса:

- руководит деятельностью Проектного офиса, председательствует на заседаниях Проектного офиса;

- назначает заседания и утверждает повестку заседания Проектного офиса;

- подписывает протоколы заседаний Проектного офиса.

4.4. Администратор Проектного офиса:

- участвует в заседаниях Проектного офиса и в обсуждении рассматриваемых вопросов;

- выступает с информацией на заседаниях Проектного офиса; 

- участвует в подготовке материалов к заседаниям Проектного офиса;

- предоставляет на рассмотрение Проектного офиса документы и материалы по обсуждаемым вопросам;

- вносит предложения о проведении внеочередного заседания Проектного офиса;

- вносит предложения о включении в повестку дня вопросов к обсуждению на заседании Проектного офиса;

- участвует в выработке и принятии решений Проектного офиса;

- осуществляет иные функции в соответствии с поручениями руководителя Проектного офиса.

4.5. Заседания Проектного офиса проводятся по мере необходимости по решению руководителя Проектного офиса. 

4.7. Решения Проектного офиса оформляются протоколом, который подписывается руководителем Проектного офиса.

АДМИНИСТРАЦИЯ

муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 12.07.2019 № 400   
Об утверждении актуализированных схем теплоснабжения

В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 № 190-ФЗ «О теплоснабжении», Федеральным законом от 06.10.2003  № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Постановлением Правительства Российской Федерации от 22.02.2012 № 154 «О требованиях к схемам теплоснабжения, порядку их разработки и утверждения», Уставом муниципального образования – Шиловский муниципальный  район Рязанской области, на основании протокола публичных слушаний по проектам актуализированных схем теплоснабжения от 09.07.2019 г., администрация муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемые актуализированные схемы теплоснабжения:

- муниципального образования - Аделинское сельское поселение Шиловского    муниципального района Рязанской области;

- муниципального образования - Борковское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области;

- муниципального образования - Ерахтурское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области;

- муниципального образования - Желудевское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области;

- муниципального образования - Задубровское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области;

- муниципального образования - Занино - Починковское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области;

- муниципального образования - Ибредское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области;

- муниципального образования - Инякинское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области;

- муниципального образования - Мосоловское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области;

- муниципального образования - Санское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области;

- муниципального образования - Тимошкинское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области;

- муниципального образования - Тырновское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области.
2. Опубликовать настоящее постановление в Информационном бюллетене муниципального образования - Шиловский муниципальный район Рязанской области и на официальном сайте администрации муниципального образования - Шиловский муниципальный район Рязанской области в сети «Интернет» (www.shilovoadm.ru).

3. Постановление вступает в силу после его официального опубликования.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации муниципального образования - Шиловский муниципальный район Рязанской области А.В. Черкасова.

	Глава администрации

муниципального образования - Шиловский муниципальный район Рязанской области 
	В.В. Луканцов


УТВЕРЖДЕНО

постановлением администрации

муниципального образования -

Шиловский муниципальный район

Рязанской области

от 12.07.2019 г. № 400
АКТУАЛИЗИРОВАННАЯ СХЕМА ТЕПЛОСНАБЖЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ - АДЕЛИНСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ ШИЛОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА РЯЗАНСКОЙ ОБЛАСТИ

2019

Нормативные материалы, использованные при разработке схемы

теплоснабжения

Основанием для разработки схемы теплоснабжения  муниципального образования –  Аделинское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области  является:

          Федеральный закон от 27.07.2010 № 190-ФЗ «О теплоснабжении»;

          Программа комплексного развития систем коммунальной инфраструктуры муниципального образования – Аделинское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области на 2015 - 2025 годы;

          Генеральный план муниципального образования –  Аделинское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области.

Общие положения

          Схема теплоснабжения муниципального образования –  Аделинское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области – документ, содержащий материалы по обоснованию эффективного и безопасного функционирования систем теплоснабжения, ее развития с учетом правового регулирования в области энергосбережения и повышения энергетической эффективности.

           Теплоснабжающая организация определяется схемой теплоснабжения.

           Мероприятия по развитию системы теплоснабжения, предусмотренные настоящей схемой, включаются в инвестиционную программу теплоснабжающей организации и, как следствие, могут быть включены в соответствующий тариф организации коммунального комплекса.

Основные цели и задачи системы теплоснабжения

- определить возможность подключения к сетям теплоснабжения объекта капитального строительства и организации, обязанной при наличии технический возможности произвести такое подключение;

-  повышение надежности работы систем теплоснабжения в соответствии с нормативными требованиями;

- минимилизация затрат на теплоснабжение в расчете на каждого потребителя в долгосрочной перспективе;

- обеспечение жителей муниципального образования –  Аделинское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области тепловой энергией;

- улучшение качества жизни за последнее десятилетие обусловливает необходимость соответствующего развития коммунальной инфраструктуры существующих объектов.

Показатели перспективного спроса на тепловую энергию (мощность) и теплоноситель в установленных границах территории муниципального    образования – Аделинское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области.

Существующее состояние

Теплоснабжение жилой и общественной застройки на территории муниципального образования – Аделинское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области осуществляется по индивидуальной схеме. Индивидуальная жилая застройка,  и большая часть общественных и коммунально-бытовых потребителей оборудованы автономными газовыми теплогенераторами, не газифицированная застройка – печами на твердом топливе. Для горячего водоснабжения указанных потребителей используются проточные газовые водонагреватели, двухконтурные отопительные котлы и электрические водонагреватели. 
          Основная часть многоквартирного жилого фонда переведена на индивидуальное газовое отопление.

           Здания, в которых располагаются: администрация муниципального    образования – Аделинское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области, «Аделинская основная общеобразовательная школа» - филиал Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Инякинская средняя общеобразовательная школа» муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области, фельдшерско – акушерский  пункт, сельский клуб, отделение почтовой связи, здание магазина «Коопцентр»,                ул. Заводская д. 4, здание магазина  ул. Центральная, д.7, библиотека – отопление газовое.

Пояснительная записка схемы теплоснабжения

Муниципальное образование - Аделинское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области является самостоятельным муниципальным образованием в составе муниципального образования -  Шиловский муниципальный район Рязанской области.

Муниципальное образование – Аделинское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области расположено на Восточно-Европейской равнине в Рязанской области Шиловского района. Площадь территории муниципального образования – Аделинское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области составляет 11,22 тыс.кв.м.

Муниципальное образование – Аделинское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области находится на расстоянии 40 км от районного центра п. Шилово и 150 км до г.Рязань.

Границы территории муниципального образования – Аделинское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области установлены законом Рязанской области от  07.10.2004 № 102-ОЗ «О наделении муниципального образования -  Шиловский  район статусом муниципального района, об установлении его границ и границ муниципальных образований, входящих в его состав».
Территория муниципального образования – Аделинское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области поселения входит в состав территории муниципального образования - Шиловский муниципальный район Рязанской области.

Муниципальное образование – Аделинское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области  граничит с севера с муниципальным образованием - Занино-Починковское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области , с востока - с землями муниципального образования - Чучковский муниципальный район Рязанской области , с юга -  с муниципальным образованием - Инякинское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области, с востока - с муниципальным образованием - Инякинское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области и с муниципальным образованием - Тырновское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области.  Административный центр поселения – с. Аделино.

В состав муниципального образования – Аделинское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области входят  11 населенных пунктов, а именно:
1.с.Аделино.

2.с.Наследничье.

3. д.Крыловка.

4. д.Красный Хутор.

5. д.Некрасовка.

6. д.Нарезка.

7. д. Ореховка.

        8. д.Свердловка.

        9. д. Смирновка.

       10. д.Сергиевка -1.

            11. д.Сергиевка-2.
  Численность населения сельского поселения на 01.01.2019 г. Составляет 557 человек.

Климат  

Климат Шиловского района, как и всей Рязанской области, умеренно континентальный. Характеризуется теплым летом, умеренно холодной с устойчивым снежным покровом зимой.

           Средняя температура января – 11 °С при абсолютном минимуме – 41 °С. Средняя температура июля + 18,8 °С при абсолютном максимуме + 38 °С.

          Среднегодовая температура +3,8 °С. Продолжительность периода со средней суточной температурой менее 0 °С составляет 154 суток.

          Среднемесячная относительная влажность наиболее холодного месяца составляет 84%, наиболее жаркого 53%.

            Среднегодовое количество осадков составляет 550 мм.рт.стб. в числе жидких и смешанных 450 мм. 25-30% выпадает в виде снега. Число дней со  снежным покровом 135-145 в году, высота снежного покрова к концу зимы достигает 30-40 см. Безморозный период длится от 130 до 150 дней. В наиболее холодный месяц года – январь – преобладают ветры юго-западного, южного, юго-восточного направления со скоростью 6,6-7,3 м/сек. В наиболее жарки месяц года – июль преобладают ветры юго-восточного направления со скоростью ветра 4,4-4,5 м/сек. Лето начинается в конце мая, когда устанавливаются среднесуточные температуры выше 15 °С. Зима встает как правило в конце ноября – начале декабря, когда устанавливается устойчивый снежный покров и замерзают реки. Нормативная глубина промерзания составляет 1,5 м.
Сведения о котельных по поселению

	№пп
	Наименование объекта
	Адрес
	Газоиспользующее оборудование

	1
	Котельная администрации Аделинского сельского поселения
	с.Аделино, ул.Школьная.

 
	Аппарат отопительный газовый бытовой АОГВ-11,6 СГ. Номинальная тепловая мощность 17 кВт, коэффициент полезного действия не менее  84 %

	2
	«Аделинская основная общеобразовательная школа» - филиал МБОУ«Инякинская средняя общеобразовательная школа»
	с.Аделино, ул.Школьная, д.22
	Котел газовый отопительный водогрейный чугунный секционный КЧМ-7 «Гном»- 3 штуки, теплопроизводительность котла 96 кВт, коэффициент полезного действия не  менее 90%

	3
	Котельная  Аделинского сельского клуба
	с.Аделино, ул.Центральная, д.11
	Котел отопительный газовый бытовой  АОГВ-23,2-1, теплопроизводительность котла  кВт, коэффициент полезного действия не менее 85 %

	4
	Котельная 

Аделинского фельдшерско – акушерского пункта
	с.Аделино, ул. Звездная, д. 27
	Котел отопительный газовый бытовой  АОГВ - 17, теплопроизводительность котла      кВТ, коэффициент полезного действия не менее    84  %

	5
	Котельная  Аделинского сельской библиотеке
	с.Аделино, ул.Центральная, д.2, кв.8
	Котел отопительный газовый бытовой  КС-Г-12 Т, теплопроизводительность котла  кВт, коэффициент полезного действия не менее 90 %

	6
	Котельная отделения почтовой связи
	с.Аделино

ул.Почтовая

д.7 кв.2
	Воздухонагреватель газовый с закрытой камерой сгорания 7,6 кВт, коэффициент полезного действия не менее 87,5 %

	7
	Котельная

здание магазина «Коопцентр»,     
	 с.Аделино 

ул. Заводская

 д. 4,  
	Аппарат отопительный газовый бытовой АОГВ-11,6 СГ. Номинальная тепловая мощность 17 кВт, коэффициент полезного действия не менее  84 %



	8
	Котельная

здание магазина «Коопцентр»,      
	с.Аделино, ул.Центральная, дом 7
	Котел отопительный газовый бытовой  АОГВ-23,2-1, теплопроизводительность котла  кВт, коэффициент полезного действия не менее 85 %




На основе комплексного анализа развития территории поселения и учета существующих предпосылок пространственного развития предложены следующие приоритеты в развитии отдельных территорий (на расчетный срок и перспективу).
- Развитие центра муниципального образования – Аделинское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области – с. Аделино, а также населенных пунктов с. Наследничье, д. Сергиевка 2;

- Освоение свободных площадок под размещение жилых территорий;

- Развитие инженерной инфраструктуры и инженерной подготовки территории муниципального образования – Аделинское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области;

- Реконструкция существующих сетей с заменой изношенных участков сетей водоснабжения и электрики;

- Строительство канализационных очистных сооружений, хозяйственно-бытовых стоков, сетей канализации населенных пунктов;

- Организация систем нормативного водоотвода с осваиваемых площадок;

Существующая малоэтажная застройка, объекты культуры, образования, здравоохранения, частные дома будут снабжаться по прежней схеме.

Строительство новых котельных нецелесообразно.

Существующая система теплоснабжения, является оптимальной для муниципального образования – Аделинское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области.

УТВЕРЖДЕНО

постановлением администрации

муниципального образования -

Шиловский муниципальный район

Рязанской области

от 12.07.2019 г. № 400
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Нормативные материалы, использованные при разработке схемы

теплоснабжения.

· Энергетическая стратегия России на период до 2030 года, утвержденная распоряжением Правительства Российской Федерации от 13.11.2009  № 1715-р;

·  Перечень поручений Президента РФ от 29.03.2010 № Пр-839 по итогам заседания Комиссии при Президенте РФ по модернизации и технологическому развитию экономики России 23.03.2010

·  Федеральный закон от 27.07.2010 № 190-ФЗ «О теплоснабжении».

·  Федеральный закон от 23.11.2009 № 261-ФЗ «Об энергосбережении и о повышении энергетической эффективности и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации».

·  Постановление Правительства Российской Федерации от 31.12.2009        № 1221 «Об утверждении Правил установления требований энергетической эффективности товаров, работ, услуг при осуществлении закупок для обеспечения государственных и муниципальных нужд».

·  Постановление Правительства Российской Федерации от 22.02.2012 № 154 «О требованиях к схемам теплоснабжения, порядку их разработки и утверждения»

·  Результаты проведенных энергетических обследований.

·  Данные отраслевой статистической отчетности.

· Генеральный план муниципального образования - Борковское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области.

· Схема территориального планирования муниципального образования - Борковское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области.

Определения, обозначения и сокращения

В настоящем документе применяются следующие сокращения:

· ФЗ - Федеральный закон. 

·  РФ - Российская Федерация.

·  ООО - общество с ограниченной ответственностью.

·  ГУ - государственное учреждение.

·  ГУП - государственное унитарное предприятие

·  МО - муниципальное образование.

·  ТС - тепловые сети.

·  ТЭР - топливно-энергетические ресурсы.

-     га - единица измерения площади.

·  С° - единица измерения температуры.

·  м - единица измерения длины.

·  м2 - единица измерения площади.

· куб. м. -  единица измерения объема.

·  Г кал - единица измерения количества тепловой энергии.

·  Гкал/ч - единица измерения количества тепловой энергии, расходуемой в единицу времени.

Введение

       Настоящая работа имеет целью провести подготовку к принятию стратегического решения, которое предоставит возможность органам местного самоуправления на территории муниципального образования - Борковское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области (далее поселение) обеспечить эффективное теплоснабжение потребителей, а также энергетической политики в части теплоснабжения и энергосбережения.

Проектирование систем теплоснабжения поселения представляет собой комплексную проблему, от правильного решения которой во многом зависят масштабы необходимых капитальных вложений в эти системы. Прогноз спроса на тепловую энергию основан на прогнозировании развития поселений, в первую очередь его градостроительной деятельности, определённой Генеральным планом развития поселения на период до 2029 года.

Рассмотрение проблемы начинается на стадии разработки генеральных планов в самом общем виде совместно с другими вопросами инженерной инфраструктуры, и такие решения носят предварительный характер. Даётся обоснование необходимости (или отсутствия необходимости) сооружения источников тепла для покрытия имеющегося дефицита мощности и возрастающих тепловых нагрузок на расчётный срок.

Схемы теплоснабжения разрабатываются на основе анализа тепловых нагрузок потребителей с учётом перспективного развития на 15 лет, структуры топливного баланса, оценки состояния существующей системы теплоснабжения, рассмотрения вопросов надёжности и экономичности.

Обоснование решений (рекомендаций) при разработке схемы теплоснабжения осуществляется на основе технико-экономического сопоставления вариантов развития системы теплоснабжения в целом и отдельных ее частей (локальных зон теплоснабжения) путем оценки их сравнительной эффективности по критерию минимума суммарных затрат.

С повышением степени централизации, как правило, повышается экономичность выработки тепла, снижаются начальные затраты и расходы по эксплуатации источников теплоснабжения, но одновременно увеличиваются начальные затраты на сооружение тепловых сетей и эксплуатационные расходы на транспорт тепла.

Централизация теплоснабжения всегда экономически выгодна при плотной застройке в пределах данного района.

Основой для разработки и реализации схемы теплоснабжения до 2029 года является Федеральный закон от 27 июля 2010 года № 190-ФЗ «О теплоснабжении» (Статья 23. Организация развития систем теплоснабжения поселений, городских округов), регулирующий всю систему взаимоотношений в теплоснабжении и направленный на обеспечение устойчивого и надёжного снабжения тепловой энергией потребителей.

Технической базой разработки являются Генеральный план муниципального образования - Борковское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области, (далее - Генеральный план поселения), данные строительных и газоснабжающих организаций, тарифы и их составляющие, лимиты потребления и др.
Общее описание поселения

Борковское сельское поселение занимает территорию 874 га.

Границы территории поселения установлены законом Рязанской области от   07.10.2004  года № 102-ОЗ «О наделении муниципального образования – Шиловский район статусом муниципального района, об установлении его границ и границ муниципальных образований, входящих в его состав».

Поселение расположено в северо-западной части Шиловского района в 50 км от районного центра, 150 км. от г. Рязани и занимает территорию 874 га. Водные ресурсы:  речка Мышца, река Ока, р. Увяз, озеро Святое,  почвы песчаные, леса смешанные, полезных ископаемых нет.

Административно-территориальное деление.
Поселение входит в состав муниципального образования - Шиловский муниципальный район Рязанской области, в него входят  5  населенных пунктов, а именно: 

1. с. Борки.

2. с. Свинчус.

3. с. Копаново.
4. д. Симакино. 
5. п. Полевой.
Административным центром поселения является с. Борки.

Численность населения поселения на 01.01.2018 г.-1076 чел.
Климат умеренный, среднегодовая многолетняя температура воздуха составляет 5,70С. Самым теплым месяцем является июль, средняя температура которого колеблется в пределах +24°С. Средняя многолетняя температура зимы (январь) составляет -14°С.

           Продолжительность отопительного периода в соответствии со СНиП 23-01-99 для Рязанской области представлена в таблице 1.
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Таблица 1

Социально значимые объекты, расположенные на территории поселения:

1. с. Борки – Администрация Борковского сельского поселения детский сад «Боровичок», средняя общеобразовательная школа, дом культуры, сауна, врачебная амбулатория.   Общественный центр (магазины, кафе-бар, гостиница, почта, отделение сбербанка, парикмахерская)

2. с. Свинчус -  филиал Борковской средней школы в с. Свинчус, библиотека, отделение связи, сельский  клуб, фельдшерско – акушерский пункт, магазины

Общие основные показатели теплоснабжения представлены в таблице 2.

Таблица 2

	Показатель
	Ед. измерения
	Значение показателя

	Теплоснабжение

	Газовые котельные
	шт.
	1

	Протяженность тепловых сетей
	км
	1,830

	Автономные газовые тепловые пункты
	Шт 0.
	-

	Пристроенные тепловые пункты
	Шт2
	           


1. Показатели перспективного спроса на тепловую энергию в установленных границах территории поселения

В соответствии с существующими нормативными документами схемы теплоснабжения поселения разрабатываются на основе Генерального плана поселения. Поскольку Генеральный план поселения разработан на период до 2032 года, учитывая ежегодную
актуализацию схемы теплоснабжения поселения, при разработке настоящей схемы теплоснабжения площади строительных фондов, в т.ч. жилищного фонда, оценивались по данным, указанным в Генеральном плане.

2.1. Площадь строительных фондов и приросты площади строительных фондов по расчетным элементам территориального деления и по зонам действия индивидуальных источников тепловой энергии (мощности)

Ввиду прогнозируемого сокращения населения с 1083 чел в 2013 году до 1052 чел. в 2020 году и до 1012 чел.
в 2029 году, приоритетным направлением развития строительной отрасли на территории
поселения в соответствии с Генеральным планом поселения будет являться сохранение существующего жилого фонда. Прогнозируемое снижение численности населения позволит сосредоточить усилия на сохранении существующего жилья, в т.ч. на капитальных ремонтах существующих жилых строений. Одновременно с этим хорошая экологическая обстановка, развитая транспортная и коммунальная инфраструктура, живописная местность, наличие лесов и водоемов привлекает городское население, желающее строить дачный жилой фонд. В связи с этим необходимо формирование зоны застройки индивидуальными отдельно стоящими жилыми домами с приусадебными участками размером 0,15 га.

Таким образом, на территории поселения планируется точечная застройка жилья. Генеральным планом предусмотрена реконструкция и капитальный ремонт ряда объектов социальной сферы.

На вновь построенных объектах жилого фонда, объектах промышленности, построенных, реконструированных и отремонтированных объектах социальной сферы Генеральным планом поселения предполагается использовать  как индивидуальные системы теплоснабжения с использованием природного газа в качестве топлива.

 так и подключение к сетям централизованного теплоснабжения от существующей котельной в с. Борки.  

В настоящее время в поселении в качестве топлива используется в основном природный газ. Используются также и другие виды топлива, как правило дрова.

При отсутствии конкретных проектов (проектных решений), приросты потребления тепловой энергии жилых помещений и объектов социальной сферы оцениваются укрупненно по нормативам потребления (с учетом площадей), приросты потребления тепловой энергии промышленными предприятиями не оценивались.

    2.2. Объемы потребления тепловой энергии и приросты потребления тепловой энергии жилых помещений в расчетных элементах территориального деления по зонам действия индивидуального теплоснабжения на каждом этапе и к окончанию планируемого периода 

Централизованное теплоснабжение трех  многоквартирных жилых домов и 10 объектов социальной сферы  на территории поселения осуществляется  от   котельной в с. Борки, работающей на природном газе. Отопление индивидуальных жилых домов осуществляется индивидуальными газовыми аппаратами типа АОГВ мощностью как правило от 11 кВт до 23 кВт. .  

Теплоснабжение существующих индивидуальных жилых помещений, имеющих печное отопление, осуществляется индивидуальными печами различных конструкций, использующих дрова в виде топлива.

Поскольку Генеральным планом поселения предполагается использовать индивидуальные системы теплоснабжения с использованием природного газа в качестве топлива, в жилищной сфере к 2029 году ожидается снижение уровня использования других видов топлива(дрова).

2.3. Объемы потребления тепловой энергии и приросты потребления тепловой энергии объектами социальной сферы в расчетных элементах территориального деления по зонам действия централизованного и индивидуального теплоснабжения на каждом этапе и к окончанию планируемого периода

Централизованным теплоснабжением обеспечены объекты социальной сферы: школьный комплекс (детский сад и школа) в с. Борки, больничный комплекс Борковской врачебной амбулатории, здание  администрации, Дом культуры. Общественный центр (почта, отделение сбербанка, магазины, кафе-бар, гостиница, парикмахерская) переведены на индивидуальное отопление. Тепловые сети и горячее водоснабжение проложены подземно в каналах к трем многоэтажным домам. В качестве теплоносителя для систем отопления и горячего водоснабжения жилищно-коммунальных потребителей является подогретая вода. Приготовление горячей воды происходит с помощью теплообменников.

Теплоснабжение сауны осуществляется от централизованной котельной, получение горячей воды с помощью теплообменников. 8 учреждений социальной сферы обеспечиваются теплом от центральной  газовой котельной в с. Борки.

Существующая установленная мощность и степень загрузки центральной котельной тепловой энергии, использующих газ в виде топлива, на момент разработки схемы теплоснабжения приведены в таблице 3.

Таблица 3.

	Наименование

котельной
	Установленная мощность котельной, Гкал/час
	Расчетная максимальная нагрузка котельной Гкал/час
	% загрузки котельной
	Резерв, Гкал/час

	1.Газовая котельная на ул. Приозерная
	1,462
	1,0234
	70
	0,4386


2.4. Потребление тепловой энергии объектами, расположенными в производственных зонах с учетом возможных изменений производственных зон и их перепрофилирования и приросты потребления тепловой энергии производственными объектами, на каждом этапе

 Потребление тепловой энергии объектами, расположенными в производственных зонах и использующими природный газ в качестве топлива в настоящее время осуществляемая Увязовским ПХД от котельной расположенной на территории промышленного объекта. При возникновении новых или изменении и перепрофилировании существующих объектов, расположенных в производственных зонах корректировка будет производиться дополнительно исходя из проектно-сметной документации.

Несмотря на то, что Генеральным планом поселения предполагается использовать как централизованное так и  индивидуальные системы теплоснабжения с использованием природного газа в качестве топлива, к 2029 году ввиду роста цен на энергоносители и выполнения программ энергосбережения, может увеличиться использование современных возобновляемых эффективных видов топлива (в т.ч. биогаз, пилеты и т.п).

3. Описание существующих и перспективных зон действия индивидуальных источников тепловой энергии.

Общая площадь жилищного фонда Борковского сельского 
поселения составляет 39,9 тыс. кв. м.  индивидуальные жилые дома оборудованы автономными источниками тепловой энергии, основным видом топлива которых является природный газ. Однако в части  индивидуальных жилых домов, в основном дачные, одноэтажных, деревянных используются дрова. 

Генеральным планом поселения в перспективных зонах застройки предполагается использовать как индивидуальные системы теплоснабжения с использованием природного газа в качестве топлива, так и централизованную (от существующей котельной в с. Борки) 

4. Существующий и перспективные топливные балансы.

Основным видом топлива действующих индивидуальных источников тепловой энергии является природный газ. Газоснабжение потребителей поселения обеспечивает ООО «Газпром межрегионгаз Рязань», транспортировку газа осуществляет ОАО «Газпром газораспределение Рязанская область».

Перспективные удельные расходы в расчетном элементе территориального деления, в т.ч. на долгосрочный период, определяемые по установленным в соответствии с законодательством требованиями к энергетической эффективности зданий и сооружений, перспективное годовое потребление тепла на отопление, вентиляцию, кондиционирование, горячее водоснабжение и технологию с учетом требований к энергетической эффективности жилых и общественных зданий, установленных в соответствии с законодательством, в т.ч. жилых зданий, зданий социальной сферы, базовые виды промышленного производства определяются в соответствии с соответствующими нормативными документами и учитываются при проектировании конкретных объектов.

Существующий и перспективные топливные балансы природного газа, с учетом снижения удельных расходов топлива (природного газа) при применении современного высокоэффективного теплогенерирующего оборудования (до 160 кг у.т./Гкал), уменьшения численности постоянно проживающего населения и увеличения дачного населения указаны в Таблице 4.

Таблица 4.

	Наименование
поселения
	Вид
расхода
топлива
	Вид
основного
топлива
	Ед. изм.
	2019г
	2020г
	2029г

	Борковское сельское поселение
	годовой
расход
	Природный

газ
г
	куб. м.

	1130
	1 235
	1 435

	
	ННЗТ
	
	
	1130
	1 235
	1 435


ННЗТ - неснижаемый нормативный запас топлива на отопительных котельных промышленных предприятий создается в целях обеспечения их работы в условиях непредвиденных обстоятельств (перерывы в поступлении топлива; резкое снижение температуры наружного воздуха и т.п.) при невозможности использования или исчерпании нормативного эксплуатационного запаса топлива.

5. Инвестиции в новое строительство, реконструкцию и техническое
перевооружение

5.1. Инвестиции в новое строительство, реконструкцию и техническое перевооружение источников индивидуального теплоснабжения

Предложения по величине необходимых инвестиций в строительство, реконструкцию и техническое перевооружение источников индивидуального теплоснабжения на каждом этапе рассматривается администрацией поселения при проектировании объектов социальной сферы или при необходимости оказания адресной помощи населению. Инвестиции в новое строительство, реконструкцию и техническое перевооружение источников индивидуального теплоснабжения промышленных предприятий рассматриваются предприятиями.

Объемы инвестиций, в случае принятия конкретных решений, подлежат корректировке при ежегодной актуализации схемы теплоснабжения.

Финансовое обеспечение мероприятий может осуществляться за счет средств бюджетов всех уровней и внебюджетных источников. Предоставление субсидий из областного бюджета осуществляется в соответствии с действующим законодательством.

Инвестиции в новое строительство, реконструкцию и техническое перевооружение источников индивидуального теплоснабжения Генеральным планом поселения не предусмотрено.

5.2. Определение условий организации централизованного теплоснабжения, индивидуального теплоснабжения, а также поквартирного отопления

При рассмотрении теплоснабжения конкретных строящихся или реконструируемых объектов следует учитывать 
ряд условий, обосновывающих выбор организации системы теплоснабжения.

У централизованных систем теплоснабжения есть всего 5, но неоспоримых преимуществ:

·  вывод взрывоопасного технологического оборудования из жилых домов;

·  точечная концентрация вредных выбросов на источниках, где с ними можно эффективно бороться;

·  возможность работы на разных видах топлива, а также возобновляемых энергоресурсах;

·  возможность замещать простое сжигание топлива (при температуре 1500-2000°С для подогрева воздуха до 20 °С) тепловыми отходами производственных циклов, в первую очередь теплового цикла производства электроэнергии на теплоэлектроцентрали (далее - ТЭЦ);

·  относительно гораздо более высокий электрический коэффициент полезного действия (далее - КПД) крупных ТЭЦ и тепловой КПД крупных котельных работающих на твердом топливе.

Критерием отказа от централизации является удельная стоимость системы центрального теплоснабжения, которая в свою очередь зависит от плотности нагрузки. Централизованные системы теплоснабжения оправданы при удельной нагрузке от 30 Гкал/км2 в год.

При выборе централизованной системы теплоснабжения источники тепловой энергии с комбинированной выработкой тепловой и электрической энергии имеют определенные преимущества.

Когенерация представляет собой термодинамическое производство двух или более форм полезной энергии из единственного первичного источника энергии. Основной принцип когенерации - стремление максимальное использование первичной энергии топлива. Общий КПД энергетической станции в режиме когенерации составляет 80-95%.

Технология комбинированного производства электрической и тепловой энергии по сравнению с раздельным производством электроэнергии и тепла:

·  сокращает потребности в топливе и снижает энергоемкость продукта, что имеет стратегическое значение;

·  снижает выбросы загрязняющих веществ от энергетических источников в атмосферу.

График работы когенерационной установки в летнее время - пиковый, по графику потребления горячего водоснабжения, в зимнее время она работает в базе тепловой нагрузки котельной. Вырабатываемая установкой тепловая энергия может использоваться для отопления и горячего водоснабжения. Когенерационная установка позволяет организовать независимый автономный источник энергии, что существенно снижает экономические и технические риски, связанные с аварийными ситуациями.

Система индивидуального
 теплоснабжения целесообразна в зонах застройки поселения с низкой плотностью максимального потока тепла на цели отопления, вентиляции и горячего
 водоснабжения (застройка малоэтажными индивидуальными жилыми домами с приусадебными участками). Децентрализованные системы отопления оправданы в зонах с малой удельной нагрузкой отопления.

Поквартирное отопление значительно
 удешевляет жилищное строительство:
отпадает необходимость в дорогостоящих теплосетях, тепловых пунктах, приборах учета тепловой энергии; становится возможным вести жилищное строительство  точечной застройкой. При условии надежного газоснабжения снимается также проблема окупаемости системы отопления, т.к. погашение стоимости происходит в момент покупки жилья.

Потребитель получает возможность достичь максимального теплового комфорта, и сам определяет уровень собственного обеспечения теплом и горячей водой; снимается проблема перебоев в тепле и горячей воде по техническим, организационным и сезонным причинам.

Децентрализованные системы любого вида позволяют исключить потери энергии при ее транспортировке (значит, снизить стоимость тепла для конечного потребителя), повысить надежность отопления и горячего водоснабжения, вести жилищное строительство там, где нет развитых тепловых сетей.

6. Безопасность и надежность теплоснабжения

Безопасность и надежность теплоснабжения при индивидуальной системе теплоснабжения с использованием природного газа в качестве топлива определяется безопасностью и надежностью обеспечения топливом (природным газом), надежностью и безопасностью применяемых отопительных агрегатов и своевременным и качественным обслуживанием внутридомового газового оборудования (ВДГО).

Безопасность и надежность функционирования газоснабжения, в т.ч. газовых сетей, обеспечивают организации ПАО «Газпром», в Рязанской области это ООО «Газпром межрегионгаз Рязань» и АО «Газпром газораспределение Рязанская область», и контролирует Приокское управление Ростехнадзора.

Безопасность и надежность работы индивидуальных источников тепловой энергии (отопительных агрегатов) определяется производителем и поддерживается своевременным и качественным обслуживанием.

Безопасность и надежность теплоснабжения при индивидуальной системе теплоснабжения государственных объектов и объектов социальной сферы обеспечивают сами потребители с возможным привлечением специализированных организаций. Контроль за техническим состоянием источников тепловой энергии 100 и более кВТ осуществляет Приокское управление Ростехнадзора. Контроль за наличием и соблюдением условий договоров между собственниками государственных или муниципальных объектов со специализированными организациями на техническое обслуживание и ремонт внутридомового газового оборудования (источники тепловой энергии менее 100 кВт) осуществляет государственная жилищная инспекция Рязанской области.

Безопасность и надежность работы индивидуальных источников тепловой энергии, обеспечивающих теплоснабжение жилищной сферы (ВДГО), обеспечивают сами потребители с привлечением специализированных организаций. Контроль за наличием и соблюдением условий договоров со специализированными организациями на техническое обслуживание и ремонт внутридомового газового оборудования осуществляет государственная жилищная инспекция Рязанской области.

Безопасность и надежность работы индивидуальных источников тепловой энергии использующих другие виды топлива также зависят от надежности обеспечения топливом, безопасности и надежности работы источников выработки тепловой энергии.

7. Решения по бесхозяйным тепловым сетям

На территории поселения на момент разработки схемы теплоснабжения бесхозяйные сети отсутствуют.

Перечень выявленных бесхозяйных тепловых сетей (в случае их выявления) и перечень организаций, уполномоченных на их эксплуатацию, устанавливается в порядке, установленном Федеральным законом закона от 27.07.2010 № 190-ФЗ  «О теплоснабжении».

Выявление бесхозяйных сетей, организация управления бесхозяйными объектами и постановки их на учет, признание права муниципальной собственности на бесхозяйные сети осуществляется в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

В соответствии с п. 6 ст. 15 Федерального закона от 27.07.2010 № 190-ФЗ  «О теплоснабжении»: «В случае выявления бесхозяйных тепловых сетей (тепловых сетей, не имеющих эксплуатирующей организации) орган местного самоуправления до признания права собственности на указанные бесхозяйные тепловые сети в течение тридцати дней с даты их выявления обязан определить теплосетевую организацию, тепловые сети которой непосредственно соединены с указанными бесхозяйными тепловыми сетями, или единую теплоснабжающую организацию в системе теплоснабжения, в которую входят указанные бесхозяйные тепловые сети и которая осуществляет содержание и обслуживание указанных бесхозяйных тепловых сетей. Орган регулирования обязан включить затраты на содержание и обслуживание бесхозяйных тепловых сетей в тарифы соответствующей организации на следующий период регулирования».

8. Существующие технические и технологические проблемы в теплоснабжении поселения и предложения по их решению

             При эксплуатации систем теплоснабжения в 
 поселении существует ряд проблем.

------------------------------------------------------------------------------------------------.

Предложения по решению технических и технологических проблем при теплоснабжении поселения

Основными направлениями реализации мероприятий по совершенствованию систем теплоснабжения являются:

-установление приборов коллективного учета тепла в многоквартирных домах

- повышение надежности системы теплоснабжения;

- снижение уровня потерь тепловой энергии;

- улучшение экологической ситуации;

- повышение эффективности работы котельного оборудования;
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Нормативные материалы, использованные при разработке схемы

                                                       теплоснабжения

· Энергетическая стратегия России на период до 2030 года, утвержденная распоряжением Правительства Российской Федерации от 13.11.2009  № 1715-р;

·  Перечень поручений Президента РФ от 29.03.2010 № Пр-839 по итогам заседания Комиссии при Президенте РФ по модернизации и технологическому развитию экономики России 23.03.2010;

·  Федеральный закон от 27.07.2010 № 190-ФЗ «О теплоснабжении»;

·  Федеральный закон от 23.11.2009 № 261-ФЗ «Об энергосбережении и о повышении энергетической эффективности и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации»;

·  Постановление Правительства Российской Федерации от 31.12.2009              № 1221 «Об утверждении Правил установления требований энергетической эффективности товаров, работ, услуг при осуществлении закупок для обеспечения государственных и муниципальных нужд»;

·  Постановление Правительства Российской Федерации от 22.02.2012 № 154 «О требованиях к схемам теплоснабжения, порядку их разработки и утверждения»

· Результаты проведенных энергетических обследований;

· Данные отраслевой статистической отчетности;

· Генеральный план муниципального образования - Ерахтурское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области (положение о территориальном планировании).

Определения, обозначения и сокращения

В настоящем документе применяются следующие сокращения:

· ФЗ - Федеральный закон. 

·  РФ - Российская Федерация.

·  ООО - общество с ограниченной ответственностью.

·  ГУ - государственное учреждение.

·  ГУП - государственное унитарное предприятие

·  МО - муниципальное образование.

·  ТС - тепловые сети.

·  ТЭР - топливно-энергетические ресурсы.

-     га - единица измерения площади.

·  С° - единица измерения температуры.

·  м - единица измерения длины.

·  м2 - единица измерения площади.

· куб. м. -  единица измерения объема.

·  Г кал - единица измерения количества тепловой энергии.

·  Гкал/ч - единица измерения количества тепловой энергии, расходуемой в единицу времени.

Введение

       Настоящая работа имеет целью провести подготовку к принятию стратегического решения, которое предоставит возможность органам местного самоуправления на территории муниципального образования - Ерахтурское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области (далее поселение) обеспечить эффективное теплоснабжение потребителей, а также энергетической политики в части теплоснабжения и энергосбережения.

Проектирование систем теплоснабжения поселения представляет собой комплексную проблему, от правильного решения которой во многом зависят масштабы необходимых капитальных вложений в эти системы. Прогноз спроса на тепловую энергию основан на прогнозировании развития поселения, в первую очередь его градостроительной деятельности, определённой Генеральным планом поселения на период до 2029 года.

Рассмотрение проблемы начинается на стадии разработки генеральных планов в самом общем виде совместно с другими вопросами инженерной инфраструктуры, и такие решения носят предварительный характер. Даётся обоснование необходимости (или отсутствия необходимости) сооружения источников тепла для покрытия имеющегося дефицита мощности и возрастающих тепловых нагрузок на расчётный срок.

Схемы теплоснабжения разрабатываются на основе анализа тепловых нагрузок потребителей с учётом перспективного развития на 15 лет, структуры топливного баланса, оценки состояния существующей системы теплоснабжения, рассмотрения вопросов надёжности и экономичности.

Обоснование решений (рекомендаций) при разработке схемы теплоснабжения осуществляется на основе технико-экономического сопоставления вариантов развития системы теплоснабжения в целом и отдельных ее частей (локальных зон теплоснабжения) путем оценки их сравнительной эффективности по критерию минимума суммарных затрат.

С повышением степени централизации, как правило, повышается экономичность выработки тепла, снижаются начальные затраты и расходы по эксплуатации источников теплоснабжения, но одновременно увеличиваются начальные затраты на сооружение тепловых сетей и эксплуатационные расходы на транспорт тепла.

Централизация теплоснабжения всегда экономически выгодна при плотной застройке в пределах данного района.

Основой для разработки и реализации схемы теплоснабжения до 2029 года является Федеральный закон от 27 июля 2010 года № 190-ФЗ «О теплоснабжении» (Статья 23. Организация развития систем теплоснабжения поселений, городских округов), регулирующий всю систему взаимоотношений в теплоснабжении и направленный на обеспечение устойчивого и надёжного снабжения тепловой энергией потребителей.

Технической базой разработки являются Генеральный план муниципального образования - Ерахтурское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области (положение о территориальном планировании), (далее - Генеральный план поселения), данные строительных и газоснабжающих организаций, тарифы и их составляющие, лимиты потребления и др.

Общее описание поселения

Поселение занимает территорию 1919 га.

Границы территории поселения установлены законом Рязанской области от 07.10.2004 № 102-ОЗ «О наделении муниципального образования – Шиловский район статусом муниципального района, об установлении его границ и границ муниципальных образований, входящих в его состав».
Поселение расположено в северо-западной части Шиловского района в 60 км от районного центра, 160 км. от г. Рязани и занимает территорию 1919 га. Водные ресурсы:  речка Марьинка, река Ока,  почвы песчанные, леса смешанные, полезных ископаемых нет.

Административно-территориальное деление.
Ерахтурское сельское поселение входит в состав Шиловского муниципального района, в него входят  7  населенных пунктов, а именно: 

1. с. Ерахтур

2. с. Куземкино

3. с. Ладышкино
4. с. Макшеево 
5. с. Мордасово
6. с. Нармушадь
7. с. Рубецкое

Административным центром поселения является с. Ерахтур.

Численность населения поселения на 01.01.2019 г.  – 1890 человек.
Климат умеренный, среднегодовая многолетняя температура воздуха составляет 5,70С. Самым теплым месяцем является июль, средняя температура которого колеблется в пределах +24°С. Средняя многолетняя температура зимы (январь) составляет -14°С.

           Продолжительность отопительного периода в соответствии со СНиП 23-01-99 для Рязанской области представлена в таблице 1.


Таблица 1

Социально значимые объекты, расположенные на территории поселения:

1. с. Ерахтур – детский сад, средняя общеобразовательная школа, музыкальная школа, библиотека, почта, дом культуры, отделение Сбербанка, общественная баня, аптека, врачебная амбулатория.

2. с. Нармушадь - детский сад, филиал Ерахтурской школы в с. Нармушадь, библиотека, почта, дом культуры, фельдшерско – акушерский пункт.

3. с. Куземкино - библиотека, сельский клуб, фельдшерско – акушерский пункт.

 Общие основные показатели теплоснабжения представлены в таблице 2.

Таблица 2

	Показатель
	Ед. измерения
	Значение показателя

	Теплоснабжение

	Газовые котельные
	шт.
	2

	Протяженность тепловых сетей
	км
	0,468

	Автономные газовые тепловые пункты
	шт.
	2

	Пристроенные тепловые пункты
	шт.
	9


2. Показатели перспективного спроса на тепловую энергию в установленных границах территории поселения

В соответствии с существующими нормативными документами схемы теплоснабжения поселения разрабатываются на основе Генерального плана поселения. Поскольку Генеральный план поселения разработан на период до 2032 года, учитывая ежегодную
актуализацию схемы теплоснабжения поселения, при разработке настоящей схемы теплоснабжения площади строительных фондов, в т.ч. жилищного фонда, оценивались по данным, указанным в Генеральном плане поселения.

2.1. Площадь строительных фондов и приросты площади строительных фондов по расчетным элементам территориального деления и по зонам действия индивидуальных источников тепловой энергии (мощности)

Ввиду прогнозируемого сокращения населения с 1890 чел в 2018 году до 1700 чел. в 2025 году и до 1600 чел.
в 2029 году, приоритетным направлением развития строительной отрасли на территории 
поселения в соответствии с Генеральным планом поселения будет являться сохранение существующего жилого фонда. Прогнозируемое снижение численности населения позволит сосредоточить усилия на сохранении существующего жилья, в т.ч. на капитальных ремонтах существующих жилых строений. Одновременно с этим хорошая экологическая обстановка, живописная местность, наличие лесов и водоемов привлекает городское население, желающее строить дачный жилой фонд. В связи с этим необходимо формирование зоны застройки индивидуальными отдельно стоящими жилыми домами с приусадебными участками размером 26,97 га.

Таким образом, на территории поселения планируется точечная застройка жилья. Генеральным планом предусмотрена реконструкция и капитальный ремонт ряда объектов социальной сферы. 

На вновь построенных объектах жилого фонда, объектах промышленности, построенных, реконструированных и отремонтированных объектах социальной сферы Генеральным планом поселения предполагается использовать индивидуальные системы теплоснабжения с использованием природного газа в качестве топлива.

В настоящее время в поселении в качестве топлива используется в основном природный газ. Используются также и другие виды топлива, как правило дрова.

При отсутствии конкретных проектов (проектных решений), приросты потребления тепловой энергии жилых помещений и объектов социальной сферы оцениваются укрупненно по нормативам потребления (с учетом площадей), приросты потребления тепловой энергии промышленными предприятиями не оценивались.

    2.2. Объемы потребления тепловой энергии и приросты потребления тепловой энергии жилых помещений в расчетных элементах территориального деления по зонам действия индивидуального теплоснабжения на каждом этапе и к окончанию планируемого периода

Централизованного теплоснабжения жилых помещений на территории поселения не имеется и не планируется.  Теплоснабжение существующих индивидуальных жилых помещений, имеющих газовое отопление, осуществляется индивидуальными автоматическими отопительными газовыми водонагревателями аппаратами типа АОГВ мощностью как правило от 10 кВт до 23 кВт. со встроенными либо внешними циркуляционными насосами типа Grundfus UPS 25-40.  

Теплоснабжение существующих индивидуальных жилых помещений, имеющих печное отопление, осуществляется индивидуальными печами различных конструкций, часть которых оснащена системами водяного циркуляционного отопления.

Поскольку Генеральным планом поселения предполагается использовать индивидуальные системы теплоснабжения с использованием природного газа в качестве топлива, в жилищной сфере к 2029 году ожидается снижение уровня использования других видов топлива.

2.3. Объемы потребления тепловой энергии и приросты потребления тепловой энергии объектами социальной сферы в расчетных элементах территориального деления по зонам действия индивидуального теплоснабжения на каждом этапе и к окончанию планируемого периода

Централизованным теплоснабжением обеспечены объекты социальной сферы: школьный комплекс (детский сад и школа) в с. Ерахтур, больничный комплекс Ерахтурской врачебной амбулатории. С развитием и завершением газификации населенных пунктов теплоснабжение производится от газовых котельных. Тепловые сети и горячее водоснабжение проложены подземно в каналах. В качестве теплоносителя для систем отопления и горячего водоснабжения жилищно-коммунальных потребителей является подогретая вода. Приготовление горячей воды происходит с помощью теплообменников.

Теплоснабжение общественной бани осуществляется от пристроенной котельной, получение горячей воды с помощью теплообменников. 8 учреждений социальной сферы обеспечиваются теплом от пристроенных газовых тепловых пунктов.

Существующая установленная мощность и степень загрузки котельных тепловой энергии, использующих газ в виде топлива, на момент разработки схемы теплоснабжения приведены в таблице 3.

Таблица 3.

	Наименование котельной
	Установленная мощность котельной, Гкал/час
	Расчетная максимальная нагрузка котельной Гкал/час
	% загрузки котельной
	Резерв, Гкал/час

	1.Газовая котельная на ул. Сосновая
	0,11008
	0,09515
	87
	0,01493

	2. БКУ-900 (школьный комплекс)
	0,86
	0,688
	59
	0,172

	АТП Ерахтурского ДК
	0,083
	0,077
	93
	0,006

	АТП Нармушадского детского сада
	0,05
	0,048
	96
	0,002

	АТП Нармушадской школы
	0,11
	0,06
	54,5
	0,05

	АТП Нармушадского ДК
	0,11
	0,05
	45,5
	0,06


2.4. Потребление тепловой энергии объектами, расположенными в производственных зонах с учетом возможных изменений производственных зон и их перепрофилирования и приросты потребления тепловой энергии производственными объектами, на каждом этапе

      Потребление тепловой энергии объектами, расположенными в производственных зонах и использующими природный газ в качестве топлива в настоящее время отсутствует. При возникновении новых или изменении и перепрофилировании существующих объектов, расположенных в производственных зонах корректировка будет производиться дополнительно исходя из проектно-сметной документации.

Потребление тепловой энергии объектами, расположенными в производственных зонах и использующими другие виды топлива в настоящее время отсутствует. При возникновении новых или изменении и перепрофилировании существующих объектов, расположенных в производственных зонах корректировка будет производиться дополнительно исходя из проектно-сметной документации. 

Несмотря на то, что Генеральным планом поселения предполагается использовать индивидуальные системы теплоснабжения с использованием природного газа в качестве топлива, к 2029 году ввиду роста цен на энергоносители и выполнения программ энергосбережения, может увеличиться использование современных возобновляемых эффективных видов топлива (в т.ч. биогаз, пилеты и т.п).

3. Описание существующих и перспективных зон действия индивидуальных источников тепловой энергии

Общая площадь жилищного фонда 
поселения составляет 63,02 тыс. кв. м. Жилые, в т.ч. многоквартирные, дома оборудованы автономными источниками тепловой энергии, основным видом топлива которых является природный газ. В части жилых домов, в основном личных, одноэтажных, деревянных используются дрова.

Все промышленные предприятия и объекты социальной сферы имеют индивидуальную систему теплоснабжения, основным видом топлива является природный газ. Используются и другие виды топлива, обычно - дрова.

Генеральным планом поселения в перспективных зонах застройки предполагается использовать индивидуальные системы теплоснабжения с использованием природного газа в качестве топлива.

4. Существующий и перспективные топливные балансы

Основным видом топлива действующих индивидуальных источников тепловой энергии является природный газ. Газоснабжение потребителей поселения обеспечивает ООО «Газпром межрегионгаз Рязань», транспортировку газа осуществляет АО «Газпром газораспределение Рязанская область».

Перспективные удельные расходы в расчетном элементе территориального деления, в т.ч. на долгосрочный период, определяемые по установленным в соответствии с законодательством требованиями к энергетической эффективности зданий и сооружений, перспективное годовое потребление тепла на отопление, вентиляцию, кондиционирование, горячее водоснабжение и технологию с учетом требований к энергетической эффективности жилых и общественных зданий, установленных в соответствии с законодательством, в т.ч. жилых зданий, зданий социальной сферы, базовые виды промышленного производства определяются в соответствии с соответствующими нормативными документами и учитываются при проектировании конкретных объектов.

Существующий и перспективные топливные балансы природного газа, с учетом снижения удельных расходов топлива (природного газа) при применении современного высокоэффективного теплогенерирующего оборудования (до 160 кг у.т./Гкал), уменьшения численности постоянно проживающего населения и увеличения дачного населения указаны в таблице 4.

Таблица 4.

	Наименование
поселения
	Вид
расхода
топлива
	Вид
основного
топлива
	Ед. изм.
	2013г
	2020г
	2029г

	Ерахтурское сельское поселение
	годовой
расход
	Природный
газ
	тыс. куб. м.
	1 335
	1 335
	1 335

	
	ННЗТ
	
	тыс. куб. м.
	1 335
	1 335
	1 335


ННЗТ - неснижаемый нормативный запас топлива на отопительных котельных промышленных предприятий создается в целях обеспечения их работы в условиях непредвиденных обстоятельств (перерывы в поступлении топлива; резкое снижение температуры наружного воздуха и т.п.) при невозможности использования или исчерпании нормативного эксплуатационного запаса топлива.

Топливный баланс организаций, использующих другие виды топлива (по видам топлива), с учетом нормативного запаса, приведен в таблице 5.

Таблица 5.

	Наименование
объекта
	Вид
расхода
топлива
	Вид
основного
топлива
	Ед. изм.
	2019г
	2020г
	2029г

	библиотека

с. Куземкино
	годовой
	дрова
	куб. м.
	12
	0
	0

	почта 

с. Нармушадь
	годовой
	дрова
	куб. м.
	10
	0
	0


        До 2020 г. планируется перевод библиотеки в с. Куземкино и почты в с. Нармушадь на индивидуальное газовое отопление. При возникновении новых или изменении и перепрофилировании существующих объектов, корректировка будет производиться дополнительно исходя из проектно-сметной документации. 

5. Инвестиции в новое строительство, реконструкцию и техническое

перевооружение

5.1.  Инвестиции в новое строительство, реконструкцию и техническое    перевооружение источников индивидуального теплоснабжения

Предложения по величине необходимых инвестиций в строительство, реконструкцию и техническое перевооружение источников индивидуального теплоснабжения на каждом этапе рассматривается администрацией поселения при проектировании объектов социальной сферы или при необходимости оказания адресной помощи населению. Инвестиции в новое строительство, реконструкцию и техническое перевооружение источников индивидуального теплоснабжения промышленных предприятий рассматриваются предприятиями.

Объемы инвестиций, в случае принятия конкретных решений, подлежат корректировке при ежегодной актуализации схемы теплоснабжения.

Финансовое обеспечение мероприятий может осуществляться за счет средств бюджетов всех уровней и внебюджетных источников. Предоставление субсидий из областного бюджета осуществляется в соответствии с действующим законодательством.

Инвестиции в новое строительство, реконструкцию и техническое перевооружение источников индивидуального теплоснабжения Генеральным планом поселения не предусмотрено.

5.2. Определение условий организации централизованного теплоснабжения, индивидуального теплоснабжения, а также поквартирного отопления

При рассмотрении теплоснабжения конкретных строящихся или реконструируемых объектов следует учитывать 
ряд условий, обосновывающих выбор организации системы теплоснабжения.

У централизованных систем теплоснабжения есть всего 5, но неоспоримых преимуществ:

·  вывод взрывоопасного технологического оборудования из жилых домов;

·  точечная концентрация вредных выбросов на источниках, где с ними можно эффективно бороться;

·  возможность работы на разных видах топлива (включая местное, в т.ч. мусор), а также возобновляемых энергоресурсах;

·  возможность замещать простое сжигание топлива (при температуре 1500-2000°С для подогрева воздуха до 20 °С) тепловыми отходами производственных циклов, в первую очередь теплового цикла производства электроэнергии на теплоэлектроцентрали (далее - ТЭЦ);

·  относительно гораздо более высокий электрический коэффициент полезного действия (далее - КПД) крупных ТЭЦ и тепловой КПД крупных котельных работающих на твердом топливе.

Критерием отказа от централизации является удельная стоимость системы центрального теплоснабжения, которая в свою очередь зависит от плотности нагрузки. Централизованные системы теплоснабжения оправданы при удельной нагрузке от 30 Гкал/км2 в год.

При выборе централизованной системы теплоснабжения источники тепловой энергии с комбинированной выработкой тепловой и электрической энергии имеют определенные преимущества.

Когенерация представляет собой термодинамическое производство двух или более форм полезной энергии из единственного первичного источника энергии. Основной принцип когенерации - стремление максимальное использование первичной энергии топлива. Общий КПД энергетической станции в режиме когенерации составляет 80-95%.

Технология комбинированного производства электрической и тепловой энергии по сравнению с раздельным производством электроэнергии и тепла:

·  сокращает потребности в топливе и снижает энергоемкость продукта, что имеет стратегическое значение;

·  снижает выбросы загрязняющих веществ от энергетических источников в атмосферу.

График работы когенерационной установки в летнее время - пиковый, по графику потребления горячего водоснабжения, в зимнее время она работает в базе тепловой нагрузки котельной. Вырабатываемая установкой тепловая энергия может использоваться для отопления и горячего водоснабжения. Когенерационная установка позволяет организовать независимый автономный источник энергии, что существенно снижает экономические и технические риски, связанные с аварийными ситуациями.

Система индивидуального
 теплоснабжения целесообразна в зонах застройки поселения с низкой плотностью максимального потока тепла на цели отопления, вентиляции и горячего
 водоснабжения (застройка малоэтажными индивидуальными жилыми домами с приусадебными участками). Децентрализованные системы отопления оправданы в зонах с малой удельной нагрузкой отопления.

Поквартирное отопление значительно
 удешевляет жилищное строительство:
отпадает необходимость в дорогостоящих теплосетях, тепловых пунктах, приборах учета тепловой энергии; становится возможным вести жилищное строительств в городских
 районах, не обеспеченных развитой инфраструктурой тепловых сетей. При условии надежного газоснабжения снимается также проблема окупаемости системы отопления, т.к. погашение стоимости происходит в момент покупки жилья.

Потребитель получает возможность достичь максимального теплового комфорта, и сам определяет уровень собственного обеспечения теплом и горячей водой; снимается проблема перебоев в тепле и горячей воде по техническим, организационным и сезонным причинам.

Децентрализованные системы любого вида позволяют исключить потери энергии при ее транспортировке (значит, снизить стоимость тепла для конечного потребителя), повысить надежность отопления и горячего водоснабжения, вести жилищное строительство там, где нет развитых тепловых сетей.

6. Безопасность и надежность теплоснабжения

Безопасность и надежность теплоснабжения при индивидуальной системе теплоснабжения с использованием природного газа в качестве топлива определяется безопасностью и надежностью обеспечения топливом (природным газом), надежностью и безопасностью применяемых отопительных агрегатов и своевременным и качественным обслуживанием внутридомового газового оборудования (ВДГО).

Безопасность и надежность функционирования газоснабжения, в т.ч. газовых сетей, обеспечивают организации ПАО «Газпром», в Рязанской области это ООО «Газпром межрегионгаз Рязань» и АО «Газпром газораспределение Рязанская область», и контролирует Приокское управление Ростехнадзора.

Безопасность и надежность работы индивидуальных источников тепловой энергии (отопительных агрегатов) определяется производителем и поддерживается своевременным и качественным обслуживанием.

Безопасность и надежность теплоснабжения при индивидуальной системе теплоснабжения государственных объектов и объектов социальной сферы обеспечивают сами потребители с возможным привлечением специализированных организаций. Контроль за техническим состоянием источников тепловой энергии 100 и более кВТ осуществляет Приокское управление Ростехнадзора. Контроль за наличием и соблюдением условий договоров между собственниками государственных или муниципальных объектов со специализированными организациями на техническое обслуживание и ремонт внутридомового газового оборудования (источники тепловой энергии менее 100 кВт) осуществляет государственная жилищная инспекция Рязанской области.

Безопасность и надежность работы индивидуальных источников тепловой энергии, обеспечивающих теплоснабжение жилищной сферы (ВДГО), обеспечивают сами потребители с привлечением специализированных организаций. Контроль за наличием и соблюдением условий договоров со специализированными организациями на техническое обслуживание и ремонт внутридомового газового оборудования осуществляет государственная жилищная инспекция Рязанской области.

Безопасность и надежность работы индивидуальных источников тепловой энергии использующих другие виды топлива также зависят от надежности обеспечения топливом, безопасности и надежности работы источников выработки тепловой энергии.

7. Решения по бесхозяйным тепловым сетям

На территории поселения на момент разработки схемы теплоснабжения бесхозяйные сети отсутствуют, но могут быть выявлены впоследствии.

Перечень выявленных бесхозяйных тепловых сетей (в случае их выявления) и перечень организаций, уполномоченных на их эксплуатацию, устанавливается в порядке, установленном Федеральным законом от 27.07.2010 № 190-ФЗ  «О теплоснабжении».

Выявление бесхозяйных сетей, организация управления бесхозяйными объектами и постановки их на учет, признание права муниципальной собственности на бесхозяйные сети осуществляется в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

В соответствии с п. 6 ст. 15 Федерального закона от 27.07.2010 № 190-ФЗ (ред. от 25.06.2012) «О теплоснабжении»: «В случае выявления бесхозяйных тепловых сетей (тепловых сетей, не имеющих эксплуатирующей организации) орган местного самоуправления поселения или городского округа до признания права собственности на указанные бесхозяйные тепловые сети в течение тридцати дней с даты их выявления обязан определить теплосетевую организацию, тепловые сети которой непосредственно соединены с указанными бесхозяйными тепловыми сетями, или единую теплоснабжающую организацию в системе теплоснабжения, в которую входят указанные бесхозяйные тепловые сети и которая осуществляет содержание и обслуживание указанных бесхозяйных тепловых сетей. Орган регулирования обязан включить затраты на содержание и обслуживание бесхозяйных тепловых сетей в тарифы соответствующей организации на следующий период регулирования».

8. Существующие технические и технологические проблемы в теплоснабжении поселения и предложения по их решению

             При эксплуатации систем теплоснабжения в 
 поселении существует ряд проблем.

1. Малая загрузка блочной котельной БКУ – 900 школьного комплекса.

2. Износ газового оборудования Ерахтурского ДК.

2. Износ теплотрассы Ерахтурской врачебной амбулатории по ул. Сосновская.

Предложения по решению технических и технологических проблем при теплоснабжении поселения.

1. Изготовление проектной документации и строительство тепловых сетей для перевода теплоснабжения Ерахтурского ДК от блочной котельной БКУ – 900 школьного комплекса.

2. Реконструкция теплотрассы Ерахтурской врачебной амбулатории по ул. Сосновая.

Основными направлениями реализации мероприятий по совершенствованию системы теплоснабжения являются:

- повышение надежности системы теплоснабжения;

- снижение уровня потерь тепловой энергии;

- улучшение экологической ситуации;

- повышение эффективности работы котельного оборудования.
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постановлением администрации

муниципального образования -

Шиловский муниципальный район

Рязанской области

от 12.07.2019 г. № 400
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Общие положения

          Схема теплоснабжения муниципального образования - Желудевское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области поселения – документ, содержащий материалы по обоснованию эффективного и безопасного функционирования систем теплоснабжения, ее развития с учетом правового регулирования в области энергосбережения и повышения энергетической эффективности.

           Теплоснабжающая организация определяется схемой теплоснабжения.

           Мероприятия по развитию системы теплоснабжения, предусмотренные настоящей схемой, включаются в инвестиционную программу теплоснабжающей организации и, как следствие, могут быть включены в соответствующий тариф организации коммунального комплекса.

Основные цели и задачи системы теплоснабжения
- определить возможность подключения к сетям теплоснабжения объекта капитального строительства и организации, обязанной при наличии технический возможности произвести такое подключение;

-  повышение надежности работы систем теплоснабжения в соответствии с нормативными требованиями;

- минимилизация затрат на теплоснабжение в расчете на каждого потребителя в долгосрочной перспективе;

- обеспечение жителей муниципального   образования - Желудевское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области тепловой энергией;

- улучшение качества жизни за последнее десятилетие обусловливает необходимость соответствующего развития коммунальной инфраструктуры существующих объектов.

Показатели перспективного спроса на тепловую энергию (мощность) и теплоноситель в установленных границах территории муниципального   образования - Желудевское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области.

Существующее состояние
            Теплоснабжение жилой и общественной застройки на территории муниципального образования – Желудевское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области осуществляется по индивидуальной схеме. Индивидуальная жилая застройка и большая часть общественных и коммунально-бытовых потребителей оборудованы автономными газовыми теплогенераторами, не газифицированная застройка – печами на твердом топливе. Для горячего водоснабжения указанных потребителей используются проточные газовые водонагреватели, двухконтурные отопительные котлы и электрические водонагреватели. 

          Основная часть многоквартирного жилого фонда переведена на индивидуальное газовое отопление.

           Здания, в которых располагаются: администрация муниципального образования  - Желудевское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области,  школа, ФАП, сельский клуб, отделение почтовой связи, церковь, магазин – отопление газовое.

                         Пояснительная записка схемы теплоснабжения
          Муниципальное образование - Желудевское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области является самостоятельным муниципальным образованием в составе муниципального образования - Шиловский муниципальный район Рязанской области.

Муниципальное образование – Желудевское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области расположено на Восточно-Европейской равнине в Рязанской области Шиловского района. Площадь территории муниципального образования – Желудевское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области 656000 кв.м.

Муниципальное образование – Желудевское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области находится на расстоянии 12 км от районного центра р.п. Шилово и  100 км до г. Рязань.

Климат умеренно-континентальный, с теплым летом и умеренно-холодной зимой. В течение года осадки распределяются неравномерно.
Водные ресурсы определяют река Пара, озеро Святое, озеро Купальное.

Почвы  на территории поселения – суглинки бурые, реже серые, местами суглинок переслаивается с песками.

Плодородный слой небольшой, бедный.

На территории муниципального образования – Желудевское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области  лесов не имеется. 

Границы территории муниципального образования – Желудевское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области установлены законом Рязанской области от  07.10. 2004  № 102 – ОЗ «О наделении муниципального образования -  Шиловский  район статусом муниципального района, об установлении его границ и границ муниципальных образований, входящих в его состав».
Территория муниципального образования – Желудевское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области входит в состав территории муниципального образования -  Шиловский муниципальный район Рязанской области.
Муниципальное образование – Желудевское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области расположено на юго-востоке муниципального образования -  Шиловский муниципальный район Рязанской области. На севере  муниципальное образование – Желудевское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области граничит - с муниципальным образованием - Шиловское городское поселение Рязанской области, на востоке – с муниципальным образованием – Тимошкинское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области. С юга  поселение граничит - с землями муниципального образования – Путятинский муниципальный район Рязанской области, а с запада – с муниципальным образованием – Ибредское сельское поселение Рязанской области.

Административный центр  муниципального образования – Желудевское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области –   с. Желудево.

В состав  муниципального образования  - Желудевское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области входит три населенных пункта, а именно:

1. с. Желудево;

2. д. Авдотьинка;

3. с. Сановка. 

Краткая историческая справка

Село Желудево раскинулось на левом берегу реки Пары.  Желудево принадлежало Луниным – представителям  военнослуживого дворянства. Лунины в селе не жили. Имением управлял Лохин.

В 1965 году образовался совхоз «Желудевский», объединяющий  угодья Сановки,  Желудева и Авдотьинки. Затем совхоз «Желудевский» был переорганизован в СПК «Желудево» . В настоящее время он  реорганизован в  ООО «Желудево».

В 1975 году в селе Желудево было открыто новое 2-х этажное типовое здание школы на 16 классов. В 1980 году восьмилетняя школа реорганизована в среднюю школу, где обучение проводится по кабинетной системе. В 90- е годы к школе была пристроена 3-х этажная пристройка, введен в эксплуатацию  компьютерный класс. 
Климат
Климат Шиловского района, как и всей Рязанской области, умеренно континентальный. Характеризуется теплым летом, умеренно холодной, с устойчивым снежным покровом зимой.

           Средняя температура января – 11°С при абсолютном минимуме – 41°С. Средняя температура июля + 18,8°С при абсолютном максимуме + 38°С.

          Среднегодовая температура +3,8°С. Продолжительность периода со средней суточной температурой менее 0°С составляет 154 суток.

          Среднемесячная относительная влажность наиболее холодного месяца составляет 84%, наиболее жаркого 53%.

            Среднегодовое количество осадков составляет 550 мм.рт.слб. в числе жидких и смешанных 450 мм.25-30% выпадает в виде снега. Число дней со  снежным покровом 135-145 в году, высота снежного покрова к концу зимы достигает 30-40 см. Безморозный период длится от 130 до 150 дней. В наиболее холодный месяц года – январь – преобладают ветры юго-западного, южного, юго-восточного направления со скоростью 6,6-7,3 м/сек. В наиболее жарки месяц года – июль преобладают ветры юго-восточного направления со скоростью ветра 4,4-4,5 м/сек. Лето начинается в конце мая, когда устанавливаются среднесуточные температуры выше 15°С. Зима встает как правило в конце ноября – начале декабря, когда устанавливается устойчивый снежный покров и замерзают реки. Нормативная глубина промерзания составляет 1,5 м.
Сведения о котельных по поселению
	№ пп
	Наименование объекта
	Адрес
	Газоиспользующее оборудование

	1
	Котельная МБОУ «Желудевская СОШ»
	с. Желудево 
	Котел отопительный стальной модели ИШМА-100, теплопроизводительность котла 100 кВт, коэффициент полезного действия не  менее 86 %

	2
	Котельная Христорождественской церкви
	с. Желудево 
	 Отопительная газовая горелка, тепловая мощность 23 кВт, коэффициент полезного действия не менее 85%

	3
	Котельная администрации Желудевского сельского поселения
	с. Желудево 
	Котел отопительный стальной модели ИШМА-31,5 теплопроизводительность котла 31,5 кВт, коэффициент полезного действия не менее 86 %

	4
	Котельная Желудевского ФАП
	с. Желудево
	Котел отопительный водогрейный стальной модели ИШМА-100, теплопроизводительность котла 100 кВт, коэффициент полезного действия не  менее 86 %

	5
	Котельная  Желудевского с/клуба
	с. Желудево
	Котел отопительный  стальной модели  АОГВ-17 , теплопроизводительность котла 17 кВт, коэффициент полезного действия не менее 86 %

	6
	Котельная магазина 
	с. Желудево
	Аппарат отопительный  стальной модели  АОГВ-23,2-1, теплопроизводительность котла 35 кВт, коэффициент полезного действия не менее 86 %

	7.
	Котельная Шиловского дома-интерната
	д. Авдотьинка
	Котел отопительный  КСВ а -0,63, теплопроизводительность котла 63 кВт, коэффициент полезного действия не менее 88 %

	8.
	Котельная  Авдотьинского с/клуба
	д. Авдотьинка
	Аппарат отопительный  стальной модели Конорд 12, теплопроизводительность котла 12 кВт, коэффициент полезного действия не менее 86 %

	9.
	Котельная магазина «Селькоопторг»
	д.Авдотьинка
	Аппарат отопительный  стальной модели  АОГВ-17 , теплопроизводительность котла 17 кВт, коэффициент полезного действия не менее 86 %

	10.
	Котельная магазина 
	с.Сановка
	Аппарат отопительный  стальной модели  АОГВ-17,4 , теплопроизводительность котла 17445 Вт, коэффициент полезного действия не менее 86 %

	11.
	Котельная Сановского ФАП
	с.Сановка
	Аппарат отопительный  стальной модели  АОГВ-17 , теплопроизводительность котла 17 кВт, коэффициент полезного действия не менее 86 %

	12.
	Котельная Авдотьинского медпункта
	д. Авдотьинка
	Аппарат отопительный  стальной модели  АОГВ-17 , теплопроизводительность котла 17 кВт, коэффициент полезного действия не менее 86 %

	13.
	Котельная Отделения почтовой связи 
	с.Желудево
	Аппарат отопительный  стальной модели  АОГВ-11,6 , теплопроизводительность котла 11600 Вт, коэффициент полезного действия не менее 85 %


          На основе комплексного анализа развития территории поселения и учета существующих предпосылок пространственного развития предложены следующие приоритеты в развитии отдельных территорий (на расчетный срок и перспективу).
- Развитие центра поселения – с. Желудево и его последующее формирование в развитый центр и населенных пунктов муниципального образования - Желудевское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области;

- Освоение свободных площадок под размещение жилых территорий;

- Развитие инженерной инфраструктуры и инженерной подготовки территории муниципального образования - Желудевское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области;

- Реконструкция существующих сетей с заменой изношенных участков сетей водоснабжения и электрики;

- Строительство канализационных очистных сооружений, хозяйственно-бытовых стоков, сетей канализации населенных пунктов;

- Организация систем нормативного водоотвода с осваиваемых площадок.

Существующая малоэтажная застройка, объекты культуры, образования, здравоохранения, частные дома будут снабжаться по прежней схеме.

Строительство новых котельных нецелесообразно.

Существующая система теплоснабжения, является оптимальной для муниципального образования - Желудевское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области.
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           Основанием для разработки схемы теплоснабжения  муниципального образования – Задубровское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области является:

          Федеральный закон от 27.07.2010 190-ФЗ «О теплоснабжении»;

          Программа комплексного развития систем коммунальной инфраструктуры муниципального образования – Задубровское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области на период 2015-2025 годы;

          Генеральный план муниципального образования – Задубровское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области.

Общие положения

          Схема теплоснабжения муниципального образования – Задубровское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области – документ, содержащий материалы по обоснованию эффективного и безопасного функционирования систем теплоснабжения, ее развития с учетом правового регулирования в области энергосбережения и повышения энергетической эффективности.

           Теплоснабжающая организация определяется схемой теплоснабжения.

           Мероприятия по развитию системы теплоснабжения, предусмотренные настоящей схемой, включаются в инвестиционную программу теплоснабжающей организации и, как следствие, могут быть включены в соответствующий тариф организации коммунального комплекса.

Основные цели и задачи системы теплоснабжения

- определить возможность подключения к сетям теплоснабжения объекта капитального строительства и организации, обязанной при наличии технической возможности произвести такое подключение;

-  повышение надежности работы систем теплоснабжения в соответствии с нормативными требованиями;

- минимилизация затрат на теплоснабжение в расчете на каждого потребителя в долгосрочной перспективе;

- обеспечение жителей муниципального образования – Задубровское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области тепловой энергией;

- улучшение качества жизни за последнее десятилетие обусловливает необходимость соответствующего развития коммунальной инфраструктуры существующих объектов.

Показатели перспективного спроса на тепловую энергию (мощность) и теплоноситель в установленных границах территории муниципального    образования – Задубровское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области.

Существующее состояние

            Теплоснабжение жилой и общественной застройки на территории муниципального образования – Задубровское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области осуществляется по индивидуальной схеме. Индивидуальная жилая застройка,  и большая часть общественных и коммунально-бытовых потребителей оборудованы автономными газовыми теплогенераторами, не газифицированная застройка – печами на твердом топливе. Для горячего водоснабжения указанных потребителей используются проточные газовые водонагреватели, двухконтурные отопительные котлы и электрические водонагреватели. 

          Основная часть многоквартирного жилого фонда переведена на индивидуальное газовое отопление.

           Здания, в которых располагаются: администрация муниципального образования – Задубровское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области, «Задубровская ООШ» - филиал МБОУ «Шиловская СОШ №3», «Лунинская ООШ» - филиал МБОУ «Мосоловская СОШ» в с. Лунино, «Краснохолмская ООШ» - филиал МБОУ «Шиловская СОШ №1» в с. Красный Холм, фельдшерско – акушерский  пункт в с.Задубровье, фельдшерско – акушерский  пункт в с. Красный Холм,  Пустопольский сельский клуб, сельский клуб в с. Красный Холм, отделение почтовой связи в с.Задубровье и в с. Красный Холм – отопление газовое.

Пояснительная записка схемы теплоснабжения

        Муниципальное образование - Задубровское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области является самостоятельным муниципальным образованием в составе муниципального образования - Шиловский муниципальный район Рязанской области.

               Муниципальное образование - Задубровское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области расположено на Восточно-Европейской равнине Шиловского района Рязанской области и граничит: на севере - с муниципальным образованием - Санское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области, на западе – с муниципальным образованием -  Лесновское городское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области  и муниципальным образованием - Мосоловское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области, с юга – с землями муниципальных образований - Путятинский и Сапожковский муниципальные районы Рязанской области, а с востока – с муниципальным образованием - Ибредское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области и муниципальным образованием -  Шиловское городское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области.

Его площадь составляет  548,1 га. 

В состав муниципального образования – Задубровское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области входят двенадцать населенных пунктов, а именно:  с. Задубровье, с. Крутицы, с.Константиново, с. Лунино, с. Пустополье, с. Срезнево, д. Мышкар, д. Бортниково,    с. Красный Холм,  пос. Краснохолмские Выселки,  д. Непложа, д. Чембар. 

        Административный центр муниципального образования – Задубровское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области – село Задубровье. Расстояние от административного центра до районного центра р.п. Шилово составляет 25 км, до регионального центра ( г.Рязань) – 80 км.

        Численность населения сельского поселения на 01.01.2019 г. составляет  1340 человек.

Климат  

          Климат Шиловского района, как и всей Рязанской области, умеренно континентальный. Характеризуется теплым летом, умеренно холодной с устойчивым снежным покровом зимой.

           Средняя температура января – 11С при абсолютном минимуме – 41°С. Средняя температура июля + 18,8°С при абсолютном максимуме + 38°С.

          Среднегодовая температура +3,8°С. Продолжительность периода со средней суточной температурой менее 0°С составляет 154 суток.

          Среднемесячная относительная влажность наиболее холодного месяца составляет 84%, наиболее жаркого 53%.

            Среднегодовое количество осадков составляет 550 мм.рт.слб. в числе жидких и смешанных 450 мм. 25-30% выпадает в виде снега. Число дней со  снежным покровом 135-145 в году, высота снежного покрова к концу зимы достигает 30-40 см. Безморозный период длится от 130 до 150 дней. В наиболее холодный месяц года – январь – преобладают ветры юго-западного, южного, юго-восточного направления со скоростью 6,6-7,3 м/сек. В наиболее жаркий месяц года – июль преобладают ветры юго-восточного направления со скоростью ветра 4,4-4,5 м/сек. Лето начинается в конце мая, когда устанавливаются среднесуточные температуры выше 15°С. Зима встает как правило в конце ноября – начале декабря, когда устанавливается устойчивый снежный покров и замерзают реки. Нормативная глубина промерзания составляет 1,5 м.
Сведения о котельных по поселению

	№ п.п.
	Наименование объекта
	Адрес
	Газоиспользующее оборудование

	1
	Котельная «Задубровской   ООШ» - филиала МБОУ «Шиловская СОШ №3» 
	с.Задубровье, ул.Школьная,

д.1
	Котлы отопительные газовые ХОПЕР -100, 2 шт.

	2
	Котельная филиала , «Лунинской ООШ» - филиала МБОУ «Мосоловская СОШ»
	с.Лунино, ул.Речная, д.1
	Котел отопительный водогрейный стальной модели ИШМА-80, теплопроизводительность котла 100 кВт, коэффициент полезного действия не  менее 86 %, 2 шт

	3
	Котельная Пустопольского сельского клуба
	с.Пустополье, ул.Солнечная, д.2
	Котел отопительный газовый бытовой  АОГВ-29

	4


	Котельная 

Задубровского фельдшерско – акушерского пункта
	с.Задубровье, ул.Заводская, д.1
	Котел отопительный газовый бытовой  АОГВ - 11

	5


	Отделение почтовой связи в с.Задубровье
	с.Задубровье, ул.Заводская, д.3
	Котел отопительный газовый

	6


	Храм Никольский с.Задубровье
	с.Задубровье, ул.Школьная, д.2
	Котлы отопительные газовые, 2 шт. 

	7


	Храм Казанский

с.Срезнево
	с.Срезнево, ул.Срезневского,

д.2
	Котел отопительный газовый ИШМА-40

	8


	Музей И.И.Срезневского

с.Срезнево
	с.Срезнево, ул.Срезневского,

д.1
	Котел отопительный газовый АОГВ-23,2

	9
	Храм иконы

«Рождества П.Б.»

с.Лунино
	с.Лунино, ул.Речная, д.1
	Котел отопительный газовый ИШМА-40

	10
	2 дома трехэтажные
	с.Задубровье, ул.Центральная, д.1 и д.2
	Котлы отопительные газовые ХОПЁР

-100, 4 шт.

	11
	Котельная администрации Краснохолмского сельского поселения
	с.Красный Холм, ул.Центральная,

д.27
	Аппарат отопительный газовый бытовой АОГВ-17. Номинальная тепловая мощность 17 кВт, коэффициент полезного действия не менее  84 %

	12


	Котельная «Краснохолмской ООШ» - филиала МБОУ «Шиловская СОШ №1»
	с.Красный Холм, ул.Центральная, д.12
	Котел отопительный водогрейный стальной модели ИШМА-100, теплопроизводительность котла 100 кВт, коэффициент полезного действия не  менее 86 %

	13
	Котельная  Краснохолмского сельского клуба
	с.Красный Холм, ул.Центральная, д.21
	Котел отопительный газовый бытовой  АОГВ-29, теплопроизводительность котла  кВт, коэффициент полезного действия не менее 87 %



	14


	Котельная 

Краснохолмского фельдшерско – акушерского пункта
	с.Красный Холм, ул.40-летия Победы, д.5, кв.1
	Котел отопительный газовый бытовой  АОГВ - 17, теплопроизводительность котла      кВТ, коэффициент полезного действия не менее    84  %


      На основе комплексного анализа развития территории муниципального образования – Задубровское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области и учета существующих предпосылок пространственного развития предложены следующие приоритеты в развитии отдельных территорий (на расчетный срок и перспективу).
- Развитие центра муниципального образования – Задубровское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области – с. Задубровье;

- Освоение свободных площадок под размещение жилых территорий;

- Развитие инженерной инфраструктуры и инженерной подготовки территории муниципального образования – Задубровское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области;

- Реконструкция существующих сетей с заменой изношенных участков сетей водоснабжения и электрики;

- Строительство канализационных очистных сооружений, хозяйственно-бытовых стоков, сетей канализации населенных пунктов;

- Организация систем нормативного водоотвода с осваиваемых площадок.

Существующая малоэтажная застройка, объекты культуры, образования, здравоохранения, частные дома будут снабжаться по прежней схеме.

Строительство новых котельных нецелесообразно.

Существующая система теплоснабжения, является оптимальной для муниципального образования – Задубровское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области.
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Нормативные материалы, использованные при разработке схемы
теплоснабжения

· Энергетическая стратегия России на период до 2030 года, утвержденная распоряжением Правительства Российской Федерации от 13.11.2009  № 1715-р;

·  Перечень поручений Президента РФ от 29.03.2010 № Пр-839 по итогам заседания Комиссии при Президенте РФ по модернизации и технологическому развитию экономики России 23.03.2010;

·  Федеральный закон от 27.07.2010 № 190-ФЗ «О теплоснабжении».

·  Федеральный закон от 23.11.2009 № 261-ФЗ «Об энергосбережении и о повышении энергетической эффективности и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации»;

·  Постановление Правительства Российской Федерации от 31.12.2009        № 1221 «Об утверждении Правил установления требований энергетической эффективности товаров, работ, услуг при осуществлении закупок для обеспечения государственных и муниципальных нужд»;

·  Постановление Правительства Российской Федерации от 22.02.2012 № 154 «О требованиях к схемам теплоснабжения, порядку их разработки и утверждения»;

·  Результаты проведенных энергетических обследований;

·  Данные отраслевой статистической отчетности;

· Генеральный план муниципального образования - Занино-Починковское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области.

Определения, обозначения и сокращения

В настоящем документе применяются следующие сокращения:

· ФЗ - Федеральный закон. 

·  РФ - Российская Федерация.

·  ООО - общество с ограниченной ответственностью.

·  ГУ - государственное учреждение.

·  ГУП - государственное унитарное предприятие

·  МО - муниципальное образование.

·  ТС - тепловые сети.

·  ТЭР - топливно-энергетические ресурсы.

-     га - единица измерения площади.

·  С° - единица измерения температуры.

·  м - единица измерения длины.

·  м2 - единица измерения площади.

· куб. м. -  единица измерения объема.

·  Г кал - единица измерения количества тепловой энергии.

·  Гкал/ч - единица измерения количества тепловой энергии, расходуемой в единицу времени.

Введение

Настоящая работа имеет целью провести подготовку к принятию стратегического решения, которое предоставит возможность органам местного самоуправления на территории муниципального образования - Занино- Починковское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области (далее поселение) обеспечить эффективное теплоснабжение потребителей, а также энергетической политики в части теплоснабжения и энергосбережения.

Проектирование систем теплоснабжения поселения представляет собой комплексную проблему, от правильного решения которой во многом зависят масштабы необходимых капитальных вложений в эти системы. Прогноз спроса на тепловую энергию основан на прогнозировании развития поселений, в первую очередь его градостроительной деятельности, определённой Генеральным планом поселения на период до 2028 года.

Рассмотрение проблемы начинается на стадии разработки Генеральных планов в самом общем виде совместно с другими вопросами инженерной инфраструктуры, и такие решения носят предварительный характер. Даётся обоснование необходимости (или отсутствия необходимости) сооружения источников тепла для покрытия имеющегося дефицита мощности и возрастающих тепловых нагрузок на расчётный срок.

Схемы теплоснабжения разрабатываются на основе анализа тепловых нагрузок потребителей с учётом перспективного развития на 15 лет, структуры топливного баланса, оценки состояния существующей системы теплоснабжения, рассмотрения вопросов надёжности и экономичности.

Обоснование решений (рекомендаций) при разработке схемы теплоснабжения осуществляется на основе технико-экономического сопоставления вариантов развития системы теплоснабжения в целом и отдельных ее частей (локальных зон теплоснабжения) путем оценки их сравнительной эффективности по критерию минимума суммарных затрат.

С повышением степени централизации, как правило, повышается экономичность выработки тепла, снижаются начальные затраты и расходы по эксплуатации источников теплоснабжения, но одновременно увеличиваются начальные затраты на сооружение тепловых сетей и эксплуатационные расходы на транспорт тепла.

Централизация теплоснабжения всегда экономически выгодна при плотной застройке в пределах данного района.

Основой для разработки и реализации схемы теплоснабжения до 2029 года является Федеральный закон от 27 июля 2010 года № 190-ФЗ «О теплоснабжении» (Статья 23. Организация развития систем теплоснабжения поселений, городских округов), регулирующий всю систему взаимоотношений в теплоснабжении и направленный на обеспечение устойчивого и надёжного снабжения тепловой энергией потребителей.

Технической базой разработки являются Генеральный план поселения, данные строительных и газоснабжающих организаций, тарифы и их составляющие, лимиты потребления и др.

1. Общее описание поселения

Территория поселения входит в состав муниципального образования - Шиловский муниципальный район Рязанской области. Поселение расположено на северо-востоке Шиловского района Рязанской области и граничит:

на юго-западе - с территорией муниципального образования - Тырновское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области  и муниципального образования - Борковское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области;

на севере и северо-востоке - с территорией муниципального образования -   Касимовский муниципальный район Рязанской области;

на юге - с территорией муниципального образования - Аделинское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области;

на востоке с территорией муниципального образования -  Пителинский муниципальный район Рязанской области.

Административный центр Занино-Починковского сельского поселения - село Занино- Починки расположено в центральной части сельского поселения, является самым крупным населенным пунктом сельского поселения.

В состав муниципального образования - Занино-Починковское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области. входит 14 населенных пунктов, а именно:

села: Занино-Починки, Большие Пекселы, Увяз, Илебники, Лубонос, Мышца;

деревни: Малые Пекселы, Му нор, Погари, Павловка, Шемякино, Салаур;

поселки: Пролетарский, Белореченский.

На территории с. Занино-Починки находятся объекты соцкультбыта: 3 магазина, амбулатория, библиотека, сельский клуб, школа, отделение почты.

На территории с. Большие Пекселы находятся объекты соцкультбыта: 2 магазина, библиотека, сельский клуб, фельдшерско-акушерский пункт.

Поселение принадлежит к агропромышленным поселениям. В настоящее время на территории поселения находится сельхозпредприятие АО «Пробуждение», которое занимается выращиванием зерновых, картофеля, производством молока и мяса.

2. Показатели перспективного спроса на тепловую энергию в
установленных границах территории поселения

В соответствии с существующими нормативными документами схема теплоснабжения поселения разрабатываются на основе Генерального плана поселения. Поскольку Генеральный план поселения разработан на период до 2031 года, учитывая ежегодную актуализацию схемы теплоснабжения поселения, при разработке настоящей схемы теплоснабжения площади строительных фондов, в т.ч. жилищного фонда, оценивались по данным, указанным в Генеральном плане.

2.1. Площадь строительных фондов и приросты площади строительных фондов по расчетным элементам территориального деления и по зонам действия индивидуальных источников тепловой энергии (мощности)

Ввиду прогнозируемого сокращения населения с 1247 чел в 2013 году до 877 чел. в 2022 году и до 499 чел. в 2031 году, приоритетным направлением развития строительной отрасли на территории поселения в соответствии с Генеральным планом поселения будет являться сохранение существующего жилого фонда. Прогнозируемое снижение численности населения позволит сосредоточить усилия на сохранении существующего жилья, в т.ч. на капитальных ремонтах существующих жилых строений.

Таким образом, на территории поселения развертывание массового строительства жилья представляется нецелесообразным. Генеральным планом предусмотрено капитальный ремонт ряда объектов социальной сферы: сельских клубов, библиотек с высоким износом, фельдшерско-акушерского пункта и реконструкция школы в с. Занино-Починки с уменьшением вместимости.

Генеральным планом поселения предполагается использовать индивидуальные системы теплоснабжения с использованием природного газа в качестве топлива.

В настоящее время в поселении в качестве топлива используется в основном природный газ. Используются также и другие виды топлива, в т.ч. дрова.

При отсутствии конкретных проектов (проектных решений), приросты потребления тепловой энергии жилых помещений и объектов социальной сферы оцениваются укрупнено по нормативам потребления (с учетом площадей).

2.2. Объемы потребления тепловой энергии и приросты потребления тепловой энергии жилых помещений в расчетных элементах территориального деления по зонам действия индивидуального теплоснабжения на каждом этапе и к окончанию планируемого периода 

Существующее годовое потребление и оценка приростов потребления тепловой энергии жилых помещений, использующих газ в виде топлива, на момент разработки схемы теплоснабжения приведены в Таблице 1.
Таблица 1.

	Наименование зон индивидуального теплоснабжения


	Суммарное существующее потребление тепловой энергии, Гкал
	Прирост суммарного потребления тепловой энергии к 2020 году, Г кал
	Прирост суммарного потребления тепловой энергии к 2030 году, Гкал
	Суммарное перспективное потребление тепловой энергии к 2030 году, Гкал

	с.Занино-Починки
	2828,00
	3030.00
	3151.20
	3151.20

	с. Большие-Пекселы
	909.00
	989.800
	1050.40
	1050.40

	дер. Малые-Пекселы
	303.00
	343.40
	383.80
	383.80

	с. Увяз
	
	404.00
	606.00
	606.00

	д. Салаур
	
	-
	-
	-

	с. Илебники
	
	-
	-
	-

	с. Лубонос
	
	-
	-
	-

	с. Мышца
	
	-
	
	-

	дер. Погари
	
	-
	-
	-

	пос. Пролетарский
	
	808.00
	1010.00
	1010.00

	пос. Белореченский
	
	-
	-
	-


Существующее годовое потребление тепловой энергии в жилых помещениях, использующих другие виды топлива (дрова), на момент разработки схемы теплоснабжения приведены в таблице 2.

Таблица 2

	Наименование
зон

индивидуального теплоснабжения
	Суммарное существующее потребление тепловой энергии, тонн
	Снижение суммарного потребления тепловой энергии к 2020 году, тонн
	Снижение суммарного потребления тепловой энергии к 2030 году, тонн
	Суммарное перспективное потребление тепловой энергии к 2030 году, тонн

	с. Занино-Починки
	65.00
	55.00
	49.00
	49.00

	с. Большие-Пекселы
	40.00
	36.00
	33.00
	33.00

	дер. Малые-Пекселы
	150.00
	130.00
	110.00
	110.00

	с. Увяз
	300.00
	100.00
	40.00
	40.00

	д. Салаур
	130.00
	130.00
	130.00
	130.00

	с. Илебники
	330.00
	330.00
	330.00
	330.00

	с. Лубонос
	-
	-
	-
	-

	с. Мышца
	60.00
	60.00
	60.00
	60.00

	дер. Погари
	70.00
	70.00
	70.00
	70.00

	пос. Пролетарский
	700.00
	300.00
	200.00
	200.00

	пос. Белореченский
	90.00
	90.00
	90.00
	90.00


Поскольку Генеральным планом развития поселения предполагается использовать индивидуальные системы теплоснабжения с использованием природного газа в качестве топлива, в жилищной сфере к 2030 году ожидается снижение уровня использования других видов топлива.

2.3. Объемы потребления тепловой энергии и приросты потребления тепловой энергии объектами социальной сферы в расчетных элементах территориального деления по зонам действия индивидуального теплоснабжения на каждом этапе и к окончанию планируемого периода

Существующее годовое потребление и оценка приростов потребления тепловой энергии объектов социальной сферы, использующих природный газ в качестве топлива, на момент разработки схемы теплоснабжения приведены в Таблице 3.

Таблица 3.

	Наименование зон индивидуального теплоснабжения и наименование объектов
	Суммарное существующее потребление тепловой энергии, Гкал
	Прирост суммарного потребления тепловой энергии к 2020 году, Гкал
	Прирост суммарного потребления тепловой энергии к 2030 году, Гкал
	Суммарное перспективное потребление тепловой энергии к 2030 году, Гкал

	Школа с.3-Починки
	23194.00
	23194.00
	23194.00
	23194.00

	Магазин с.Б-Пекселы
	3600.00
	3600.00
	3600.00
	3600.00

	ФАП Б-Пекселы
	2866.00
	2866.00
	2866.00
	2866.00

	Почта 3-Починки
	2108.00
	2108.00
	2108.00
	2108.00

	Магазин 3- Починки
	5152.00
	5152.00
	5152.00
	5152.00

	Амбулатория

Занино-Починки
	4435.00
	4435.00
	4435.00
	4435.00

	Сельский клуб Занино-Починки
	3840.00
	3840.00
	3840.00
	3840.00

	Администрация поселения
	2449.00
	2449.00
	2449.00
	2449.00


Существующее годовое потребление и оценка приростов потребления тепловой энергии объектов социальной сферы, использующих другие виды топлива (дрова), на момент разработки схемы теплоснабжения приведены в Таблице 4.

Таблица 4.

	Наименование объектов социальной сферы
	Суммарное существующее потребление тепловой энергии, тонн
	Прирост суммарного потребления тепловой энергии к 2020 году, тонн
	Прирост суммарного потребления тепловой энергии к 2030 году, тонн
	Суммарное перспективное потребление тепловой энергии к 2030 году, тонн

	библиотека
3-Починки
	10
	10
	10
	10

	Библиотека с. Б-Пекселы
	10
	10
	10
	10

	Магазин п. Пролетарский
	15
	15
	15
	15

	Магазин с. Увяз
	15
	15
	15
	15

	Сельский клуб
	30
	30
	30
	30

	с. Б-Пекселы
	
	
	
	


2.4. Потребление тепловой энергии объектами, расположенными в производственных зонах с учетом возможных изменений производственных зон и их перепрофилирования и приросты потребления тепловой энергии производственными объектами, на каждом этапе

      Потребление тепловой энергии объектами, расположенными в производственных зонах и использующими природный газ в качестве топлива в настоящее время отсутствует. При возникновении новых или изменении и перепрофилировании существующих объектов, расположенных в производственных зонах корректировка будет производиться дополнительно исходя из проектно-сметной документации.

Потребление тепловой энергии объектами, расположенными в производственных зонах и использующими другие виды топлива в настоящее время отсутствует. При возникновении новых или изменении и перепрофилировании существующих объектов, расположенных в производственных зонах корректировка будет производиться дополнительно исходя из проектно-сметной документации. 

Несмотря на то, что Генеральным планом поселения предполагается использовать индивидуальные системы теплоснабжения с использованием природного газа в качестве топлива, к 2029 году ввиду роста цен на энергоносители и выполнения программ энергосбережения, может увеличиться использование современных возобновляемых эффективных видов топлива (в т.ч. биогаз, пилеты и т.п).

3. Описание существующих и перспективных зон действия индивидуальных источников тепловой энергии

Жилые дома оборудованы индивидуальными системами теплоснабжения, основным видом топлива которых является природный газ. В части жилых домов, в основном личных, одноэтажных, деревянных используются дрова.

Все объекты социальной сферы имеют индивидуальную систему теплоснабжения, основным видом топлива является природный газ. Используются и другие виды топлива, в т.ч. дрова.

4. Существующий и перспективные топливные балансы

Основным видом топлива действующих индивидуальных источников тепловой энергии является природный газ. Газоснабжение потребителей поселения обеспечивает ООО «Газпром межрегионгаз Рязань», транспортировку газа осуществляет АО «Газпром газораспределение Рязанская область».

Перспективные удельные расходы в расчетном элементе территориального деления, в т.ч. на долгосрочный период, определяемые по установленным в соответствии с законодательством требованиями к энергетической эффективности зданий и сооружений, перспективное годовое потребление тепла на отопление, вентиляцию, кондиционирование, горячее водоснабжение и технологию с учетом требований к энергетической эффективности жилых и общественных зданий, установленных в соответствии с законодательством, в т.ч. жилых зданий, зданий социальной сферы, базовые виды промышленного производства определяются в соответствии с соответствующими нормативными документами и учитываются при проектировании конкретных объектов.

Существующий и перспективные топливные балансы природного газа предусматривающий изменения объема потребления природного газа для целей теплоснабжения в границах поселения, указаны в Таблице 7.

Таблица 7

	Наименование

поселения
	Вид расхода топлива
	Вид основного топлива
	Ед. изм.
	2013г
	2020г
	2030г

	Занино-

Починковское сельское поселение
	годовой

расход
	Природный

газ
	Гкал .
	2795,09
	3029,86
	3288,11

	
	ННЗТ
	
	Гкал
	2795,09
	3029,86
	3288,11


ННЗТ - неснижаемый нормативный запас топлива на отопительных котельных промышленных предприятий создается в целях обеспечения их работы в условиях непредвиденных обстоятельств (перерывы в поступлении топлива; резкое снижение температуры наружного воздуха и т.п.) при невозможности использования или исчерпании нормативного эксплуатационного запаса топлива.

Топливный баланс организаций, использующих другие виды топлива (дрова), с учетом нормативного запаса, приведен в Таблице 8.

	Наименование объекта
	Вид расхода топлива
	Вид основного топлива
	Ед. изм.
	2013г
	2020г
	2030

г

	Библиотека с.Б-Пекселы
	годовой
	дрова
	м3
	10
	10
	10

	Сельский клуб с.Б-Пекселы
	годовой
	дрова
	м3
	30
	30
	30

	Магазин п.Пролетарский
	годовой
	дрова
	м3
	15
	15
	15

	Магазин с. Увяз
	годовой
	дрова
	м3
	15
	15
	15

	Библиотека Занино-Починки
	годовой
	дрова
	м3
	10
	10
	10


В организациях, использующих другие виды топлива, также создается неснижаемый нормативный запас топлива объектов социальной сферы в целях обеспечения их работы в условиях непредвиденных обстоятельств (перерывы в поступлении топлива, резкое снижение температуры наружного воздуха и т.п.).

5. Инвестиции в новое строительство, реконструкцию и техническое

перевооружение

5.1.  Инвестиции в новое строительство, реконструкцию и техническое    перевооружение источников индивидуального теплоснабжения

Предложения по величине необходимых инвестиций в строительство, реконструкцию и техническое перевооружение источников индивидуального теплоснабжения на каждом этапе рассматривается администрацией поселения при проектировании объектов социальной сферы или при необходимости оказания адресной помощи населению. Инвестиции в новое строительство, реконструкцию и техническое перевооружение источников индивидуального теплоснабжения промышленных предприятий рассматриваются предприятиями.

Объемы инвестиций, в случае принятия конкретных решений, подлежат корректировке при ежегодной актуализации схемы теплоснабжения.

Финансовое обеспечение мероприятий может осуществляться за счет средств бюджетов всех уровней и внебюджетных источников. Предоставление субсидий из областного бюджета осуществляется в соответствии с действующим законодательством.

Инвестиции в новое строительство, реконструкцию и техническое перевооружение источников индивидуального теплоснабжения Генеральным планом поселения не предусмотрено.

5.2. Определение условий организации централизованного теплоснабжения, индивидуального теплоснабжения, а также поквартирного отопления

При рассмотрении теплоснабжения конкретных строящихся или реконструируемых объектов следует учитывать 
ряд условий, обосновывающих выбор организации системы теплоснабжения.

У централизованных систем теплоснабжения есть всего 5, но неоспоримых преимуществ:

 вывод взрывоопасного технологического оборудования из жилых домов;

 точечная концентрация вредных выбросов на источниках, где с ними можно эффективно бороться;

 возможность работы на разных видах топлива (включая местное, в т.ч. мусор), а также возобновляемых энергоресурсах;

 возможность замещать простое сжигание топлива (при температуре 1500-2000°С для подогрева воздуха до 20 °С) тепловыми отходами производственных циклов, в первую очередь теплового цикла производства электроэнергии на теплоэлектроцентрали (далее - ТЭЦ);

 относительно гораздо более высокий электрический коэффициент полезного действия (далее - КПД) крупных ТЭЦ и тепловой КПД крупных котельных работающих на твердом топливе.

Критерием отказа от централизации является удельная стоимость системы центрального теплоснабжения, которая в свою очередь зависит от плотности нагрузки. Централизованные системы теплоснабжения оправданы при удельной нагрузке от 30 Гкал/км2 в год.

При выборе централизованной системы теплоснабжения источники тепловой энергии с комбинированной выработкой тепловой и электрической энергии имеют определенные преимущества.

Когенерация представляет собой термодинамическое производство двух или более форм полезной энергии из единственного первичного источника энергии. Основной принцип когенерации - стремление максимальное использование первичной энергии топлива. Общий КПД энергетической станции в режиме когенерации составляет 80-95%.

Технология комбинированного производства электрической и тепловой энергии по сравнению с раздельным производством электроэнергии и тепла:

 сокращает потребности в топливе и снижает энергоемкость продукта, что имеет стратегическое значение;

 снижает выбросы загрязняющих веществ от энергетических источников в атмосферу.

График работы когенерационной установки в летнее время - пиковый, по графику потребления горячего водоснабжения, в зимнее время она работает в базе тепловой нагрузки котельной. Вырабатываемая установкой тепловая энергия может использоваться для отопления и горячего водоснабжения. Когенерационная установка позволяет организовать независимый автономный источник энергии, что существенно снижает экономические и технические риски, связанные с аварийными ситуациями.

Система индивидуального
 теплоснабжения целесообразна в зонах застройки поселения с низкой плотностью максимального потока тепла на цели отопления, вентиляции и горячего
 водоснабжения (застройка малоэтажными индивидуальными жилыми домами с приусадебными участками). Децентрализованные системы отопления оправданы в зонах с малой удельной нагрузкой отопления.

Поквартирное отопление значительно
 удешевляет жилищное строительство:
отпадает необходимость в дорогостоящих теплосетях, тепловых пунктах, приборах учета тепловой энергии; становится возможным вести жилищное строительств в городских
 районах, не обеспеченных развитой инфраструктурой тепловых сетей. При условии надежного газоснабжения снимается также проблема окупаемости системы отопления, т.к. погашение стоимости происходит в момент покупки жилья.

Потребитель получает возможность достичь максимального теплового комфорта, и сам определяет уровень собственного обеспечения теплом и горячей водой; снимается проблема перебоев в тепле и горячей воде по техническим, организационным и сезонным причинам.

Децентрализованные системы любого вида позволяют исключить потери энергии при ее транспортировке (значит, снизить стоимость тепла для конечного потребителя), повысить надежность отопления и горячего водоснабжения, вести жилищное строительство там, где нет развитых тепловых сетей.

6. Безопасность и надежность теплоснабжения

Безопасность и надежность теплоснабжения при индивидуальной системе теплоснабжения с использованием природного газа в качестве топлива определяется безопасностью и надежностью обеспечения топливом (природным газом), надежностью и безопасностью применяемых отопительных агрегатов и своевременным и качественным обслуживанием внутридомового газового оборудования (ВДГО).

Безопасность и надежность функционирования газоснабжения, в т.ч. газовых сетей, обеспечивают организации ПАО «Газпром», в Рязанской области это ООО «Газпром межрегионгаз Рязань» и АО «Газпром газораспределение Рязанская область», и контролирует Приокское управление Ростехнадзора.

Безопасность и надежность работы индивидуальных источников тепловой энергии (отопительных агрегатов) определяется производителем и поддерживается своевременным и качественным обслуживанием.

Безопасность и надежность теплоснабжения при индивидуальной системе теплоснабжения государственных объектов и объектов социальной сферы обеспечивают сами потребители с возможным привлечением специализированных организаций. Контроль за техническим состоянием источников тепловой энергии 100 и более кВТ осуществляет Приокское управление Ростехнадзора. Контроль за наличием и соблюдением условий договоров между собственниками государственных или муниципальных объектов со специализированными организациями на техническое обслуживание и ремонт внутридомового газового оборудования (источники тепловой энергии менее 100 кВт) осуществляет государственная жилищная инспекция Рязанской области.

Безопасность и надежность работы индивидуальных источников тепловой энергии, обеспечивающих теплоснабжение жилищной сферы (ВДГО), обеспечивают сами потребители с привлечением специализированных организаций. Контроль за наличием и соблюдением условий договоров со специализированными организациями на техническое обслуживание и ремонт внутридомового газового оборудования осуществляет государственная жилищная инспекция Рязанской области.

Безопасность и надежность работы индивидуальных источников тепловой энергии использующих другие виды топлива также зависят от надежности обеспечения топливом, безопасности и надежности работы источников выработки тепловой энергии.

7. Решения по бесхозяйным тепловым сетям

На территории поселения на момент разработки схемы теплоснабжения бесхозяйные сети отсутствуют, но могут быть выявлены впоследствии.

Перечень выявленных бесхозяйных тепловых сетей (в случае их выявления) и перечень организаций, уполномоченных на их эксплуатацию, устанавливается в порядке, установленном Федеральным законом от 27.07.2010 № 190-ФЗ  «О теплоснабжении».

Выявление бесхозяйных сетей, организация управления бесхозяйными объектами и постановки их на учет, признание права муниципальной собственности на бесхозяйные сети осуществляется в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

В соответствии с п. 6 ст. 15 Федерального закона от 27.07.2010 № 190- «О теплоснабжении»: «В случае выявления бесхозяйных тепловых сетей (тепловых сетей, не имеющих эксплуатирующей организации) орган местного самоуправления до признания права собственности на указанные бесхозяйные тепловые сети в течение тридцати дней с даты их выявления обязан определить теплосетевую организацию, тепловые сети которой непосредственно соединены с указанными бесхозяйными тепловыми сетями, или единую теплоснабжающую организацию в системе теплоснабжения, в которую входят указанные бесхозяйные тепловые сети и которая осуществляет содержание и обслуживание указанных бесхозяйных тепловых сетей. Орган регулирования обязан включить затраты на содержание и обслуживание бесхозяйных тепловых сетей в тарифы соответствующей организации на следующий период регулирования».

8. Существующие технические и технологические проблемы в
теплоснабжении поселения и предложения по их решению

При эксплуатации системы теплоснабжения в поселении существует ряд проблем.

Предложения по решению технических и технологических проблем при теплоснабжении поселения.
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Нормативные материалы, использованные при разработке схемы
теплоснабжения

· Энергетическая стратегия России на период до 2030 года, утвержденная распоряжением Правительства Российской Федерации от 13.11.2009  № 1715-р;

·  Перечень поручений Президента РФ от 29.03.2010 № Пр-839 по итогам заседания Комиссии при Президенте РФ по модернизации и технологическому развитию экономики России 23.03.2010;

·  Федеральный закон от 27.07.2010 № 190-ФЗ «О теплоснабжении».

·  Федеральный закон от 23.11.2009 № 261-ФЗ «Об энергосбережении и о повышении энергетической эффективности и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации»;

·  Постановление Правительства Российской Федерации от 31.12.2009        № 1221 «Об утверждении Правил установления требований энергетической эффективности товаров, работ, услуг при осуществлении закупок для обеспечения государственных и муниципальных нужд»;

·  Постановление Правительства Российской Федерации от 22.02.2012 № 154 «О требованиях к схемам теплоснабжения, порядку их разработки и утверждения»;

·  Результаты проведенных энергетических обследований;

·  Данные отраслевой статистической отчетности;

· Генеральный план муниципального образования - Ибредское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области.

Определения, обозначения и сокращения

В настоящем документе применяются следующие сокращения:

· ФЗ - Федеральный закон. 

·  РФ - Российская Федерация.

·  ООО - общество с ограниченной ответственностью.

·  ГУ - государственное учреждение.

·  ГУП - государственное унитарное предприятие

·  МО - муниципальное образование.

·  ТС - тепловые сети.

·  ТЭР - топливно-энергетические ресурсы.

-     га - единица измерения площади.

·  С° - единица измерения температуры.

·  м - единица измерения длины.

·  м2 - единица измерения площади.

· куб. м. -  единица измерения объема.

·  Г кал - единица измерения количества тепловой энергии.

·  Гкал/ч - единица измерения количества тепловой энергии, расходуемой в единицу времени.

Введение
      Настоящая работа имеет целью провести подготовку к принятию стратегического решения, которое предоставит возможность органам местного самоуправления на территории муниципального образования - Ибредское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области (далее поселение) обеспечить эффективное теплоснабжение потребителей, а также энергетической политики в части теплоснабжения и энергосбережения. 

     Проектирование систем теплоснабжения поселения представляет собой комплексную проблему, от правильного решения которой во многом зависят масштабы необходимых капитальных вложений в эти системы. Прогноз спроса на тепловую энергию основан на прогнозировании развития поселений, в первую очередь его градостроительной деятельности, определённой Генеральным планом развития поселения на период до 2033 года. 

     Рассмотрение проблемы начинается на стадии разработки генеральных планов в самом общем виде совместно с другими вопросами инженерной инфраструктуры, и такие решения носят предварительный характер. Даётся обоснование необходимости сооружения источников тепла для покрытия имеющегося дефицита мощности и возрастающих тепловых нагрузок на расчётный срок. 

     Схемы теплоснабжения разрабатываются на основе анализа тепловых нагрузок потребителей с учётом перспективного развития на 15 лет, структуры топливного баланса, оценки состояния существующей системы теплоснабжения, рассмотрения вопросов надёжности и экономичности. 

     Обоснование решений при разработке схемы теплоснабжения осуществляется на основе технико-экономического сопоставления вариантов развития системы теплоснабжения в целом и отдельных ее частей путем оценки их сравнительной эффективности по критерию минимума суммарных затрат. 

     С повышением степени централизации, как правило, повышается экономичность выработки тепла, снижаются начальные затраты и расходы по эксплуатации источников теплоснабжения, но одновременно увеличиваются начальные затраты на сооружение тепловых сетей и эксплуатационные расходы на транспорт тепла. 

     Централизация теплоснабжения всегда экономически выгодна при плотной застройке в пределах данного района. 

     Основой для разработки и реализации схемы теплоснабжения до 2033 года является Федеральный закон от 27 июля 2010 № 190-ФЗ «О теплоснабжении» (Статья 23. Организация развития систем теплоснабжения поселений, городских округов), регулирующий всю систему взаимоотношений в теплоснабжении и направленный на обеспечение устойчивого и надёжного снабжения тепловой энергией потребителей.

     Технической базой разработки являются Генеральный план поселения, данные строительных и газоснабжающих организаций, тарифы и их составляющие, лимиты потребления и др.

1. Общее описание поселения
Территория  поселения входит в состав   территории  муниципального образования – Шиловский муниципальный район   Рязанской области.

Поселение  расположено   на  юго-востоке  Шиловского района  Рязанской области.  С   севера    поселение     граничит   с  муниципальным образованием - Шиловское  городское  поселение Шиловского муниципального района Рязанской области, с запада  с муниципальным образованием - Задубровское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области, с  юго-востока  с муниципальным образованием - Желудевское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области. Его площадь составляет 5188 га.

Административный центр   поселения – д. Ибредь

    В состав муниципального образования – Ибредское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области входит  2 населенных пункта, а именно :

              - село Сасыкино;

              - деревня Ибредь.

    На территории   поселения проживает 1712 человек.

2. Показатели перспективного спроса на тепловую энергию в
установленных границах территории поселения

В соответствии с существующими нормативными документами схемы теплоснабжения поселения разрабатываются на основе Генерального плана развития поселения. Поскольку Генеральный план развития поселения разработан на период до 2033 года, учитывая ежегодную актуализацию схемы теплоснабжения поселения, при разработке настоящей схемы теплоснабжения площади строительных фондов, в т.ч. жилищного фонда, оценивались по данным, указанным в Генеральном плане. 

2.1. Площадь строительных фондов и приросты площади строительных фондов по расчетным элементам территориального деления и по зонам действия индивидуальных источников тепловой энергии (мощности).

Ввиду прогнозируемого роста населения с 1710 чел в 2013 году до 1720 чел. в 2020 году и до 1732 чел. в 2030 году, приоритетным направлением строительной отрасли на территории поселения в соответствии с Генеральным планом поселения будет являться увеличение (сохранение существующего) жилого фонда. Прогнозируемое увеличение численности населения приведет к необходимости увеличения строительства жилья.

          Таким образом, на территории поселения планируется развертывание массового строительства жилья. Генеральным планом предусмотрено реконструкция и капитальный ремонт ряда объектов социальной сферы. Строительство индивидуального жилого фонда, в т.ч. для компенсации выбытия аварийного жилого фонда.

           На вновь построенных объектах жилого фонда, реконструированных и отремонтированных объектах социальной сферы Генеральным планом развития поселения предполагается использовать индивидуальные системы теплоснабжения с использованием природного газа в качестве топлива. 

         В настоящее время в поселении в качестве топлива используется в основном природный газ. Используются также и другие виды топлива, в т.ч. уголь, дрова.

         При отсутствии конкретных проектов, приросты потребления тепловой энергии жилых помещений и объектов социальной сферы оцениваются укрупненно с учетом площадей, приросты потребления тепловой энергии промышленными предприятиями не оценивались. 

2.2. Объемы потребления тепловой энергии, и приросты потребления тепловой энергии по зонам индивидуального теплоснабжения жилых помещений в каждом расчетном элементе территориального деления на каждом этапе.

          Существующее годовое потребление и оценка приростов потребления тепловой энергии жилых помещений, использующих газ в виде топлива, на момент разработки схемы теплоснабжения приведены в Таблице 1. 

Таблица 1

	Наименование зон 

индивидуального 

теплоснабжения 


	Суммарное 

существующее 

потребление 

тепловой 

энергии, Гкал
	Прирост 

суммарного 

потребления 

тепловой 

энергии к 2020 

году, Гкал
	Прирост 

суммарного 

потребления 

тепловой 

энергии к 2030 

году, Гкал
	Суммарное 

перспективное 

потребление 

тепловой 

энергии к 2030 

году, Гкал 

	д. Ибредь
	1670,6874
	1823,66
	2023,25
	2023,25

	с. Сасыкино
	1452,8425
	1567,40
	1621,03
	1621,03


          Существующее годовое потребление тепловой энергии в жилых помещениях, использующих другие виды топлива, на момент разработки схемы теплоснабжения приведены в Таблице 2. 

Таблица 2 

	Наименование зон 

индивидуального 

теплоснабжения 


	Суммарное 

существующее 

потребление 

тепловой 

энергии, Гкал
	Снижение 

суммарного 

потребления 

тепловой 

энергии к 2020 

году, Гкал
	Снижение 

суммарного 

потребления 

тепловой 

энергии к 2030 

году, Гкал
	Суммарное 

перспективное 

потребление 

тепловой 

энергии к 2030

году, Гкал

	д.Ибредь
	52,6
	44,3
	36,1
	36,1

	с.Сасыкино
	53,4
	45,8
	38,5
	38,5


Поскольку Генеральным планом поселения предполагается использовать индивидуальные системы теплоснабжения с использованием природного газа в качестве топлива, в жилищной сфере к 2030 году ожидается снижение уровня использования других видов топлива.

2.3. Объемы потребления тепловой энергии, и приросты потребления тепловой энергии в системе индивидуального теплоснабжения объектов социальной сферы в каждом расчетном элементе территориального деления на каждом этапе

           Существующее годовое потребление и оценка приростов потребления тепловой энергии объектов социальной сферы, использующих природный газ в качестве топлива, на момент разработки схемы теплоснабжения приведены в Таблице 3. 

Таблица 3 

	Наименование зон 

индивидуального 

теплоснабжения и 

наименование 

объектов
	Суммарное 

существующее 

потребление 

тепловой 

энергии, Гкал 


	Прирост 

суммарного 

потребления 

тепловой 

энергии к 2020 

году, Гкал
	Прирост 

суммарного 

потребления 

тепловой 

энергии к 2030 

году, Гкал
	Суммарное 

перспективное 

потребление 

тепловой 

энергии к 2030 

году, Гкал

	Школа с.Сасыкино
	361,45
	361,45
	361,45
	361,45

	Дом культуры с.Сасыкино
	326,12
	326,12
	326,12
	326,12

	Детский сад д.Ибредь
	402,81
	402,81
	402,81
	402,81

	Магазин с.Сасыкино
	50,3
	50,3
	50,3
	50,3

	Магазин д.Ибредь
	52,1
	52,1
	52,1
	52,1

	Администрация
	201,3
	201,3
	201,3
	201,3

	Ибредский ФАП 
	199,5
	199,5
	199,5
	199,5

	Сасыкинский ФАП
	197,3
	197,3
	197,3
	197,3

	Амбулатория
	180,9
	180,9
	180,9
	180,9


 2.4. Потребление тепловой энергии объектами, расположенными в производственных зонах с учетом возможных изменений производственных зон и их перепрофилирования и приросты потребления тепловой энергии производственными объектами, на каждом этапе

      Потребление тепловой энергии объектами, расположенными в производственных зонах и использующими природный газ в качестве топлива в настоящее время отсутствует. При возникновении новых или изменении и перепрофилировании существующих объектов, расположенных в производственных зонах корректировка будет производиться дополнительно исходя из проектно-сметной документации.

Потребление тепловой энергии объектами, расположенными в производственных зонах и использующими другие виды топлива в настоящее время отсутствует. При возникновении новых или изменении и перепрофилировании существующих объектов, расположенных в производственных зонах корректировка будет производиться дополнительно исходя из проектно-сметной документации. 

Несмотря на то, что Генеральным планом поселения предполагается использовать индивидуальные системы теплоснабжения с использованием природного газа в качестве топлива, к 2029 году ввиду роста цен на энергоносители и выполнения программ энергосбережения, может увеличиться использование современных возобновляемых эффективных видов топлива (в т.ч. биогаз, пилеты и т.п).

3. Описание существующих и перспективных зон действия

индивидуальных источников тепловой энергии

Площадь жилой застройки составляет большую часть от общей площади застройки поселения. Жилые, в т.ч. многоквартирные, дома оборудованы автономными источниками тепловой энергии, основным видом топлива которых является природный газ. В части жилых домов, в основном личных, одноэтажных, деревянных используется уголь, и дрова. 

Все объекты социальной сферы имеют индивидуальную систему теплоснабжения, видом топлива является природный газ. Используются и другие виды топлива уголь и дрова.

4. Существующий и перспективные топливные балансы

Основным видом топлива действующих индивидуальных источников тепловой энергии является природный газ. Газоснабжение потребителей поселения обеспечивает ООО «Газпром межрегионгаз Рязань», транспортировку газа осуществляет АО «Газпром газораспределение Рязанская область».

Перспективные удельные расходы в расчетном элементе территориального деления, в т.ч. на долгосрочный период, определяемые по установленным в соответствии с законодательством требованиями к энергетической эффективности зданий и сооружений, перспективное годовое потребление тепла на отопление, вентиляцию, кондиционирование, горячее водоснабжение и технологию с учетом требований к энергетической эффективности жилых и общественных зданий, установленных в соответствии с законодательством, в т.ч. жилых зданий, зданий социальной сферы, базовые виды промышленного производства определяются в соответствии с соответствующими нормативными документами и учитываются при проектировании конкретных объектов.

Существующий и перспективные топливные балансы природного газа, с учетом снижения удельных расходов топлива (природного газа) при применении современного высокоэффективного теплогенерирующего оборудования (до 160 кг у.т./Гкал), предусматривающий изменения объема потребления природного газа для целей теплоснабжения в границах поселения, указаны в Таблице 7. 

Таблица 7


	2013г 


	2020г 


	2030г 



	Ибредское сельское поселение
	годовой 

расход
	Природный 

газ
	Гкал
	3194,03
	3341,58
	3541,32

	
	ННЗТ
	
	Гкал
	3194,03
	3341,58
	3541,32


           ННЗТ - неснижаемый нормативный запас топлива на отопительных котельных промышленных предприятий создается в целях обеспечения их работы в условиях непредвиденных обстоятельств (перерывы в поступлении топлива; резкое снижение температуры наружного воздуха и т.п.) при невозможности использования или исчерпании нормативного эксплуатационного запаса топлива. 

           В организациях, использующих другие виды топлива, также создается неснижаемый нормативный запас топлива объектов социальной сферы в целях обеспечения их работы в условиях непредвиденных обстоятельств (перерывы в поступлении топлива, резкое снижение температуры наружного воздуха и т.п.). 

5. Инвестиции в новое строительство, реконструкцию и техническое

перевооружение

5.1. Инвестиции в новое строительство, реконструкцию и 

техническое перевооружение источников индивидуального теплоснабжения

Предложения по величине необходимых инвестиций в строительство, реконструкцию и техническое перевооружение источников индивидуального теплоснабжения на каждом этапе рассматривается администрацией поселения при проектировании объектов социальной сферы или при необходимости оказания адресной помощи населению. 

Объемы инвестиций, в случае принятия конкретных решений, подлежат корректировке при ежегодной актуализации схемы теплоснабжения. 

Финансовое обеспечение мероприятий может осуществляться за счет средств бюджетов всех уровней и внебюджетных источников. Предоставление субсидий из областного бюджета осуществляется в соответствии с действующим законодательством.

Инвестиции в новое строительство, реконструкцию и техническое перевооружение источников индивидуального теплоснабжения Генеральным планом поселения не предусмотрено. 

5.2. Определение условий организации централизованного теплоснабжения, индивидуального теплоснабжения, а также поквартирного отопления

При рассмотрении теплоснабжения конкретных строящихся или реконструируемых объектов следует учитывать 
ряд условий, обосновывающих выбор организации системы теплоснабжения.

У централизованных систем теплоснабжения есть всего 5, но неоспоримых преимуществ:

·  вывод взрывоопасного технологического оборудования из жилых домов;

·  точечная концентрация вредных выбросов на источниках, где с ними можно эффективно бороться;

·  возможность работы на разных видах топлива (включая местное, в т.ч. мусор), а также возобновляемых энергоресурсах;

·  возможность замещать простое сжигание топлива (при температуре 1500-2000°С для подогрева воздуха до 20 °С) тепловыми отходами производственных циклов, в первую очередь теплового цикла производства электроэнергии на теплоэлектроцентрали (далее - ТЭЦ);

·  относительно гораздо более высокий электрический коэффициент полезного действия (далее - КПД) крупных ТЭЦ и тепловой КПД крупных котельных работающих на твердом топливе.

Критерием отказа от централизации является удельная стоимость системы центрального теплоснабжения, которая в свою очередь зависит от плотности нагрузки. Централизованные системы теплоснабжения оправданы при удельной нагрузке от 30 Гкал/км2 в год.

При выборе централизованной системы теплоснабжения источники тепловой энергии с комбинированной выработкой тепловой и электрической энергии имеют определенные преимущества.

Когенерация представляет собой термодинамическое производство двух или более форм полезной энергии из единственного первичного источника энергии. Основной принцип когенерации - стремление максимальное использование первичной энергии топлива. Общий КПД энергетической станции в режиме когенерации составляет 80-95%.

Технология комбинированного производства электрической и тепловой энергии по сравнению с раздельным производством электроэнергии и тепла:

·  сокращает потребности в топливе и снижает энергоемкость продукта, что имеет стратегическое значение;

·  снижает выбросы загрязняющих веществ от энергетических источников в атмосферу.

График работы когенерационной установки в летнее время - пиковый, по графику потребления горячего водоснабжения, в зимнее время она работает в базе тепловой нагрузки котельной. Вырабатываемая установкой тепловая энергия может использоваться для отопления и горячего водоснабжения. Когенерационная установка позволяет организовать независимый автономный источник энергии, что существенно снижает экономические и технические риски, связанные с аварийными ситуациями.

Система индивидуального
 теплоснабжения целесообразна в зонах застройки поселения с низкой плотностью максимального потока тепла на цели отопления, вентиляции и горячего
 водоснабжения (застройка малоэтажными индивидуальными жилыми домами с приусадебными участками). Децентрализованные системы отопления оправданы в зонах с малой удельной нагрузкой отопления.

Поквартирное отопление значительно
 удешевляет жилищное строительство:
отпадает необходимость в дорогостоящих теплосетях, тепловых пунктах, приборах учета тепловой энергии; становится возможным вести жилищное строительств в городских
 районах, не обеспеченных развитой инфраструктурой тепловых сетей. При условии надежного газоснабжения снимается также проблема окупаемости системы отопления, т.к. погашение стоимости происходит в момент покупки жилья.

Потребитель получает возможность достичь максимального теплового комфорта, и сам определяет уровень собственного обеспечения теплом и горячей водой; снимается проблема перебоев в тепле и горячей воде по техническим, организационным и сезонным причинам.

Децентрализованные системы любого вида позволяют исключить потери энергии при ее транспортировке (значит, снизить стоимость тепла для конечного потребителя), повысить надежность отопления и горячего водоснабжения, вести жилищное строительство там, где нет развитых тепловых сетей.

6. Безопасность и надежность теплоснабжения

Безопасность и надежность теплоснабжения при индивидуальной системе теплоснабжения с использованием природного газа в качестве топлива определяется безопасностью и надежностью обеспечения топливом (природным газом), надежностью и безопасностью применяемых отопительных агрегатов и своевременным и качественным обслуживанием внутридомового газового оборудования (ВДГО).

Безопасность и надежность функционирования газоснабжения, в т.ч. газовых сетей, обеспечивают организации ПАО «Газпром», в Рязанской области это ООО «Газпром межрегионгаз Рязань» и АО «Газпром газораспределение Рязанская область», и контролирует Приокское управление Ростехнадзора.

Безопасность и надежность работы индивидуальных источников тепловой энергии (отопительных агрегатов) определяется производителем и поддерживается своевременным и качественным обслуживанием.

Безопасность и надежность теплоснабжения при индивидуальной системе теплоснабжения государственных объектов и объектов социальной сферы обеспечивают сами потребители с возможным привлечением специализированных организаций. Контроль за техническим состоянием источников тепловой энергии 100 и более кВТ осуществляет Приокское управление Ростехнадзора. Контроль за наличием и соблюдением условий договоров между собственниками государственных или муниципальных объектов со специализированными организациями на техническое обслуживание и ремонт внутридомового газового оборудования (источники тепловой энергии менее 100 кВт) осуществляет государственная жилищная инспекция Рязанской области.

Безопасность и надежность работы индивидуальных источников тепловой энергии, обеспечивающих теплоснабжение жилищной сферы (ВДГО), обеспечивают сами потребители с привлечением специализированных организаций. Контроль за наличием и соблюдением условий договоров со специализированными организациями на техническое обслуживание и ремонт внутридомового газового оборудования осуществляет государственная жилищная инспекция Рязанской области.

Безопасность и надежность работы индивидуальных источников тепловой энергии использующих другие виды топлива также зависят от надежности обеспечения топливом, безопасности и надежности работы источников выработки тепловой энергии.

7. Решения по бесхозяйным тепловым сетям

На территории поселения на момент разработки схемы теплоснабжения бесхозяйные сети отсутствуют, но могут быть выявлены впоследствии.

Перечень выявленных бесхозяйных тепловых сетей (в случае их выявления) и перечень организаций, уполномоченных на их эксплуатацию, устанавливается в порядке, установленном Федеральным законом от 27.07.2010 № 190-ФЗ  «О теплоснабжении».

Выявление бесхозяйных сетей, организация управления бесхозяйными объектами и постановки их на учет, признание права муниципальной собственности на бесхозяйные сети осуществляется в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

В соответствии с п. 6 ст. 15 Федерального закона от 27.07.2010 № 190-ФЗ «О теплоснабжении»: «В случае выявления бесхозяйных тепловых сетей (тепловых сетей, не имеющих эксплуатирующей организации) орган местного самоуправления до признания права собственности на указанные бесхозяйные тепловые сети в течение тридцати дней с даты их выявления обязан определить теплосетевую организацию, тепловые сети которой непосредственно соединены с указанными бесхозяйными тепловыми сетями, или единую теплоснабжающую организацию в системе теплоснабжения, в которую входят указанные бесхозяйные тепловые сети и которая осуществляет содержание и обслуживание указанных бесхозяйных тепловых сетей. Орган регулирования обязан включить затраты на содержание и обслуживание бесхозяйных тепловых сетей в тарифы соответствующей организации на следующий период регулирования».

8. Существующие технические и технологические проблемы в
теплоснабжении поселения и предложения по их решению

При эксплуатации системы теплоснабжения в поселении существует ряд проблем.

Предложения по решению технических и технологических проблем при теплоснабжении поселения.

УТВЕРЖДЕНО

постановлением администрации

муниципального образования -

Шиловский муниципальный район

Рязанской области

от 12.07.2019 г. № 400
АКТУАЛИЗИРОВАННАЯ СХЕМА ТЕПЛОСНАБЖЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ - ИНЯКИНСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ ШИЛОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА РЯЗАНСКОЙ ОБЛАСТИ

2019

	
	Оглавление
	стр.

	
	Введение
	3

	1
	Общее описание поселения


	4

	2
	Показатели перспективного спроса на тепловую энергию в установленных границах территории поселения
	4

	2.1
	Площадь строительных фондов и приросты площади строительных фондов по расчетным элементам территориального деления по зонам действия индивидуальных источников тепловой энергии (мощности)
	4

	2.2
	Объемы потребления тепловой энергии и приросты потребления тепловой энергии жилых помещений в расчетных элементах территориального деления по зонам действия индивидуального теплоснабжения на каждом этапе и к окончанию планируемого периода
	5

	2.3
	Объемы потребления тепловой энергии и приросты потребления тепловой энергии объектами социальной сферы в расчетных элементах территориального деления по зонам действия индивидуального теплоснабжения на каждом этапе и к окончанию планируемого периода
	6

	2.4
	Потребление тепловой энергии объектами, расположенными в производственных зонах с учетом возможных изменений производственных зон и их перепрофилирования и приросты потребления тепловой энергии производственными объектами, на каждом этапе
	6

	3
	Описание существующих и перспективных зон действия индивидуальных источников тепловой энергии
	8

	4
	Существующий и перспективные топливные балансы
	10

	5
	Инвестиции в новое строительство, реконструкцию и техническое перевооружение
	11

	5.1
	Инвестиции в новое строительство, реконструкцию и техническое перевооружение источников индивидуального теплоснабжения на каждом этапе планируемого периода
	11

	5.2
	Определение условий организации централизованного теплоснабжения, индивидуального теплоснабжения, а также поквартирного отопления.
	12

	6
	Безопасность и надежность теплоснабжения
	13

	7
	Решения по бесхозяйным тепловым сетям
	14

	8
	Существующие технические и технологические проблемы в теплоснабжении поселения и предложения по их решению.
	15


Нормативные материалы, использованные при разработке схемы

теплоснабжения

· Энергетическая стратегия России на период до 2030 года, утвержденная распоряжением Правительства Российской Федерации от 13.11.2009  № 1715-р;

·  Перечень поручений Президента РФ от 29.03.2010 № Пр-839 по итогам заседания Комиссии при Президенте РФ по модернизации и технологическому развитию экономики России 23.03.2010;

·  Федеральный закон от 27.07.2010 № 190-ФЗ «О теплоснабжении»;

·  Федеральный закон от 23.11.2009 № 261-ФЗ «Об энергосбережении и о повышении энергетической эффективности и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации»;

·  Постановление Правительства Российской Федерации от 31.12.2009              № 1221 «Об утверждении Правил установления требований энергетической эффективности товаров, работ, услуг при осуществлении закупок для обеспечения государственных и муниципальных нужд»;

·  Постановление Правительства Российской Федерации от 22.02.2012     № 154 «О требованиях к схемам теплоснабжения, порядку их разработки и утверждения»

· Результаты проведенных энергетических обследований;

· Данные отраслевой статистической отчетности;

· Генеральный план муниципального образования - Инякинское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области (положение о территориальном планировании).

Определения, обозначения и сокращения

В настоящем документе применяются следующие сокращения:

· ФЗ - Федеральный закон. 

·  РФ - Российская Федерация.

·  ООО - общество с ограниченной ответственностью.

·  ГУ - государственное учреждение.

·  ГУП - государственное унитарное предприятие

·  МО - муниципальное образование.

·  ТС - тепловые сети.

·  ТЭР - топливно-энергетические ресурсы.

-     га - единица измерения площади.

·  С° - единица измерения температуры.

·  м - единица измерения длины.

·  м2 - единица измерения площади.

· куб. м. -  единица измерения объема.

·  Г кал - единица измерения количества тепловой энергии.

·  Гкал/ч - единица измерения количества тепловой энергии, расходуемой в единицу времени.

Введение

Настоящая работа имеет целью провести подготовку к принятию стратегического решения, которое предоставит возможность органам местного самоуправления на территории муниципального образования - Инякинское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области (далее поселение) обеспечить эффективное теплоснабжение потребителей, а также энергетической политики в части теплоснабжения и энергосбережения.

Проектирование систем теплоснабжения поселения представляет собой комплексную проблему, от правильного решения которой во многом зависят масштабы необходимых капитальных вложений в эти системы. Прогноз спроса на тепловую энергию основан на прогнозировании развития поселения, в первую очередь его градостроительной деятельности, определённой Генеральным планом поселения на период до 2029 года.

Рассмотрение проблемы начинается на стадии разработки генеральных планов в самом общем виде совместно с другими вопросами инженерной инфраструктуры, и такие решения носят предварительный характер. Даётся обоснование необходимости (или отсутствия необходимости) сооружения источников тепла для покрытия имеющегося дефицита мощности и возрастающих тепловых нагрузок на расчётный срок.

Схемы теплоснабжения разрабатываются на основе анализа тепловых нагрузок потребителей с учётом перспективного развития на 15 лет, структуры топливного баланса, оценки состояния существующей системы теплоснабжения, рассмотрения вопросов надёжности и экономичности.

Обоснование решений (рекомендаций) при разработке схемы теплоснабжения осуществляется на основе технико-экономического сопоставления вариантов развития системы теплоснабжения в целом и отдельных ее частей (локальных зон теплоснабжения) путем оценки их сравнительной эффективности по критерию минимума суммарных затрат.

С повышением степени централизации, как правило, повышается экономичность выработки тепла, снижаются начальные затраты и расходы по эксплуатации источников теплоснабжения, но одновременно увеличиваются начальные затраты на сооружение тепловых сетей и эксплуатационные расходы на транспорт тепла.

Централизация теплоснабжения всегда экономически выгодна при плотной застройке в пределах данного района.

Основой для разработки и реализации схемы теплоснабжения до 2029 года является Федеральный закон от 27 июля 2010 года № 190-ФЗ «О теплоснабжении» (Статья 23. Организация развития систем теплоснабжения поселений, городских округов), регулирующий всю систему взаимоотношений в теплоснабжении и направленный на обеспечение устойчивого и надёжного снабжения тепловой энергией потребителей.

Технической базой разработки являются Генеральный план муниципального образования - Инякинское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области (положение о территориальном планировании), (далее - Генеральный план поселения), данные строительных и газоснабжающих организаций, тарифы и их составляющие, лимиты потребления и др.1. Общее описание поселения

Поселение граничит с севера и запада с муниципальным образованием - Тырновское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области, с востока муниципальным образованием - Аделинское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области и с муниципальным образованием - Чучковский муниципальный район Рязанской области, с юга с муниципальным образованием - Тимошкинское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области  и с землями муниципального образования – Путятинский муниципальный район Рязанской области.

На территории села Инякино находятся объекты социальной сферы: фельдшерско-акушерский пункт, библиотека, дом культуры,  столовая, ОГБПОУ «Шиловский агротехнологический техникум», Инякинская СОШ, детский сад, отделение «Почта России», администрация поселения, храм Успения Пресвятой Богородицы с. Инякино.

 На территории деревни Сельцо-Сергиевка находятся: 2 магазина, библиотека, дом культуры.

На территории села Терехово находятся: Тереховской Дом Культуры,  Тереховская сельская библиотека, Ирицкая сельская библиотека.

В селе Боровое имеются филиал администрации Инякинского сельского поселения отделение почтовой связи, фельдшерско-акушерский пункт (ФАП), клуб и библиотека.
Инякинское сельское поселение не принадлежит к агропромышленным поселениям. В настоящее время на территории нет сельхозпредприятий.2. Показатели существующего и перспективного спроса на тепловую энергию (мощность) и теплоноситель в установленных границах территории поселения

В соответствии с существующими нормативными документами схемы теплоснабжения поселения разрабатываются на основе Генерального плана поселения. Поскольку Генеральный план поселения разработан на период до 2031 года, учитывая ежегодную
актуализацию схемы теплоснабжения поселения, при разработке настоящей схемы теплоснабжения площади строительных фондов, в т.ч. жилищного фонда, оценивались по данным, указанным в Генеральном плане поселения.

2.1. Площадь строительных фондов и приросты площади строительных фондов по расчетным элементам территориального деления и по зонам действия индивидуальных источников тепловой энергии (мощности)

Ввиду прогнозируемого сокращения населения, приоритетным направлением развития строительной отрасли на территории поселения будет являться сохранение существующего жилого фонда. Прогнозируемое снижение численности населения позволит сосредоточить усилия на сохранении существующего жилья, в т.ч. на капитальных ремонтах существующих жилых строений. Таким образом, на территории поселения  развертывание массового строительства жилья не представляется нецелесообразным. 

На вновь построенных объектах жилого фонда, объектах промышленности, построенных, реконструированных и отремонтированных объектах социальной сферы Генеральным планом поселения предполагается использовать индивидуальные системы теплоснабжения с использованием природного газа в качестве топлива.

В настоящее время в поселении в качестве топлива используется в основном природный газ. Используются также и другие виды топлива, в т.ч. уголь, дрова и т.п.

При отсутствии конкретных проектов (проектных решений), приросты потребления тепловой энергии жилых помещений и объектов социальной сферы оцениваются укрупнённо по нормативам потребления (с учетом площадей), приросты потребления тепловой энергии промышленными предприятиями не оценивались.

2.2. Объемы потребления тепловой энергии и приросты потребления тепловой энергии жилых помещений в расчетных элементах территориального деления по зонам действия индивидуального теплоснабжения на каждом этапе и к окончанию планируемого периода

Существующее годовое потребление и оценка приростов потребления тепловой энергии жилых помещений, использующих газ в виде топлива, на момент разработки схемы теплоснабжения приведены в таблице 1.

Таблица 1

	Наименование зон индивидуального теплоснабжения
	Суммарное существующее потребление тепловой энергии, Гкал
	Прирост суммарного потребления тепловой энергии к 2020 году, Г кал
	Прирост суммарного потребления тепловой энергии к 2030 году, Г кал
	Суммарное перспективное потребление тепловой энергии к 2030 году, Г кал

	с. Инякино
	4195.5
	4289.9
	3292.71764
	3292.71764

	д. Сельцо- Сергиевка
	495.07164
	765.07164
	843.67853
	843.67853

	д. Полтавка
	153.1234
	203.2341
	312.54673
	312.54673

	с. Терехово
	4040.0
	4242.0
	4444.0
	4444.0

	с. Ирицы
	1616.0
	1818.0
	2020.0
	2020.0

	с. Надеино
	1212.0
	1373.6
	1515.0
	1515.0

	с.Боровое
	1616.0
	1777.6
	1939.2
	1939.2

	д.Александровка
	---
	---
	---
	---

	д.Ванчур
	---
	---
	---
	---

	д.Елизаветинка
	---
	---
	---
	---

	д.Уша
	---
	---
	---
	---

	д.Константиновка
	---
	---
	---
	---


Существующее годовое потребление тепловой энергии в жилых помещениях, использующих другие виды топлива, на момент разработки схемы теплоснабжения приведены в таблице 2.

Таблица 2

	Наименование зон индивидуального теплоснабжения
	Суммарное существующее потребление тепловой энергии, тонн
	Снижение суммарного потребления тепловой энергии к 2020 году, Гкал


	Снижение суммарного потребления тепловой энергии к 2030 году, Г кал
	Суммарное перспективное потребление тепловой энергии к 2030 году, Г кал

	с. Инякино
	78.2
	65.7
	59.6
	59.6

	д. Сельцо- Сергиевка
	35.6
	23.4
	18.5
	18.5

	д. Полтавка
	8.3
	7.4
	5.4
	5.4

	с. Терехово
	966
	906
	846
	846

	с. Ирицы
	1062
	1002
	942
	942

	с. Надеино
	432
	372
	306
	306

	с.Боровое
	1200
	1140
	1080
	1080

	д.Александровка
	156
	156
	156
	156

	д.Ванчур
	306
	306
	306
	306

	д.Елизаветинка
	324
	324
	324
	324

	д.Уша
	72
	72
	72
	72

	д.Константиновка
	96
	96
	96
	96


2.3. Объемы потребления тепловой энергии и приросты потребления тепловой энергии объектами социальной сферы в расчетных элементах территориального деления по зонам действия индивидуального теплоснабжения на каждом этапе и к окончанию планируемого периода

Существующее годовое потребление и оценка приростов потребления тепловой энергии объектов социальной сферы, использующих природный газ в качестве топлива, на момент разработки схемы теплоснабжения приведены в Таблице 3.

Таблица 3.
	Наименование зон индивидуального теплоснабжения и наименование объектов
	Суммарное существующее потребление тепловой энергии, Гкал
	Прирост суммарного потребления тепловой энергии к 2020 году, Гкал
	Прирост суммарного потребления тепловой энергии к 2030 году, Гкал
	Суммарное перспективное потребление тепловой энергии к 2030 году, Гкал

	  с. Инякино
	
	
	
	

	СОШ
	457,89
	457,89
	457,89
	457,89

	ФАП, библиотека, ДК
	584,34
	584,34
	584,34
	584,34

	Отделение сбербанка,

отделение «Почта России»,

администрация с/п
	479,39
	479,39
	479,39
	479,39

	Сельпо, столовая, 2 магазина
	498,46
	498,46
	498,46
	498,46

	ОГБПОУ «Шиловский агротехнологический техникум» с. Инякино», жилой комплекс, детский сад
	1456,2
	1456,2
	1456,2
	1456,2

	Магазин ИП «Антипова»
	54,54
	54,54
	54,54
	54,54

	Магазин ИП «Антипова»
	49.45
	49.45
	49.45
	49.45

	Магазин ИП «Митяев»
	34.56
	34.56
	34.56
	34.56

	Магазин № 2
	25.67
	25.67
	25.67
	25.67

	д. Сельцо-

Сергиевка
	
	
	
	

	Магазин №3
	35.67
	35.67
	35.67


	35.67



	Магазин ИП «Антипова»


	43.54


	43.54


	43.54


	43.54



	Библиотека, ДК
	95.67


	95.67


	95.67


	95.67



	с. Терехово
	
	
	
	

	Здание Тереховского ДК, библиотека
	169.680
	169.680
	169.680
	169.680

	ФАП
	16.968
	16.968
	16.968
	16.968

	магазин ИП «Минашкина»
	5.656
	5.656
	5.656
	5.656

	магазин «Коопцентр»
	8.484
	8.484
	8.484
	8.484

	магазин ИП «Тюрин»
	5.656
	5.656
	5.656
	5.656

	с. Ирицы магазин «Коопцентр»
	8.484
	8.484
	8.484
	8.484

	с. Надеино магазин «Коопцентр»
	6.787
	6.787
	6.787
	6.787

	с.Боровое 


	
	
	
	

	Боровской сельский клуб
	20.2
	20.2
	20.2
	20.2

	магазин «Колосс»
	12.12
	12.12
	12.12
	12.12

	магазин Коопцентр
	20.2
	20.2
	20.2
	20.2

	филиал администрации Инякинского сельского поселения
	40.4
	40.4
	40.4
	40.4


Объектов социальной сферы, использующих другие виды топлива, на момент разработки схемы теплоснабжения на поселения отсутствуют.

2.4. Потребление тепловой энергии объектами, расположенными в производственных зонах с учетом возможных изменений производственных зон и их перепрофилирования и приросты потребления тепловой энергии производственными объектами, на каждом этапе

Потребление тепловой энергии объектами, расположенными в производственных зонах и использующими природный газ в качестве топлива в настоящее время отсутствует. При возникновении новых или изменении и перепрофилировании существующих объектов, расположенных в производственных зонах корректировка будет производиться дополнительно исходя из проектно-сметной документации.

Потребление тепловой энергии объектами, расположенными в производственных зонах и использующими другие виды топлива в настоящее время отсутствует. При возникновении новых или изменении и перепрофилировании существующих объектов, расположенных в производственных зонах корректировка будет производиться дополнительно исходя из проектно-сметной документации. 

Несмотря на то, что Генеральным планом поселения предполагается использовать индивидуальные системы теплоснабжения с использованием природного газа в качестве топлива, к 2029 году ввиду роста цен на энергоносители и выполнения программ энергосбережения, может увеличиться использование современных возобновляемых эффективных видов топлива (в т.ч. биогаз, пилеты и т.п).

3. Описание существующих и перспективных зон действия индивидуальных источников тепловой энергии
Жилые, в т.ч. многоквартирные, дома оборудованы автономными источниками тепловой энергии, основным видом топлива которых является природный газ. В малой части жилых домов, в основном личных, одноэтажных, деревянных используются дрова, уголь.

Часть многоэтажных домов отапливается централизованной системой  отопления.

Все промышленные предприятия и объекты социальной сферы имеют индивидуальную систему теплоснабжения, основным видом топлива является природный газ. 

Генеральным планом поселения в перспективных зонах застройки предполагается использовать индивидуальные системы теплоснабжения с использованием природного газа в качестве топлива.

Сведения о котельных по поселению

	№пп
	Наименование объекта
	Адрес
	Газоиспользующее оборудование

	1
	Котельная Инякинской СОШ 
	с.Инякино, 

ул. Озерная, д.57
	Котел отопительный стальной модели «ИШМА-50» - 2 шт.

теплопроизводительность котла    50 кВт, коэффициент полезного действия не  менее 80 %

	2
	Котельная ФАП, ДК, библиотека
	с.Инякино, 

ул.Центральная, д.144
	Котел отопительный стальной модели «ИШМА-80» - 2 шт.

теплопроизводительность котла    80 кВт, коэффициент полезного действия не  менее 80 %

	3
	Котельная администрации Тырновского сельского поселения, отделение сбербанка, отделения «Почта России»
	с.Инякино, ул.Центральная,д.138
	Котел отопительный стальной модели «ИШМА-40» - 2 шт.

теплопроизводительность котла    40 кВт, коэффициент полезного действия не  менее 80 %

	4
	Котельная сельского потребительского общества, столовая, 

2 магазина 
	с.Инякино ул.Центральная, 

д. 183, 185, 179
	Котел отопительный стальной модели «Хопер» - 80 – 1 шт. в работе,

Котел отопительный стальной модели «Хопер» - 80 – 1 шт.- резерв

теплопроизводительность котла    80 кВт, коэффициент полезного действия не  менее 91%

	5
	ОГБПОУ «Шиловский агротехнологический техникум»с. Инякино»
	с.Инякино, ул.Садовая, д.1,2,3,7,8,9,10,11,

ул. Южная, д.5,6,4,
	Котлы (2шт.) отопительные

КСВа-1 теплопроизводительность котла 1,32 Гкал/час., 

коэффициент полезного действия не менее 89 %

	6
	Магазин ИП «Антипова»
	с.Инякино, ул.Центральная, д.220
	Аппарат АОГВ -17

Номинальная тепловая мощность – 17,4 кВт

коэффициент полезного действия не менее – 80%

	7
	Магазин ИП «Антипова»
	с.Инякино, ул.Центральная, д.73
	Аппарат АОГВ -17

Номинальная тепловая мощность – 17,4 кВт

коэффициент полезного действия не менее -80%

	8
	Магазин № 2
	с.Инякино, ул.Центральная, д.54
	Аппарат АОГВ -17

Номинальная тепловая мощность – 17,4 кВт

коэффициент полезного действия не менее – 80%

	9
	Магазин ИП «Митяев»
	с.Инякино, ул.Центральная, д.149
	Аппарат АОГВ -23,2

Номинальная тепловая мощность – 23,2 кВт

коэффициент полезного действия не менее – 80%

	10
	Магазин ИП «Антипова»
	д. Сельцо-Сергиевка,

ул. Центральная, д. 45
	Аппарат АОГВ -11

Номинальная тепловая мощность – 11,6 кВт

коэффициент полезного действия не менее – 80 %

	11
	Магазин  
	д. Сельцо-Сергиевка,

ул. Центральная, д.99
	Аппарат АОГВ -11

Номинальная тепловая мощность – 11,6 кВт

коэффициент полезного действия не менее – 80%

	12
	ДК, библиотека
	д. Сельцо-Сергиевка,

ул. Центральная, д.71
	Аппарат АОГВ -35,1

Номинальная тепловая мощность – 35 кВт

коэффициент полезного действия не менее – 82%


4. Существующий и перспективные топливные балансы

Основным видом топлива действующих индивидуальных источников тепловой энергии является природный газ. Газоснабжение потребителей поселения обеспечивает ООО «Газпром межрегионгаз Рязань», транспортировку газа осуществляет АО «Газпром газораспределение Рязанская область».

Перспективные удельные расходы в расчетном элементе территориального деления, в т.ч. на долгосрочный период, определяемые по установленным в соответствии с законодательством требованиями к энергетической эффективности зданий и сооружений, перспективное годовое потребление тепла на отопление, вентиляцию, кондиционирование, горячее водоснабжение и технологию с учетом требований к энергетической эффективности жилых и общественных зданий, установленных в соответствии с законодательством, в т.ч. жилых зданий, зданий социальной сферы, базовые виды промышленного производства определяются в соответствии с соответствующими нормативными документами и учитываются при проектировании конкретных объектов.

Существующий и перспективные топливные балансы природного газа, с учетом снижения удельных расходов топлива (природного газа) при применении современного высокоэффективного теплогенерирующего оборудования (до 160 кг у.т./Гкал), предусматривающий изменения объема потребления природного газа для целей теплоснабжения в границах поселения, указаны в Таблице 7. 

Таблица 7


	2013г 


	2020г 


	2030г 



	Инякинское сельское поселение
	годовой 

расход
	Природный 

газ
	Гкал
	3194,03
	3341,58
	3541,32

	
	ННЗТ
	
	Гкал
	3194,03
	3341,58
	3541,32


           ННЗТ - неснижаемый нормативный запас топлива на отопительных котельных промышленных предприятий создается в целях обеспечения их работы в условиях непредвиденных обстоятельств (перерывы в поступлении топлива; резкое снижение температуры наружного воздуха и т.п.) при невозможности использования или исчерпании нормативного эксплуатационного запаса топлива. 

           В организациях, использующих другие виды топлива, также создается неснижаемый нормативный запас топлива объектов социальной сферы в целях обеспечения их работы в условиях непредвиденных обстоятельств (перерывы в поступлении топлива, резкое снижение температуры наружного воздуха и т.п.). 

5. Инвестиции в новое строительство, реконструкцию и техническое

перевооружение

5.1. Инвестиции в новое строительство, реконструкцию и 

техническое перевооружение источников индивидуального теплоснабжения

Предложения по величине необходимых инвестиций в строительство, реконструкцию и техническое перевооружение источников индивидуального теплоснабжения на каждом этапе рассматривается администрацией поселения при проектировании объектов социальной сферы или при необходимости оказания адресной помощи населению. 

Объемы инвестиций, в случае принятия конкретных решений, подлежат корректировке при ежегодной актуализации схемы теплоснабжения. 

Финансовое обеспечение мероприятий может осуществляться за счет средств бюджетов всех уровней и внебюджетных источников. Предоставление субсидий из областного бюджета осуществляется в соответствии с действующим законодательством.

Инвестиции в новое строительство, реконструкцию и техническое перевооружение источников индивидуального теплоснабжения Генеральным планом поселения не предусмотрено. 

5.2. Определение условий организации централизованного теплоснабжения, индивидуального теплоснабжения, а также поквартирного отопления

При рассмотрении теплоснабжения конкретных строящихся или реконструируемых объектов следует учитывать 
ряд условий, обосновывающих выбор организации системы теплоснабжения.

У централизованных систем теплоснабжения есть всего 5, но неоспоримых преимуществ:

·  вывод взрывоопасного технологического оборудования из жилых домов;

·  точечная концентрация вредных выбросов на источниках, где с ними можно эффективно бороться;

·  возможность работы на разных видах топлива (включая местное, в т.ч. мусор), а также возобновляемых энергоресурсах;

·  возможность замещать простое сжигание топлива (при температуре 1500-2000°С для подогрева воздуха до 20 °С) тепловыми отходами производственных циклов, в первую очередь теплового цикла производства электроэнергии на теплоэлектроцентрали (далее - ТЭЦ);

·  относительно гораздо более высокий электрический коэффициент полезного действия (далее - КПД) крупных ТЭЦ и тепловой КПД крупных котельных работающих на твердом топливе.

Критерием отказа от централизации является удельная стоимость системы центрального теплоснабжения, которая в свою очередь зависит от плотности нагрузки. Централизованные системы теплоснабжения оправданы при удельной нагрузке от 30 Гкал/км2 в год.

При выборе централизованной системы теплоснабжения источники тепловой энергии с комбинированной выработкой тепловой и электрической энергии имеют определенные преимущества.

Когенерация представляет собой термодинамическое производство двух или более форм полезной энергии из единственного первичного источника энергии. Основной принцип когенерации - стремление максимальное использование первичной энергии топлива. Общий КПД энергетической станции в режиме когенерации составляет 80-95%.

Технология комбинированного производства электрической и тепловой энергии по сравнению с раздельным производством электроэнергии и тепла:

·  сокращает потребности в топливе и снижает энергоемкость продукта, что имеет стратегическое значение;

·  снижает выбросы загрязняющих веществ от энергетических источников в атмосферу.

График работы когенерационной установки в летнее время - пиковый, по графику потребления горячего водоснабжения, в зимнее время она работает в базе тепловой нагрузки котельной. Вырабатываемая установкой тепловая энергия может использоваться для отопления и горячего водоснабжения. Когенерационная установка позволяет организовать независимый автономный источник энергии, что существенно снижает экономические и технические риски, связанные с аварийными ситуациями.

Система индивидуального
 теплоснабжения целесообразна в зонах застройки поселения с низкой плотностью максимального потока тепла на цели отопления, вентиляции и горячего
 водоснабжения (застройка малоэтажными индивидуальными жилыми домами с приусадебными участками). Децентрализованные системы отопления оправданы в зонах с малой удельной нагрузкой отопления.

Поквартирное отопление значительно удешевляет жилищное строительство:
отпадает необходимость в дорогостоящих теплосетях, тепловых пунктах, приборах учета тепловой энергии; становится возможным вести жилищное строительств в городских
 районах, не обеспеченных развитой инфраструктурой тепловых сетей. При условии надежного газоснабжения снимается также проблема окупаемости системы отопления, т.к. погашение стоимости происходит в момент покупки жилья.

Потребитель получает возможность достичь максимального теплового комфорта, и сам определяет уровень собственного обеспечения теплом и горячей водой; снимается проблема перебоев в тепле и горячей воде по техническим, организационным и сезонным причинам.

Децентрализованные системы любого вида позволяют исключить потери энергии при ее транспортировке (значит, снизить стоимость тепла для конечного потребителя), повысить надежность отопления и горячего водоснабжения, вести жилищное строительство там, где нет развитых тепловых сетей.

6. Безопасность и надежность теплоснабжения
Безопасность и надежность теплоснабжения при индивидуальной системе теплоснабжения с использованием природного газа в качестве топлива определяется безопасностью и надежностью обеспечения топливом (природным газом), надежностью и безопасностью применяемых отопительных агрегатов и своевременным и качественным обслуживанием внутридомового газового оборудования (ВДГО).

Безопасность и надежность функционирования газоснабжения, в т.ч. газовых сетей, обеспечивают организации ПАО «Газпром», в Рязанской области это ООО «Газпром межрегионгаз Рязань» и АО «Газпром газораспределение Рязанская область», и контролирует Приокское управление Ростехнадзора.

Безопасность и надежность работы индивидуальных источников тепловой энергии (отопительных агрегатов) определяется производителем и поддерживается своевременным и качественным обслуживанием.

Безопасность и надежность теплоснабжения при индивидуальной системе теплоснабжения государственных объектов и объектов социальной сферы обеспечивают сами потребители с возможным привлечением специализированных организаций. Контроль за техническим состоянием источников тепловой энергии 100 и более кВТ осуществляет Приокское управление Ростехнадзора. Контроль за наличием и соблюдением условий договоров между собственниками государственных или муниципальных объектов со специализированными организациями на техническое обслуживание и ремонт внутридомового газового оборудования (источники тепловой энергии менее 100 кВт) осуществляет государственная жилищная инспекция Рязанской области.

Безопасность и надежность работы индивидуальных источников тепловой энергии, обеспечивающих теплоснабжение жилищной сферы (ВДГО), обеспечивают сами потребители с привлечением специализированных организаций. Контроль за наличием и соблюдением условий договоров со специализированными организациями на техническое обслуживание и ремонт внутридомового газового оборудования осуществляет государственная жилищная инспекция Рязанской области.

Безопасность и надежность работы индивидуальных источников тепловой энергии использующих другие виды топлива также зависят от надежности обеспечения топливом, безопасности и надежности работы источников выработки тепловой энергии.

7. Решения по бесхозяйным тепловым сетям

На территории поселения на момент разработки схемы теплоснабжения бесхозяйные сети отсутствуют, но могут быть выявлены впоследствии.

Перечень выявленных бесхозяйных тепловых сетей (в случае их выявления) и перечень организаций, уполномоченных на их эксплуатацию, устанавливается в порядке, установленном Федеральным законом от 27.07.2010 № 190-ФЗ  «О теплоснабжении».

Выявление бесхозяйных сетей, организация управления бесхозяйными объектами и постановки их на учет, признание права муниципальной собственности на бесхозяйные сети осуществляется в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

В соответствии с п. 6 ст. 15 Федерального закона от 27.07.2010 № 190-ФЗ  «О теплоснабжении»: «В случае выявления бесхозяйных тепловых сетей (тепловых сетей, не имеющих эксплуатирующей организации) орган местного самоуправления до признания права собственности на указанные бесхозяйные тепловые сети в течение тридцати дней с даты их выявления обязан определить теплосетевую организацию, тепловые сети которой непосредственно соединены с указанными бесхозяйными тепловыми сетями, или единую теплоснабжающую организацию в системе теплоснабжения, в которую входят указанные бесхозяйные тепловые сети и которая осуществляет содержание и обслуживание указанных бесхозяйных тепловых сетей. Орган регулирования обязан включить затраты на содержание и обслуживание бесхозяйных тепловых сетей в тарифы соответствующей организации на следующий период регулирования»

8. Существующие технические и технологические проблемы в
теплоснабжении поселения и предложения по их решению

При эксплуатации системы теплоснабжения в поселении существует ряд проблем.

Предложения по решению технических и технологических проблем при теплоснабжении поселения.

УТВЕРЖДЕНО

постановлением администрации

муниципального образования -

Шиловский муниципальный район

Рязанской области

от 12.07.2019 г. № 400
АКТУАЛИЗИРОВАННАЯ СХЕМА ТЕПЛОСНАБЖЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ - МОСОЛОВСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ ШИЛОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА РЯЗАНСКОЙ ОБЛАСТИ

2019

Основанием для разработки схемы теплоснабжения  муниципального образования –  Мосоловское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области  является:

          Федеральный закон от 27.07.2010 № 190-ФЗ «О теплоснабжении»;

          Программа комплексного развития систем коммунальной инфраструктуры муниципального образования – Мосоловское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области на 2015 - 2025 годы;

          Генеральный план муниципального образования –  Мосоловское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области.

Общие положения

          Схема теплоснабжения муниципального образования –  Мосоловское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области – документ, содержащий материалы по обоснованию эффективного и безопасного функционирования систем теплоснабжения, ее развития с учетом правового регулирования в области энергосбережения и повышения энергетической эффективности.

           Теплоснабжающая организация определяется схемой теплоснабжения.

           Мероприятия по развитию системы теплоснабжения, предусмотренные настоящей схемой, включаются в инвестиционную программу теплоснабжающей организации и, как следствие, могут быть включены в соответствующий тариф организации коммунального комплекса.

Основные цели и задачи системы теплоснабжения.

- определить возможность подключения к сетям теплоснабжения объекта капитального строительства и организации, обязанной при наличии технический возможности произвести такое подключение;

-  повышение надежности работы систем теплоснабжения в соответствии с нормативными требованиями;

- минимилизация затрат на теплоснабжение в расчете на каждого потребителя в долгосрочной перспективе;

- обеспечение жителей муниципального образования –  Мосоловское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области тепловой энергией;

- улучшение качества жизни за последнее десятилетие обусловливает необходимость соответствующего развития коммунальной инфраструктуры существующих объектов.

Показатели перспективного спроса на тепловую энергию (мощность) и теплоноситель в установленных границах территории муниципального    образования – Мосоловское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области.

Существующее состояние
            Теплоснабжение жилой и общественной застройки на территории муниципального    образования – Мосоловское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области осуществляется по индивидуальной схеме. Индивидуальная жилая застройка,  и большая часть общественных и коммунально-бытовых потребителей оборудованы автономными газовыми теплогенераторами, не газифицированная застройка – печами на твердом топливе. Для горячего водоснабжения указанных потребителей используются проточные газовые водонагреватели, двухконтурные отопительные котлы и электрические водонагреватели. 

          Основная часть многоквартирного жилого фонда переведена на индивидуальное газовое отопление.

           Здания, в которых располагаются: администрация муниципального    образования – Мосоловское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области, детский сад, школа, амбулатория, Дом культуры, отделении почтовой связи – отопление газовое.

Пояснительная записка схемы теплоснабжения

Муниципальное образование – Мосоловское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области является самостоятельным муниципальным образованием в составе муниципального образования -  Шиловский муниципальный район Рязанской области.

Муниципальное образование – Мосоловское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области образовано в 2005 году. Оно расположено на западе Шиловского района Рязанской области. В состав муниципального    образования – Мосоловское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области входит 15 населенных пунктов с наличием населения 2242 человек. Административный центр муниципального    образования – Мосоловское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области -  с. Мосолово.

Площадь сельского поселения  составляет  16410 га. Расстояние до областного центра – 80 км, до района п. Шилово - 30 км. На востоке Мосоловское сельское поселение граничит с муниципальным    образованием – Задубровское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области, на юго–западе – с муниципальным    образованием – Лесновское городское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области, на западе граничит с муниципальным образованием - Кирицкое сельское поселение Спасского муниципального района Рязанской области.

Климат
Климат Шиловского района, как и всей Рязанской области, умеренно континентальный. Характеризуется теплым летом, умеренно холодной с устойчивым снежным покровом зимой.

           Средняя температура января – 11 °С при абсолютном минимуме – 41 °С. Средняя температура июля + 18,8 °С при абсолютном максимуме + 38 °С.

          Среднегодовая температура +3,8 °С. Продолжительность периода со средней суточной температурой менее 0 °С составляет 154 суток.

          Среднемесячная относительная влажность наиболее холодного месяца составляет 84%, наиболее жаркого 53%.

            Среднегодовое количество осадков составляет 550 мм.рт.стб. в числе жидких и смешанных 450 мм. 25-30% выпадает в виде снега. Число дней со  снежным покровом 135-145 в году, высота снежного покрова к концу зимы достигает 30-40 см. Безморозный период длится от 130 до 150 дней. В наиболее холодный месяц года – январь – преобладают ветры юго-западного, южного, юго-восточного направления со скоростью 6,6-7,3 м/сек. В наиболее жарки месяц года – июль преобладают ветры юго-восточного направления со скоростью ветра 4,4-4,5 м/сек. Лето начинается в конце мая, когда устанавливаются среднесуточные температуры выше 15 °С. Зима встает как правило в конце ноября – начале декабря, когда устанавливается устойчивый снежный покров и замерзают реки. Нормативная глубина промерзания составляет 1,5 м.
Сведения о котельных по поселению.

	№пп
	Наименование объекта
	Адрес
	Газоиспользующее оборудование

	1
	Котельная Мосоловской СОШ  
	с.Мосолово, ул.Рощина, д.32а
	Котел отопительный водогрейный стальной модели «ХОПЕР 100», 3 шт. номинальная теплопроизводительность котла 100 кВт, коэффициент полезного действия не менее 88 %

	2
	Котельная детский сад
	с.Мосолово, ул.Рощина, д.22б
	Котел отопительный «ХОПЕР 100», теплопроизводительность котла 100 кВт, коэффициент полезного действия не менее 88%

	3
	Котельная Мосоловской

школы-интернат 
	с.Мосолово, ул.Советская
	Котел универсально-водогрейный, стальной  -3 шт. Теплопроизводительность котла 140 кВт, коэффициент полезного действия не менее 85%.

	4
	Котельная 

Мосоловского

    Дома

культуры 
	с.Мосолово, ул.Революции, д.5 
	Аппарат  отопительный газовый АОГВ-23, теплопроизводительность 23 кВт, коэффициент полезного действия не  менее 83 %

	5
	Котельная  

Библиотеки
	с.Мосолово, ул.Революции, д.9 
	Аппарат отопительный, газовый АОГВ-17, теплопроизводительность котла 17 кВт, коэффициент полезного действия не менее 85 %

	6
	Котельная          дом
	с.Мосолово, ул.Рощина, д.30а
	Котел отопительный, водогрейный Модели «ХОПЕР100»   теплопроизводительность котла 100 кВт, коэффициент полезного действия не менее 88% 

	7
	Котельная

    дом
	с.Мосолово,

ул.Совхозная,

д.4а
	Аппарат отопительный, газовый АОГВ-23 4 шт, теплопроизводительность  23 кВт, коэффициент полезного действия не менее 85%



	8
	Котельная 

   дом


	с.Мосолово,

ул.Совхозная

д.5а


	Аппарат отопительный, газовый АОГВ-23, 4 шт., теплопроизводительность 23 кВт, 

Коэффициент полезного действия не менее 85%

	9
	Котельная

администрации

Мосоловского

с/поселения


	с.Мосолово,

ул.Совхозная,

д.29
	Котел отопительный, водогрейный, стальной ИШМА-100, теплопроизводительность   котла  100 кВт. Коэффициент полезного действия не менее 88%

	10
	Котельная

Дома

культуры
	с.Муратово

ул.Центральная
	Котел отопительный, водогрейный, стальной, ИШМА-63, теплопроизводительность    котла 63 кВт. Коэффициент  полезного действия не менее 88%  



	11
	Котельная

библиотеки
	с.Муратово

ул.Центральная
	Аппарат отопительный, газовый АОГВ-17, теплопроизводительность 17 кВт, коэффициент полезного действия не менее 85%

	12
	Котельная фельдшерско – акушерского пункта
	с.Муратово

ул.Центральная


	Аппарат отопительный, газовый АОГВ-17. Теплопроизводительность 17кВт, коэффициент полезного действия 85%.

	13
	Котельная

пожарного

поста
	с.Мосолово

ул.Молодежная


	Аппарат отопительный, газовый АОГВ -23, теплопроизводительность 23 кВт, коэффициент полезного действия не менее 85%

	14
	Котельная

общежитие
	с.Мосолово

ул.Молодежная

д.20
	Котел отопительный, водогрейный, стальной  «ХОПЕР      -   100»,                    

теплопроизводительность 100кВт, коэффициент полезного действия не менее88%




  На основе комплексного анализа развития территории поселения и учета существующих предпосылок пространственного развития предложены следующие приоритеты в развитии отдельных территорий (на расчетный срок и перспективу).
- Развитие центра муниципального образования – Мосоловское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области – с. Мосолово Освоение свободных площадок под размещение жилых территорий;

- Развитие инженерной инфраструктуры и инженерной подготовки территории муниципального образования – Мосоловское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области;

- Реконструкция существующих сетей с заменой изношенных участков сетей водоснабжения и электрики;

- Строительство канализационных очистных сооружений, хозяйственно-бытовых стоков, сетей канализации населенных пунктов;

- Организация систем нормативного водоотвода с осваиваемых площадок;

Существующая малоэтажная застройка, объекты культуры, образования, здравоохранения, частные дома будут снабжаться по прежней схеме.

Строительство новых котельных нецелесообразно.

Существующая система теплоснабжения, является оптимальной для муниципального образования – Мосоловское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области.

УТВЕРЖДЕНО

постановлением администрации

муниципального образования -

Шиловский муниципальный район

Рязанской области

от 12.07.2019 г. № 400
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Нормативные материалы, использованные при разработке схемы

                                                       теплоснабжения

· Энергетическая стратегия России на период до 2030 года, утвержденная распоряжением Правительства Российской Федерации от 13.11.2009  № 1715-р;

·  Перечень поручений Президента РФ от 29.03.2010 № Пр-839 по итогам заседания Комиссии при Президенте РФ по модернизации и технологическому развитию экономики России 23.03.2010;

·  Федеральный закон от 27.07.2010 № 190-ФЗ «О теплоснабжении»;

·  Федеральный закон от 23.11.2009 № 261-ФЗ «Об энергосбережении и о повышении энергетической эффективности и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации»;

·  Постановление Правительства Российской Федерации от 31.12.2009              № 1221 «Об утверждении Правил установления требований энергетической эффективности товаров, работ, услуг при осуществлении закупок для обеспечения государственных и муниципальных нужд»;

·  Постановление Правительства Российской Федерации от 22.02.2012 № 154 «О требованиях к схемам теплоснабжения, порядку их разработки и утверждения»

· Результаты проведенных энергетических обследований;

· Данные отраслевой статистической отчетности;

· Генеральный план муниципального образования - Санское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области (положение о территориальном планировании).

Определения, обозначения и сокращения

В настоящем документе применяются следующие сокращения:

· ФЗ - Федеральный закон. 

·  РФ - Российская Федерация.

·  ООО - общество с ограниченной ответственностью.

·  ГУ - государственное учреждение.

·  ГУП - государственное унитарное предприятие

·  МО - муниципальное образование.

·  ТС - тепловые сети.

·  ТЭР - топливно-энергетические ресурсы.

-     га - единица измерения площади.

·  С° - единица измерения температуры.

·  м - единица измерения длины.

·  м2 - единица измерения площади.

· куб. м. -  единица измерения объема.

·  Г кал - единица измерения количества тепловой энергии.

·  Гкал/ч - единица измерения количества тепловой энергии, расходуемой в единицу времени.

Введение

Настоящая работа имеет целью провести подготовку к принятию стратегического решения, которое предоставит возможность органам местного самоуправления на территории муниципального образования - Санское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области (далее поселение) обеспечить эффективное теплоснабжение потребителей, а также энергетической политики в части теплоснабжения и энергосбережения.

Проектирование систем теплоснабжения поселения представляет собой комплексную проблему, от правильного решения которой во многом зависят масштабы необходимых капитальных вложений в эти системы. Прогноз спроса на тепловую энергию основан на прогнозировании развития поселения, в первую очередь его градостроительной деятельности, определённой Генеральным планом поселения на период до 2031 года.

Рассмотрение проблемы начинается на стадии разработки генеральных планов в самом общем виде совместно с другими вопросами инженерной инфраструктуры, и такие решения носят предварительный характер. Даётся обоснование необходимости (или отсутствия необходимости) сооружения источников тепла для покрытия имеющегося дефицита мощности и возрастающих тепловых нагрузок на расчётный срок.

Схемы теплоснабжения разрабатываются на основе анализа тепловых нагрузок потребителей с учётом перспективного развития на 15 лет, структуры топливного баланса, оценки состояния существующей системы теплоснабжения, рассмотрения вопросов надёжности и экономичности.

Обоснование решений (рекомендаций) при разработке схемы теплоснабжения осуществляется на основе технико-экономического сопоставления вариантов развития системы теплоснабжения в целом и отдельных ее частей (локальных зон теплоснабжения) путем оценки их сравнительной эффективности по критерию минимума суммарных затрат.

С повышением степени централизации, как правило, повышается экономичность выработки тепла, снижаются начальные затраты и расходы по эксплуатации источников теплоснабжения, но одновременно увеличиваются начальные затраты на сооружение тепловых сетей и эксплуатационные расходы на транспорт тепла.

Централизация теплоснабжения всегда экономически выгодна при плотной застройке в пределах данного района.

Основой для разработки и реализации схемы теплоснабжения до 2031 года является Федеральный закон от 27 июля 2010 года № 190-ФЗ «О теплоснабжении» (Статья 23. Организация развития систем теплоснабжения поселений, городских округов), регулирующий всю систему взаимоотношений в теплоснабжении и направленный на обеспечение устойчивого и надёжного снабжения тепловой энергией потребителей.

Технической базой разработки являются Генеральный план муниципального образования - Санское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области (положение о территориальном планировании), (далее - Генеральный план поселения), данные строительных и газоснабжающих организаций, тарифы и их составляющие, лимиты потребления и др.

1.  Общее описание поселения

Территория поселения входит в состав муниципального образования -  Шиловский муниципальный район Рязанской области. Поселение расположено на  севере Шиловского  района Рязанской области и граничит: на севере и западе – с землями муниципального образования – Спасский муниципальный район Рязанской области, на  юге – река Ока.

Административный центр поселения - село Санское расположено в центральной части поселения, является самым крупным населенным пунктом поселения.

В состав поселения входит 3 населенных пункта: с. Санское, с. Юшта, с. Федосеево-Пустынь.

На территории с. Санское находятся объекты соцкультбыта: 2 магазина,  ФАП, библиотека, Дом культуры,  аптека, почта, 2 школы, детский сад

На территории с. Юшта, находятся объекты соцкультбыта: 3  магазина, библиотека,  фельдшерско – акушерский пункт, почта.

В настоящее время на территории поселения находится сельхозпредприятие ОАО «Агрофинстрой»,  которое занимается животноводством.2. Показатели перспективного спроса на тепловую энергию в установленных границах территории поселения

В соответствии с существующими нормативными документами схемы теплоснабжения поселения разрабатываются на основе Генерального плана поселения. Поскольку Генеральный план поселения разработан на период до 2031 года, учитывая ежегодную
актуализацию схемы теплоснабжения поселения, при разработке настоящей схемы теплоснабжения площади строительных фондов, в т.ч. жилищного фонда, оценивались по данным, указанным в Генеральном плане поселения.

2.1. Площадь строительных фондов и приросты площади строительных фондов по расчетным элементам территориального деления и по зонам действия индивидуальных источников тепловой энергии (мощности)

Ввиду прогнозируемого сокращения населения с 899 чел в 2018 году  до 800 чел. в 2022 году и до 700 чел.
в 2031 году, приоритетным направлением развития строительной отрасли на территории
поселения в соответствии с Генеральным планом поселения будет являться сохранение существующего жилого фонда. Прогнозируемое снижение численности населения позволит сосредоточить усилия на сохранении существующего жилья, в т.ч. на капитальных ремонтах существующих жилых строений.

Таким образом, на территории поселения развертывание массового строительства жилья  представляется нецелесообразным. Генеральным планом поселения предусмотрено капитальный ремонт ряда объектов социальной сферы: дома культуры, библиотек с высоким износом, почты и реконструкция МБОУ «Санская ООШ» с. Санское с уменьшением вместимости. 

Генеральным планом поселения предполагается использовать индивидуальные системы теплоснабжения с использованием природного газа в качестве топлива.

В настоящее время в поселении в качестве топлива используется в основном природный газ. Используются также и другие виды топлива, в т.ч.  дрова.

При отсутствии конкретных проектов (проектных решений), приросты потребления тепловой энергии жилых помещений и объектов социальной сферы оцениваются укрупненно по нормативам потребления (с учетом площадей), приросты потребления тепловой энергии промышленными предприятиями не оценивались.

2.2. Объемы потребления тепловой энергии, и приросты потребления тепловой энергии по зонам индивидуального теплоснабжения жилых помещений в каждом расчетном элементе территориального деления на каждом этапе.

Санское: всего - 333 дома, из них - 229 газ отопление; 88 - печное отопление (из них только 26 отапливается) ,  16 - бесхозные. Юшта: 465 домов, из них 267 – газовое отопление; 189 печное отопление (из них 20 отапливается ), 9 - бесхозные.   Федосеево - Пустынь: всего-210 домов, из них 106 – газовое отопление, 90 - печное отопление ( из них отапливается10), 14-бесхозные.

Существующее годовое потребление и оценка приростов потребления тепловой энергии жилых помещений, использующих газ в виде топлива, на момент разработки схемы теплоснабжения приведены в таблице 1.

Таблица 1
	Наименование зон индивидуального теплоснабжения
	Суммарное существующее потребление тепловой энергии, Гкал
	Прирост суммарного потребления тепловой энергии к 2020 году, Гкал
	Прирост суммарного потребления тепловой энергии к 2030 году, Гкал
	Суммарное перспективное потребление тепловой энергии к 2030 году, Гкал

	с  с. Юшта
	      5.559.4
	     404
	      1.212
	     1.212

	З  с. Санское
	      5.595.4
	     303
	      4.545
	     4.545

	с.Федосево-Пустынь
	       2.343.2
	     202
	      606
	      606

	


Существующее годовое потребление тепловой энергии в жилых помещениях, использующих другие виды топлива (дрова), на момент разработки схемы теплоснабжения приведены в таблице 2.

Таблица 2

	  Наименование зон индивидуального теплоснабжения
	Суммарное существующее потребление тепловой энергии, тонн
	Снижение суммарного потребления тепловой энергии к 2020 году, тонн
	Снижение суммарного потребления тепловой энергии к 2030 году, тонн
	Суммарное перспективное потребление тепловой энергии к 2030 году, тонн

	с  с. Санское
	260
	50
	150
	150

	З  с. Юшта
	200
	50
	150
	150

	Зс. Федосеево-Пустынь
	100
	-
	-
	-


Поскольку Генеральным планом развития поселения предполагается использовать индивидуальные системы теплоснабжения с использованием природного газа в качестве топлива, в жилищной сфере к 2030 году ожидается снижение уровня использования других видов топлива.

2.3. Объемы потребления тепловой энергии, и приросты потребления тепловой энергии в системе индивидуального теплоснабжения объектов социальной сферы в каждом расчетном элементе территориального деления на каждом этапе

Существующее годовое потребление и оценка приростов потребления тепловой энергии объектов социальной сферы, использующих природный газ в качестве топлива, на момент разработки схемы теплоснабжения приведены в Таблице 3. (с. Санское - библиотека, почта находятся в здании Дома культуры, )

Таблица 3
	Наименование зон индивидуального теплоснабжения и наименование объектов
	Суммарное существующее потребление тепловой энергии, Гкал
	Прирост суммарного потребления тепловой энергии к 2020 году, Гкал
	Прирост суммарного потребления тепловой энергии к 2030 году, Гкал
	Суммарное перспективное потребление тепловой энергии к 2030 году, Гкал

	Школа с. Санское
	90,496
	90,496
	90,496
	90,496

	магазин с. Санское


	            32,320
	32,320
	32,320
	32,320

	Магазин с. Санское
	            82,012
	            82,012
	           82,012
	            82,012

	Магазин с. Юшта
	24,240
	24,240
	24,240
	24,240

	Магазин с. Юшта
	32,320
	32,320
	32,320
	32,320

	Магазин с. Юшта
	24,240


	24,240
	24,240
	24,240

	Дома культуры   с. Санское


	121,200


	121,200
	121,200
	121,200

	Фельдшерско-акушерский пункт, с. Санское
	52,520
	52,520
	52,520
	52, 520

	Фельдшерско-акушерский пункт,  с. Юшта


	24,240
	24,240
	24, 240
	24,240

	Детский сад
	65,044
	65,044
	65,044
	65,044

	Здание администрации
	56,560
	            56,560
	           56,560
	           56,560


Существующее годовое потребление и оценка приростов потребления тепловой энергии объектов социальной сферы, использующих другие виды топлива (уголь), на момент разработки схемы теплоснабжения приведены в Таблице 4.

Таблица 4

	Наименование объектов социальной сферы
	Суммарное существующее потребление тепловой энергии, тонн
	Прирост суммарного потребления тепловой энергии к 2020 году, тонн
	Прирост суммарного потребления тепловой энергии к 2030 году, тонн
	Суммарное перспективное потребление тепловой энергии к 2030 году, тонн

	Здание почты
	6
	6
	6
	6

	Здание администрации
	20
	20
	20
	20


2.4. Потребление тепловой энергии объектами, расположенными в производственных зонах с учетом возможных изменений производственных зон и их перепрофилирования и приросты потребления тепловой энергии производственными объектами, на каждом этапе

Потребление тепловой энергии объектами, расположенными в производственных зонах и использующими природный газ в качестве топлива в настоящее время отсутствует. При возникновении новых или изменении и перепрофилировании существующих объектов, расположенных в производственных зонах корректировка будет производиться дополнительно исходя из проектно-сметной документации.

Потребление тепловой энергии объектами, расположенными в производственных зонах и использующими другие виды топлива в настоящее время отсутствует. При возникновении новых или изменении и перепрофилировании существующих объектов, расположенных в производственных зонах корректировка будет производиться дополнительно исходя из проектно-сметной документации. 

Несмотря на то, что Генеральным планом поселения предполагается использовать индивидуальные системы теплоснабжения с использованием природного газа в качестве топлива, к 2031 году ввиду роста цен на энергоносители и выполнения программ энергосбережения, может увеличиться использование современных возобновляемых эффективных видов топлива (в т.ч. биогаз, пилеты и т.п).

3. Описание существующих и перспективных зон действия индивидуальных источников тепловой энергии

            Жилые, в т.ч. многоквартирные, дома оборудованы индивидуальными системами теплоснабжения, основным видом топлива которых является природный газ. В части жилых домов, в основном личных, одноэтажных, деревянных используется в основном  дрова. Все объекты социальной сферы имеют индивидуальную систему теплоснабжения, основным видом топлива является природный газ. Используются и другие виды топлива, в т.ч.  дрова.

Большая часть жилых домов на территории поселения имеют газовое индивидуальное отопление, малая часть жилых домов пользуются печным отоплением. Основная проблема: дорогостоящая тепловая энергия при центральном теплоснабжении. Большая часть жилого сектора поселения в связи с этим перешла на индивидуальные источники отопления.

На момент разработки схемы теплоснабжения все населенные пункты поселения газифицираваны. Существующая индивидуальная жилая застройка и большая часть мелких общественных и комунально-бытовых потребителей осуществляется от индивидуальных теплоснабжающих устройств, работающих на твердом топливе.

Индивидуальное отопление осуществляются от теплоснабжающих устройств без потерь при передаче, так как нет внешних систем транспортировки тепла. Поэтому потребление тепла при теплоснабжении от индивидуальных установок можно принять равным его производству.

На основании данных сайтов компаний производителей оборудования, технических паспортов устройств характеристика индивидуальных теплогенерирующих установок имеет следующий вид   (таблица 5).

         Таблица 5

	Вид топлива
	Средний КПД

теплогенерирующих

установок
	Теплотворная

способность топлива, Гкал/ед.

	Уголь каменный
	0,72
	4,90

	Дрова


	0,68


	2,00

2,00

	Газ сетевой, 

тыс.куб.м.
	0,90
	8,08


4.Существующий и перспективные топливные балансы

Основным видом топлива действующих индивидуальных источников тепловой энергии является природный газ. Газоснабжение потребителей поселения обеспечивает ООО «Газпром межрегионгаз Рязань», транспортировку газа осуществляет АО «Газпром газораспределение Рязанская область».

Перспективные удельные расходы в расчетном элементе территориального деления, в т.ч. на долгосрочный период, определяемые по установленным в соответствии с законодательством требованиями к энергетической эффективности зданий и сооружений, перспективное годовое потребление тепла на отопление, вентиляцию, кондиционирование, горячее водоснабжение и технологию с учетом требований к энергетической эффективности жилых и общественных зданий, установленных в соответствии с законодательством, в т.ч. жилых зданий, зданий социальной сферы, базовые виды промышленного производства определяются в соответствии с соответствующими нормативными документами и учитываются при проектировании конкретных объектов.

Существующий и перспективные топливные балансы природного газа предусматривающий изменения объема потребления природного газа для целей теплоснабжения в границах поселения, приведены в таблице 6.

Таблица 6

	Наименование
поселения
	Вид
расхода
топлива
	Вид
основного
топлива
	Ед. изм.
	2013г
	2020г
	2030г


	Санское

сельское

поселение
	годовой
расход
	Природный
газ
	Гкал 
	  14456
	16476
	18496

	
	ННЗТ
	
	Гкал
	  14456
	16476
	18496


ННЗТ - неснижаемый нормативный запас топлива на отопительных котельных промышленных предприятий создается в целях обеспечения их работы в условиях непредвиденных обстоятельств (перерывы в поступлении топлива; резкое снижение температуры наружного воздуха и т.п.) при невозможности использования или исчерпании нормативного эксплуатационного запаса топлива.

	Наименование
объекта
	Вид
расхода
топлива
	Вид
основного
топлива
	Ед. изм.
	2013г
	2020г
	2030г

	Здание почты
	годовой
	дрова
	тонн
	6
	6
	6

	Здание администрации
	годовой
	дрова
	тонн
	       20
	20
	20


Топливный баланс организаций, использующих другие виды топлива (по видам топлива), с учетом нормативного запаса, приведен в таблице 7.
В организациях, использующих другие виды топлива, также создается неснижаемый нормативный запас топлива объектов социальной сферы в целях обеспечения их работы в условиях непредвиденных обстоятельств (перерывы в поступлении топлива, резкое снижение температуры наружного воздуха и т.п.).

5. Инвестиции в новое строительство, реконструкцию и техническое перевооружение

5.1 Инвестиции в новое строительство, реконструкцию и

техническое перевооружение источников индивидуального теплоснабжения

Предложения по величине необходимых инвестиций в строительство, реконструкцию и техническое перевооружение источников индивидуального теплоснабжения на каждом этапе рассматривается администрацией поселения при проектировании объектов социальной сферы или при необходимости оказания адресной помощи населению. Инвестиции в новое строительство, реконструкцию и техническое перевооружение источников индивидуального теплоснабжения промышленных предприятий рассматриваются предприятиями.

Объемы инвестиций, в случае принятия конкретных решений, подлежат корректировке при ежегодной актуализации схемы теплоснабжения.

Финансовое обеспечение мероприятий может осуществляться за счет средств бюджетов всех уровней и внебюджетных источников. Предоставление субсидий из областного бюджета осуществляется в соответствии с действующим законодательством.

Инвестиции в новое строительство, реконструкцию и техническое перевооружение источников индивидуального теплоснабжения Генеральным планом поселения не предусмотрено.

5.2. Определение условий организации централизованного

 теплоснабжения, индивидуального теплоснабжения, а также поквартирного отопления

При рассмотрении теплоснабжения конкретных строящихся или реконструируемых объектов следует учитывать 
ряд условий, обосновывающих выбор организации системы теплоснабжения.

У централизованных систем теплоснабжения есть всего 5, но неоспоримых преимуществ:

·  вывод взрывоопасного технологического оборудования из жилых домов;

·  точечная концентрация вредных выбросов на источниках, где с ними можно эффективно бороться;

·  возможность работы на разных видах топлива (включая местное, в т.ч. мусор), а также возобновляемых энергоресурсах;

·  возможность замещать простое сжигание топлива (при температуре 1500-2000°С для подогрева воздуха до 20 °С) тепловыми отходами производственных циклов, в первую очередь теплового цикла производства электроэнергии на теплоэлектроцентрали (далее - ТЭЦ);

·  относительно гораздо более высокий электрический коэффициент полезного действия (далее - КПД) крупных ТЭЦ и тепловой КПД крупных котельных работающих на твердом топливе.

Критерием отказа от централизации является удельная стоимость системы центрального теплоснабжения, которая в свою очередь зависит от плотности нагрузки. Централизованные системы теплоснабжения оправданы при удельной нагрузке от 30 Гкал/км2 в год.

При выборе централизованной системы теплоснабжения источники тепловой энергии с комбинированной выработкой тепловой и электрической энергии имеют определенные преимущества.

Когенерация представляет собой термодинамическое производство двух или более форм полезной энергии из единственного первичного источника энергии. Основной принцип когенерации - стремление максимальное использование первичной энергии топлива. Общий КПД энергетической станции в режиме когенерации составляет 80-95%.

Технология комбинированного производства электрической и тепловой энергии по сравнению с раздельным производством электроэнергии и тепла:

·  сокращает потребности в топливе и снижает энергоемкость продукта, что имеет стратегическое значение;

·  снижает выбросы загрязняющих веществ от энергетических источников в атмосферу.

График работы когенерационной установки в летнее время - пиковый, по графику потребления горячего водоснабжения, в зимнее время она работает в базе тепловой нагрузки котельной. Вырабатываемая установкой тепловая энергия может использоваться для отопления и горячего водоснабжения. Когенерационная установка позволяет организовать независимый автономный источник энергии, что существенно снижает экономические и технические риски, связанные с аварийными ситуациями.

Система индивидуального
 теплоснабжения целесообразна в зонах застройки поселения с низкой плотностью максимального потока тепла на цели отопления, вентиляции и горячего
 водоснабжения (застройка малоэтажными индивидуальными жилыми домами с приусадебными участками). Децентрализованные системы отопления оправданы в зонах с малой удельной нагрузкой отопления.

Поквартирное отопление значительно
 удешевляет жилищное строительство:
отпадает необходимость в дорогостоящих теплосетях, тепловых пунктах, приборах учета тепловой энергии; становится возможным вести жилищное строительств в городских
 районах, не обеспеченных развитой инфраструктурой тепловых сетей. При условии надежного газоснабжения снимается также проблема окупаемости системы отопления, т.к. погашение стоимости происходит в момент покупки жилья.

Потребитель получает возможность достичь максимального теплового комфорта, и сам определяет уровень собственного обеспечения теплом и горячей водой; снимается проблема перебоев в тепле и горячей воде по техническим, организационным и сезонным причинам.

Децентрализованные системы любого вида позволяют исключить потери энергии при ее транспортировке (значит, снизить стоимость тепла для конечного потребителя), повысить надежность отопления и горячего водоснабжения, вести жилищное строительство там, где нет развитых тепловых сетей.

6. Безопасность и надежность теплоснабжения

Безопасность и надежность теплоснабжения при индивидуальной системе теплоснабжения с использованием природного газа в качестве топлива определяется безопасностью и надежностью обеспечения топливом (природным газом), надежностью и безопасностью применяемых отопительных агрегатов и своевременным и качественным обслуживанием внутридомового газового оборудования (ВДГО).

Безопасность и надежность функционирования газоснабжения, в т.ч. газовых сетей, обеспечивают организации ПАО «Газпром», в Рязанской области это ООО «Газпром межрегионгаз Рязань» и АО «Газпром газораспределение Рязанская область», и контролирует Приокское управление Ростехнадзора.

Безопасность и надежность работы индивидуальных источников тепловой энергии (отопительных агрегатов) определяется производителем и поддерживается своевременным и качественным обслуживанием.

Безопасность и надежность теплоснабжения при индивидуальной системе теплоснабжения государственных объектов и объектов социальной сферы обеспечивают сами потребители с возможным привлечением специализированных организаций. Контроль за техническим состоянием источников тепловой энергии 100 и более кВТ осуществляет Приокское управление Ростехнадзора. Контроль за наличием и соблюдением условий договоров между собственниками государственных или муниципальных объектов со специализированными организациями на техническое обслуживание и ремонт внутридомового газового оборудования (источники тепловой энергии менее 100 кВт) осуществляет государственная жилищная инспекция Рязанской области.

Безопасность и надежность работы индивидуальных источников тепловой энергии, обеспечивающих теплоснабжение жилищной сферы (ВДГО), обеспечивают сами потребители с привлечением специализированных организаций. Контроль за наличием и соблюдением условий договоров со специализированными организациями на техническое обслуживание и ремонт внутридомового газового оборудования осуществляет государственная жилищная инспекция Рязанской области.

Безопасность и надежность работы индивидуальных источников тепловой энергии использующих другие виды топлива также зависят от надежности обеспечения топливом, безопасности и надежности работы источников выработки тепловой энергии.

7. Решения по бесхозяйным тепловым сетям

На территории поселения на момент разработки схемы теплоснабжения бесхозяйные сети отсутствуют, но могут быть выявлены впоследствии.

Перечень выявленных бесхозяйных тепловых сетей (в случае их выявления) и перечень организаций, уполномоченных на их эксплуатацию, устанавливается в порядке, установленном Федеральным законом от 27.07.2010 № 190-ФЗ  «О теплоснабжении».

Выявление бесхозяйных сетей, организация управления бесхозяйными объектами и постановки их на учет, признание права муниципальной собственности на бесхозяйные сети осуществляется в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

В соответствии с п. 6 ст. 15 Федерального закона от 27.07.2010 № 190- «О теплоснабжении»: «В случае выявления бесхозяйных тепловых сетей (тепловых сетей, не имеющих эксплуатирующей организации) орган местного самоуправления до признания права собственности на указанные бесхозяйные тепловые сети в течение тридцати дней с даты их выявления обязан определить теплосетевую организацию, тепловые сети которой непосредственно соединены с указанными бесхозяйными тепловыми сетями, или единую теплоснабжающую организацию в системе теплоснабжения, в которую входят указанные бесхозяйные тепловые сети и которая осуществляет содержание и обслуживание указанных бесхозяйных тепловых сетей. Орган регулирования обязан включить затраты на содержание и обслуживание бесхозяйных тепловых сетей в тарифы соответствующей организации на следующий период регулирования».

8. Существующие технические и технологические проблемы в теплоснабжении поселения и предложения по их решению

При эксплуатации системы теплоснабжения в 
 поселении существует ряд проблем.

1)


2)


3)


Предложения по решению технических и технологических проблем при теплоснабжении поселения.

1)


2)
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Нормативные материалы, использованные при разработке схемы

                                                       теплоснабжения

· Энергетическая стратегия России на период до 2030 года, утвержденная распоряжением Правительства Российской Федерации от 13.11.2009  № 1715-р;

·  Перечень поручений Президента РФ от 29.03.2010 № Пр-839 по итогам заседания Комиссии при Президенте РФ по модернизации и технологическому развитию экономики России 23.03.2010;

·  Федеральный закон от 27.07.2010 № 190-ФЗ «О теплоснабжении»;

·  Федеральный закон от 23.11.2009 № 261-ФЗ «Об энергосбережении и о повышении энергетической эффективности и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации»;

·  Постановление Правительства Российской Федерации от 31.12.2009              № 1221 «Об утверждении Правил установления требований энергетической эффективности товаров, работ, услуг при осуществлении закупок для обеспечения государственных и муниципальных нужд»;

·  Постановление Правительства Российской Федерации от 22.02.2012 № 154 «О требованиях к схемам теплоснабжения, порядку их разработки и утверждения»

· Результаты проведенных энергетических обследований;

· Данные отраслевой статистической отчетности;

· Генеральный план муниципального образования - Ерахтурское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области (положение о территориальном планировании).

Определения, обозначения и сокращения

В настоящем документе применяются следующие сокращения:

· ФЗ - Федеральный закон. 

·  РФ - Российская Федерация.

·  ООО - общество с ограниченной ответственностью.

·  ГУ - государственное учреждение.

·  ГУП - государственное унитарное предприятие

·  МО - муниципальное образование.

·  ТС - тепловые сети.

·  ТЭР - топливно-энергетические ресурсы.

-     га - единица измерения площади.

·  С° - единица измерения температуры.

·  м - единица измерения длины.

·  м2 - единица измерения площади.

· куб. м. -  единица измерения объема.

·  Г кал - единица измерения количества тепловой энергии.

·  Гкал/ч - единица измерения количества тепловой энергии, расходуемой в единицу времени.

Введение

Настоящая работа имеет целью провести подготовку к принятию стратегического решения, которое предоставит возможность органам местного самоуправления на территории муниципального образования - Тимошкинское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области (далее поселение) обеспечить эффективное теплоснабжение потребителей, а также энергетической политики в части теплоснабжения и энергосбережения.

Проектирование систем теплоснабжения поселения представляет собой комплексную проблему, от правильного решения которой во многом зависят масштабы необходимых капитальных вложений в эти системы. Прогноз спроса на тепловую энергию основан на прогнозировании развития поселения, в первую очередь его градостроительной деятельности, определённой Генеральным планом поселения на период до 2032 года.

Рассмотрение проблемы начинается на стадии разработки генеральных планов в самом общем виде совместно с другими вопросами инженерной инфраструктуры, и такие решения носят предварительный характер. Даётся обоснование необходимости (или отсутствия необходимости) сооружения источников тепла для покрытия имеющегося дефицита мощности и возрастающих тепловых нагрузок на расчётный срок.

Схемы теплоснабжения разрабатываются на основе анализа тепловых нагрузок потребителей с учётом перспективного развития на 15 лет, структуры топливного баланса, оценки состояния существующей системы теплоснабжения, рассмотрения вопросов надёжности и экономичности.

Обоснование решений (рекомендаций) при разработке схемы теплоснабжения осуществляется на основе технико-экономического сопоставления вариантов развития системы теплоснабжения в целом и отдельных ее частей (локальных зон теплоснабжения) путем оценки их сравнительной эффективности по критерию минимума суммарных затрат.

С повышением степени централизации, как правило, повышается экономичность выработки тепла, снижаются начальные затраты и расходы по эксплуатации источников теплоснабжения, но одновременно увеличиваются начальные затраты на сооружение тепловых сетей и эксплуатационные расходы на транспорт тепла.

Централизация теплоснабжения всегда экономически выгодна при плотной застройке в пределах данного района.

Основой для разработки и реализации схемы теплоснабжения до 2029 года является Федеральный закон от 27 июля 2010 года № 190-ФЗ «О теплоснабжении» (Статья 23. Организация развития систем теплоснабжения поселений, городских округов), регулирующий всю систему взаимоотношений в теплоснабжении и направленный на обеспечение устойчивого и надёжного снабжения тепловой энергией потребителей.

Технической базой разработки являются Генеральный план муниципального образования - Тимошкинское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области (положение о территориальном планировании), (далее - Генеральный план поселения), данные строительных и газоснабжающих организаций, тарифы и их составляющие, лимиты потребления и др.

1. Общее описание поселения
Поселение расположено на Восточно-Европейской равнине в Рязанской области Шиловского района. Площадь территории муниципального образования – Тимошкинское сельское поселение 9889 га.

Поселение находится на расстоянии 12 км от районного центра п. Шилово и  100 км до г.Рязань.

Климат умеренно-континентальный, с теплым летом и умеренно-холодной зимой. В течение года осадки распределяются неравномерно.

Водные ресурсы поселения составляют реки Пара, Тырница, Нетрош, Середник, озера Боровецкое, Кимбирь, Святое, Жидятинское, Теплинское, Пьяное, искусственные водоемы.

Почвы  на территории поселения – дерново-подзолистые и суглинки бурые, реже серые.

Почвы отличаются низким естественным плодородием, низким содержанием гумуса.

На территории поселения имеются большие запасы смешанных лесов. 

На территории поселения имеется карьер кварцевого песка, который используется для производства в строительстве.  

Границы территории поселения установлены законом Рязанской области от  07 октября 2004 № 102 – ОЗ «О наделении муниципального образования - Шиловский район статусом муниципального района, об установлении его границ и границ муниципальных образований, входящих в его состав».
Территория поселения входит в состав территории муниципального образования -  Шиловский муниципальный район Рязанской области.
Поселение расположено на юго-востоке муниципального образования - Шиловский муниципальный район Рязанской области. На севере Тимошкинское сельское поселение граничит - с муниципальным образованием - Шиловское городское поселение Рязанской области, на востоке – с муниципальным образованием - Инякинское сельское поселение Рязанской области. С юга  поселение граничит - с землями муниципального образования – Путятинский муниципальный район Рязанской области, а с запада – с муниципальным образованием -  Желудевское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области  и муниципальным образованием - Ибредское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области. Административный центр  поселения - с.Тимошкино.

В состав поселения входят шесть населенных пунктов, а именно:

- с.Тимошкино; 
- с.Березово; 
- поселок Харинский Ручеек;
- поселок Красная Ольховка;

- поселок Первомайский;
- поселок Красный.
2. Показатели перспективного спроса на тепловую энергию в установленных границах территории поселения

В соответствии с существующими нормативными документами схемы теплоснабжения поселения разрабатываются на основе Генерального плана поселения. Поскольку Генеральный план поселения разработан на период до 2032 года, учитывая ежегодную
актуализацию схемы теплоснабжения поселения, при разработке настоящей схемы теплоснабжения площади строительных фондов, в т.ч. жилищного фонда, оценивались по данным, указанным в Генеральном плане поселения.

2.1. Площадь строительных фондов и приросты площади строительных фондов по расчетным элементам территориального деления и по зонам действия индивидуальных источников тепловой энергии (мощности)

Ввиду прогнозируемого сокращения населения с 815 чел в 2013 году до 780 чел. в 2022 году и до 740 чел. в 2032 году, приоритетным направлением развития строительной отрасли на территории поселения в соответствии с Генеральным планом поселения будет являться сохранение существующего жилого фонда. Прогнозируемое снижение численности населения позволит сосредоточить усилия на сохранении существующего жилья, в т.ч. на капитальных ремонтах существующих жилых строений. 
Таким образом, на территории поселения развертывание массового строительства жилья представляется нецелесообразным.
Генеральным планом предусмотрена реконструкция и капитальный ремонт ряда объектов социальной сферы (Тимошкинский фельдшерско-акушерский пункт, Березовский фельдшерско-акушерский пункт). Строительство индивидуального жилого фонда, в т.ч. для компенсации выбытия аварийного жилого фонда, предусматривается в малых объемах на территории поселения.
На вновь построенных объектах жилого фонда, объектах промышленности, построенных, реконструированных и отремонтированных объектах социальной сферы Генеральным планом поселения предполагается использовать индивидуальные системы теплоснабжения с использованием природного газа в качестве топлива. 
В настоящее время в поселении в качестве топлива используется в основном природный газ. Используются также и другие виды топлива, в т.ч. уголь, дрова и т.п. 

При отсутствии конкретных проектов (проектных решений), приросты потребления тепловой энергии жилых помещений и объектов социальной  сферы оцениваются  укрупнено по нормативам потребления (с учетом площадей), приросты потребления тепловой энергии промышленными предприятиями не оценивались. 
2.2. Объемы потребления тепловой энергии и приросты потребления тепловой энергии жилых помещений в расчетных элементах территориального деления по зонам действия индивидуального теплоснабжения на каждом этапе и к окончанию планируемого периода

Существующее годовое потребление и оценка приростов потребления тепловой энергии жилых помещений, использующих газ в виде топлива, на момент разработки схемы теплоснабжения приведены в таблице 1. 

Таблица 1 
	Наименование зон 

индивидуального 

теплоснабжения 


	Суммарное 

существующее 

потребление 

тепловой 

энергии, Гкал 


	Прирост 

суммарного 

потребления 

тепловой 

энергии к 2022 

году, Гкал 


	Прирост 

суммарного 

потребления 

тепловой 

энергии к 2032 

году, Гкал 


	Суммарное 

перспективное 

потребление 

тепловой 

энергии к 2032 

году, Гкал 



	с.Тимошкино
	8342,6
	8426,0
	8509,4
	8509,4

	с.Березово
	4722,8
	4770,0
	4817,1
	4817,1

	п. Харинский Ручеек
	-----
	-----
	-----
	-----

	п.Первомайский
	-----
	-----
	-----
	-----

	п.Красный
	-----
	-----
	-----
	-----


Существующее годовое потребление тепловой энергии в жилых помещениях, использующих другие виды топлива, на момент разработки  схемы теплоснабжения приведены в таблице 2. 
Таблица 2. 

	Наименование зон 

индивидуального 

теплоснабжения 


	Суммарное 

существующее 

потребление 

тепловой 

энергии, Гкал 


	Снижение 

суммарного 

потребления 

тепловой 

энергии к 2022 

году, Гкал
	Снижение 

суммарного 

потребления 

тепловой 

энергии к 2032 

году, Гкал 


	Суммарное 

перспективное 

потребление 

тепловой 

энергии к 2032 

году, Гкал

	с.Тимошкино
	1660
	1643
	1626
	1626

	с.Березово
	2320
	2297
	2274
	2274

	п.Харинский Ручеек
	140
	140
	140
	140

	п.Первомайский
	320
	320
	320
	320

	п.Красный
	120
	120
	120
	120


Поскольку Генеральным планом развития поселения предполагается использовать индивидуальные системы теплоснабжения с использованием природного газа в качестве топлива, в жилищной сфере к 2032 году ожидается снижение уровня использования других видов топлива. 

2.3. Объемы потребления тепловой энергии и приросты потребления

 тепловой энергии объектами социальной сферы в расчетных элементах территориального деления по зонам действия индивидуального теплоснабжения на каждом этапе и к окончанию планируемого периода

Существующее годовое потребление и оценка приростов потребления тепловой энергии объектов социальной сферы, использующих природный газ в качестве топлива, на момент разработки схемы теплоснабжения приведены в таблице 3.

Таблица 3. 

	Наименование зон 

индивидуального 

теплоснабжения и 

наименование 

объектов 


	Суммарное 

существующее 

потребление 

тепловой 

энергии, Гкал 


	Прирост 

суммарного 

потребления 

тепловой 

энергии к 2020 

году, Гкал 


	Прирост 

суммарного 

потребления 

тепловой 

энергии к 2030 

году, Гкал 


	Суммарное 

перспективное 

потребление 

тепловой 

энергии к 2030 

году, Гкал 



	с.Тимошкино

администрация Тимошкинского сельского поселения
	88,9
	88,9
	88,9
	88,9

	«Тимошкинская ООШ» - филиал МБОУ «Шиловская СОШ №2»
	242,4
	242,4
	242,4
	242,4

	с.Тимошкино магазин «Галина»
	48,5
	48,5
	48,5
	48,5

	с.Тимошкино магазин «Перекресток»
	24,0
	24,0
	24,0
	24,0

	с.Березово магазин «Смак»
	24,0
	24,0
	24,0
	24,0

	Тимошкинский фельдшерско-акушерский пункт, 
	48
	48
	48
	48

	Березовский фельдшерско-акушерский пункт
	34
	34
	34
	34

	с.Березово

Сельский клуб
	121,2
	121,2
	121,2
	121,2

	с.Березово

Магазин коопцентра
	48,5
	48,5
	48,5
	48,5

	с.Березово магазин «Галина»
	48,5
	48,5
	48,5
	48,5

	с.Тимошкино

Магазин «Виктория»
	34
	34
	34
	34


Объектов социальной сферы, использующих другие виды топлива, на момент разработки схемы теплоснабжения на территории поселения отсутствуют. 

2.4. Потребление тепловой энергии объектами, расположенными в производственных зонах с учетом возможных изменений производственных зон и их перепрофилирования и приросты потребления тепловой энергии производственными объектами, на каждом этапе

Потребление тепловой энергии объектами, расположенными в производственных зонах и использующими природный газ в качестве топлива в настоящее время отсутствует. При возникновении новых или изменении и перепрофилировании существующих объектов, расположенных в производственных зонах корректировка будет производиться дополнительно исходя из проектно-сметной документации.

Потребление тепловой энергии объектами, расположенными в производственных зонах и использующими другие виды топлива в настоящее время отсутствует. При возникновении новых или изменении и перепрофилировании существующих объектов, расположенных в производственных зонах корректировка будет производиться дополнительно исходя из проектно-сметной документации. 

Несмотря на то, что Генеральным планом поселения предполагается использовать индивидуальные системы теплоснабжения с использованием природного газа в качестве топлива, к 2032 году ввиду роста цен на энергоносители и выполнения программ энергосбережения, может увеличиться использование современных возобновляемых эффективных видов топлива (в т.ч. биогаз, пилеты и т.п).

3. Описание существующих и перспективных зон действия

индивидуальных источников тепловой энергии
Жилые дома оборудованы индивидуальными системами теплоснабжения, основным видом топлива которых является природный газ. В части жилых домов, в основном личных, одноэтажных, деревянных используется уголь,  дрова.
Все объекты социальной сферы имеют индивидуальную систему теплоснабжения, основным видом топлива является природный газ. 
Генеральным планом поселения в перспективных зонах застройки предполагается использовать индивидуальные системы теплоснабжения с использованием природного газа в качестве топлива.
4. Существующий и перспективные топливные балансы

Большая часть жилых домов на территории поселения имеют печное отопление или другое индивидуальное отопление. Основная проблема: дорогостоящая тепловая энергия при центральном теплоснабжении. Большая часть жилого сектора поселения в связи с этим перешла на индивидуальные источники отопления.
На момент разработки схемы теплоснабжения не все населенные пункты поселения  газифицированы. Существующая индивидуальная жилая застройка и большая часть мелких общественных и коммунально-бытовых потребителей осуществляется от индивидуальных теплоснабжающих устройств, работающих на природном газе.    
Индивидуальное отопление осуществляется от теплоснабжающих устройств без потерь при передаче, так как нет внешних систем транспортировки тепла. Поэтому потребление тепла при теплоснабжении от индивидуальных установок можно принять равным его производству.
На основании данных сайтов компаний производителей оборудования, технических паспортов устройств характеристика индивидуальных теплогенерирующих установок имеет следующий вид, которые  приведены в  таблице 4. 
Таблица 4
	Вид топлива
	Средний КПД теплогенерирующих установок
	Теплотворная способность топлива, Гкал/ед.

	Уголь каменный, т
	0,72
	4,90

	Дрова
	0,68
	2,00

	Газ сетевой, тыс.куб.м.
	0,90
	8,08


Главной тенденцией децентрализованного теплоснабжения населения, производства тепла индивидуальными теплогенераторами является увеличение потребления твердого топлива (дрова, отходы лесопиления).

После  газификации  поселения существующей  индивидуальной жилой  застройке  и  большей  части  мелких  общественных  и  коммунально-бытовых  потребителей целесообразно  перейти  на  автономное отопление от газовых водонагревателей двухконтурного типа.
Основным видом топлива действующих индивидуальных источников тепловой энергии является природный газ. Газоснабжение потребителей поселения обеспечивает ООО «Газпром межрегионгаз Рязань», транспортировку газа осуществляет АО «Газпром газораспределение Рязанская область».

Перспективные удельные расходы в расчетном элементе территориального деления, в т.ч. на долгосрочный период, определяемые по установленным в соответствии с законодательством требованиями к энергетической эффективности зданий и сооружений, перспективное годовое потребление тепла на отопление, вентиляцию, кондиционирование, горячее водоснабжение и технологию с учетом требований к энергетической эффективности жилых и общественных зданий, установленных в соответствии с законодательством, в т.ч. жилых зданий, зданий социальной сферы, базовые виды промышленного производства определяются в соответствии с соответствующими нормативными документами и учитываются при проектировании конкретных объектов. 
Существующий и перспективные топливные балансы природного газа, с учетом снижения удельных расходов топлива (природного газа) при применении современного высокоэффективного теплогенерирующего оборудования (до 160 кгу.т./Гкал), предусматривающий изменения объема потребления природного газа для целей теплоснабжения в границах поселения, указаны в таблице 5.                                                
Таблица 5
	Наименование 

поселения 


	Вид 

расхода 

топлива 


	Вид 

основного 

топлива 


	Ед. изм. 


	2013г 


	2022г 


	2032г 



	Тимошкинское сельское поселение
	годовой 

расход 
	Природный 

газ 


	тыс. т у.т. 
	11270,5
	12679,5
	14088,5

	
	ННЗТ
	
	тыс. т у.т. 
	11270,5
	12679,5
	14088,5


ННЗТ - неснижаемый нормативный запас топлива на отопительных котельных промышленных предприятий создается в целях обеспечения их работы в условиях непредвиденных обстоятельств (перерывы в поступлении топлива; резкое снижение температуры наружного воздуха и т.п.) при невозможности использования или исчерпании нормативного эксплуатационного запаса топлива.
Организаций, использующих другие виды топлива, на территории поселения не имеется.
5. Инвестиции в новое строительство, реконструкцию и техническое

перевооружение

5.1. Инвестиции в новое строительство, реконструкцию и 

техническое перевооружение источников индивидуального теплоснабжения

Предложения по величине необходимых инвестиций в строительство, реконструкцию и техническое перевооружение источников индивидуального теплоснабжения на каждом этапе рассматривается администрацией поселения при проектировании объектов социальной сферы или при необходимости оказания адресной помощи населению. 

Объемы инвестиций, в случае принятия конкретных решений, подлежат корректировке при ежегодной актуализации схемы теплоснабжения. 

Финансовое обеспечение мероприятий может осуществляться за счет средств бюджетов всех уровней и внебюджетных источников. Предоставление субсидий из областного бюджета осуществляется в соответствии с действующим законодательством.

Инвестиции в новое строительство, реконструкцию и техническое перевооружение источников индивидуального теплоснабжения Генеральным планом поселения не предусмотрено. 

5.2. Определение условий организации централизованного теплоснабжения, индивидуального теплоснабжения, а также поквартирного отопления

При рассмотрении теплоснабжения конкретных строящихся или реконструируемых объектов следует учитывать 
ряд условий, обосновывающих выбор организации системы теплоснабжения.

У централизованных систем теплоснабжения есть всего 5, но неоспоримых преимуществ:

·  вывод взрывоопасного технологического оборудования из жилых домов;

·  точечная концентрация вредных выбросов на источниках, где с ними можно эффективно бороться;

·  возможность работы на разных видах топлива (включая местное, в т.ч. мусор), а также возобновляемых энергоресурсах;

·  возможность замещать простое сжигание топлива (при температуре 1500-2000°С для подогрева воздуха до 20 °С) тепловыми отходами производственных циклов, в первую очередь теплового цикла производства электроэнергии на теплоэлектроцентрали (далее - ТЭЦ);

·  относительно гораздо более высокий электрический коэффициент полезного действия (далее - КПД) крупных ТЭЦ и тепловой КПД крупных котельных работающих на твердом топливе.

Критерием отказа от централизации является удельная стоимость системы центрального теплоснабжения, которая в свою очередь зависит от плотности нагрузки. Централизованные системы теплоснабжения оправданы при удельной нагрузке от 30 Гкал/км2 в год.

При выборе централизованной системы теплоснабжения источники тепловой энергии с комбинированной выработкой тепловой и электрической энергии имеют определенные преимущества.

Когенерация представляет собой термодинамическое производство двух или более форм полезной энергии из единственного первичного источника энергии. Основной принцип когенерации - стремление максимальное использование первичной энергии топлива. Общий КПД энергетической станции в режиме когенерации составляет 80-95%.

Технология комбинированного производства электрической и тепловой энергии по сравнению с раздельным производством электроэнергии и тепла:

·  сокращает потребности в топливе и снижает энергоемкость продукта, что имеет стратегическое значение;

·  снижает выбросы загрязняющих веществ от энергетических источников в атмосферу.

График работы когенерационной установки в летнее время - пиковый, по графику потребления горячего водоснабжения, в зимнее время она работает в базе тепловой нагрузки котельной. Вырабатываемая установкой тепловая энергия может использоваться для отопления и горячего водоснабжения. Когенерационная установка позволяет организовать независимый автономный источник энергии, что существенно снижает экономические и технические риски, связанные с аварийными ситуациями.

Система индивидуального
 теплоснабжения целесообразна в зонах застройки поселения с низкой плотностью максимального потока тепла на цели отопления, вентиляции и горячего
 водоснабжения (застройка малоэтажными индивидуальными жилыми домами с приусадебными участками). Децентрализованные системы отопления оправданы в зонах с малой удельной нагрузкой отопления.

Поквартирное отопление значительно
 удешевляет жилищное строительство:
отпадает необходимость в дорогостоящих теплосетях, тепловых пунктах, приборах учета тепловой энергии; становится возможным вести жилищное строительств в городских
 районах, не обеспеченных развитой инфраструктурой тепловых сетей. При условии надежного газоснабжения снимается также проблема окупаемости системы отопления, т.к. погашение стоимости происходит в момент покупки жилья.

Потребитель получает возможность достичь максимального теплового комфорта, и сам определяет уровень собственного обеспечения теплом и горячей водой; снимается проблема перебоев в тепле и горячей воде по техническим, организационным и сезонным причинам.

Децентрализованные системы любого вида позволяют исключить потери энергии при ее транспортировке (значит, снизить стоимость тепла для конечного потребителя), повысить надежность отопления и горячего водоснабжения, вести жилищное строительство там, где нет развитых тепловых сетей.

6. Безопасность и надежность теплоснабжения

Безопасность и надежность теплоснабжения при индивидуальной системе теплоснабжения с использованием природного газа в качестве топлива определяется безопасностью и надежностью обеспечения топливом (природным газом), надежностью и безопасностью применяемых отопительных агрегатов и своевременным и качественным обслуживанием внутридомового газового оборудования (ВДГО).

Безопасность и надежность функционирования газоснабжения, в т.ч. газовых сетей, обеспечивают организации ПАО «Газпром», в Рязанской области это ООО «Газпром межрегионгаз Рязань» и АО «Газпром газораспределение Рязанская область», и контролирует Приокское управление Ростехнадзора.

Безопасность и надежность работы индивидуальных источников тепловой энергии (отопительных агрегатов) определяется производителем и поддерживается своевременным и качественным обслуживанием.

Безопасность и надежность теплоснабжения при индивидуальной системе теплоснабжения государственных объектов и объектов социальной сферы обеспечивают сами потребители с возможным привлечением специализированных организаций. Контроль за техническим состоянием источников тепловой энергии 100 и более кВт осуществляет Приокское управление Ростехнадзора. Контроль за наличием и соблюдением условий договоров между собственниками государственных или муниципальных объектов со специализированными организациями на техническое обслуживание и ремонт внутридомового газового оборудования (источники тепловой энергии менее 100 кВт) осуществляет государственная жилищная инспекция Рязанской области.

Безопасность и надежность работы индивидуальных источников тепловой энергии, обеспечивающих теплоснабжение жилищной сферы (ВДГО), обеспечивают сами потребители с привлечением специализированных организаций. Контроль за наличием и соблюдением условий договоров со специализированными организациями на техническое обслуживание и ремонт внутридомового газового оборудования осуществляет государственная жилищная инспекция Рязанской области.

Безопасность и надежность работы индивидуальных источников тепловой энергии использующих другие виды топлива также зависят от надежности обеспечения топливом, безопасности и надежности работы источников выработки тепловой энергии.

7. Решения по бесхозяйным тепловым сетям

На территории поселения на момент разработки схемы теплоснабжения бесхозяйные сети отсутствуют, но могут быть выявлены впоследствии.

Перечень выявленных бесхозяйных тепловых сетей (в случае их выявления) и перечень организаций, уполномоченных на их эксплуатацию, устанавливается в порядке, установленном Федеральным законом от 27.07.2010 № 190-ФЗ  «О теплоснабжении».

Выявление бесхозяйных сетей, организация управления бесхозяйными объектами и постановки их на учет, признание права муниципальной собственности на бесхозяйные сети осуществляется в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

В соответствии с п. 6 ст. 15 Федерального закона от 27.07.2010 № 190- «О теплоснабжении»: «В случае выявления бесхозяйных тепловых сетей (тепловых сетей, не имеющих эксплуатирующей организации) орган местного самоуправления до признания права собственности на указанные бесхозяйные тепловые сети в течение тридцати дней с даты их выявления обязан определить теплосетевую организацию, тепловые сети которой непосредственно соединены с указанными бесхозяйными тепловыми сетями, или единую теплоснабжающую организацию в системе теплоснабжения, в которую входят указанные бесхозяйные тепловые сети и которая осуществляет содержание и обслуживание указанных бесхозяйных тепловых сетей. Орган регулирования обязан включить затраты на содержание и обслуживание бесхозяйных тепловых сетей в тарифы соответствующей организации на следующий период регулирования».

8. Существующие технические и технологические проблемы в

теплоснабжении поселения и предложения по их решению

     При эксплуатации системы теплоснабжения в поселении существует ряд проблем. 

1) Отсутствие  сетевого газа в отдаленных населенных пунктах;

2) Трудности с выпиской и заготовкой древесины для отопления жилых домов;

3) _______________ 

Предложения по решению технических и технологических проблем при

теплоснабжении поселения. 

1) Необходимость решения вопроса по подводу сетевого газа ко всем населенным пунктам;

2) Установка в жилых домах  индивидуальных теплоснабжающих устройств, работающих на твердом топливе с высоким КПД;
3) ___________ 
УТВЕРЖДЕНО

постановлением администрации

муниципального образования -

Шиловский муниципальный район

Рязанской области

от 12.07.2019 г. № 400
АКТУАЛИЗИРОВАННАЯ СХЕМА ТЕПЛОСНАБЖЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ - ТЫРНОВСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ ШИЛОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА РЯЗАНСКОЙ ОБЛАСТИ

2019
Основанием для разработки схемы теплоснабжения  муниципального образования – Тырновское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области  является:

          Федеральный закон от 27.07.2010 № 190-ФЗ «О теплоснабжении»;

          Программа комплексного развития систем коммунальной инфраструктуры муниципального образования – Аделинское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области на 2015 - 2025 годы;

          Генеральный план муниципального образования – Тырновское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области.

Общие положения

Схема теплоснабжения муниципального образования – Тырновское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области – документ, содержащий материалы по обоснованию эффективного и безопасного функционирования систем теплоснабжения, ее развития с учетом правового регулирования в области энергосбережения и повышения энергетической эффективности. 

Теплоснабжающая организация определяется схемой теплоснабжения. 

Мероприятия по развитию системы теплоснабжения, предусмотренные настоящей схемой, включаются в инвестиционную программу теплоснабжающей организации и, как следствие, могут быть включены в соответствующий тариф организации коммунального комплекса.

Основные цели и задачи системы теплоснабжения

- определить возможность подключения к сетям теплоснабжения объекта капитального строительства и организации, обязанной при наличии технической возможности произвести такое подключение; 

- повышение надежности работы систем теплоснабжения в соответствии с нормативными требованиями; 

- минимизация затрат на теплоснабжение в расчете на каждого потребителя в долгосрочной перспективе; 

- обеспечение жителей муниципального образования – Тырновское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области поселения тепловой энергией; 

- улучшение качества жизни за последнее десятилетие обусловливает необходимость соответствующего развития коммунальной инфраструктуры существующих объектов. 

Показатели перспективного спроса на тепловую энергию (мощность) и теплоноситель в установленных границах территории муниципального    образования - Тырновское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области.

Существующее состояние

Теплоснабжение жилой и общественной застройки на территории муниципального образования – Тырновское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области осуществляется по индивидуальной схеме. Индивидуальная жилая застройка и большая часть общественных и коммунально-бытовых потребителей оборудованы автономными газовыми теплогенераторами, не газифицированная застройка – печами на твердом топливе.

Для горячего водоснабжения указанных потребителей используются проточные газовые водонагреватели, двухконтурные отопительные котлы и электрические водонагреватели. 

Основная часть многоквартирного жилого фонда переведена на индивидуальное газовое отопление. 

Здания, в которых располагаются: администрация муниципального образования – Тырновское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области, детский сад, школа, амбулатория, Дом культуры, отделении почтовой связи – отопление газовое.

Пояснительная записка схемы теплоснабжения

Муниципальное образование – Тырновское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области является самостоятельным муниципальным образованием в составе Шиловского муниципального района.

Муниципальное образование – Тырновское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области образовано и наделено статусом муниципального образования – Тырновское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области расположено в западной части Шиловского муниципального района на правом берегу р. Оки.

Его площадь составляет 10000 кв. км.

Муниципальное образование – Тырновское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области расположено в западной части муниципального образования - Шиловский муниципальный район Рязанской области на правом берегу р. Оки. Муниципальное образование – Тырновское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области граничит с севера - с землями муниципального образования – Борковское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области, с востока – с землями муниципального образования – Занино - Починковское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области и муниципального образования – Инякинское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области, с юга – с землями муниципального образования – Инякинское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области, с запада – с землями муниципального образования –  Спасский муниципальный район Рязанской области.

1. По смежеству с муниципальным образованием – Инякинское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области граница идет: 

в юго-западном направлении по границе полосы отвода автодороги Касимов -

Шилово с северо-западной стороны, на протяжении 0,985 км;

в юго-западном направлении и далее в северо-западном направлении по полевой дороге, при этом пересекает проселочную дорогу, на протяжении 1,862 км;

в юго-западном направлении по границе лесного массива, далее в северо-западном направлении по тальвегу оврага Васильев, на протяжении 2,132 км;

в общем юго-восточном направлении по полевой дороге, далее по площади лесного массива, на протяжении 2,546 км;

в общем юго-восточном направлении вдоль лесополосы с северо-восточной стороны, далее по лесному массиву вдоль пересыхающего ручья без названия (овраг Шатов), на протяжении 2,516 км;

по пересыхающему ручью без названия, вверх по течению, и далее в юго-западном направлении вдоль лесополосы с юго-восточной стороны, на протяжении 1,512 км;

в юго-восточном направлении по границе полосы отвода автодороги Шилово - Инякино - Тырново с юго-западной стороны, на протяжении 1,697 км;

в юго-западном направлении вдоль лесополосы с юго-восточной стороны и лесного массива, на протяжении 1,316 км;

по контуру лесных кварталов Первомайского лесхоза: № 35 - с западной, юго-восточной сторон, № 34 - с южной стороны, № 33 - с северо-западной, юго-восточной и южной сторон, № 31 - с северной стороны, № 30 - с западной стороны, на протяжении 5,919 км; 

огибая кварталы Первомайского лесхоза: № 30 - с запада, № 29 - с запада, лесной квартал без номера - с северо-востока, и далее в западном направлении по пойме реки Тырница, на протяжении 2,729 км; 

по середине реки Тырница, вниз по течению, на протяжении 3,821 км, 

по середине реки Ока, вверх по течению, на протяжении 2,947 км, 

2. По смежеству с муниципальным образованием - Ижевское сельское поселение Спасского муниципального района Рязанской
 области граница идет: 

пересекая реку Ока, и далее в северо-восточном направлении по пастбищу, на протяжении 0,982 км; 

по середине озера Желтуха, на протяжении 1,705 км; 

по середине ручья без названия, вверх по течению, на протяжении 0,520 км;

в северо-западном направлении по пойме реки Ока, на протяжении 3,661 км;

в общем северо-восточном направлении по пойме реки Ока, на протяжении 4,156 км, до середины реки Вечуг; 

по середине реки Вечуг, на протяжении 4,776 км, до места слияния реки Вечуг с протокой Ниверга. 

3. По смежеству с муниципальным образованием – Борковское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области граница идет: 

по середине протоки Ниверга, вверх по течению, далее по середине реки Ока, вниз по течению, на протяжении 3,899 км; 

в юго-западном и далее в общем юго-восточном направлении по пойме реки Ока, при этом пересекает озеро, на протяжении 1,010 км;

в общем северо-восточном направлении по лугу вдоль реки Увязь, вверх по течению, с юго-восточной стороны, при этом пересекает мелиоративную канаву, проселочную дорогу, на протяжении 3,307 км, до середины старицы;

в общем юго-восточном направлении по середине старицы, на протяжении 1,254 км; 

по береговой линии каскада озер, на протяжении 0,497 км.

4. По смежеству с муниципальным образованием - Занино-Починковское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области граница идет: 

в общем юго-восточном направлении по пастбищу, при этом пересекает проселочную дорогу, на протяжении 0,710 км; 

по середине реки Мильчус, вверх по течению, на протяжении 3,385 км. 

5. По смежеству с муниципальным образованием - Аделинское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области граница идет: 

по середине реки Мильчус, вверх по течению, на протяжении 0,595 км;

в юго-восточном направлении по проселочной дороге между лесными кварталами, далее огибает квартал № 3 Первомайского лесхоза с северо-западной стороны, на протяжении 2,196 км;

огибая кварталы № 5, 4 Первомайского лесхоза с северо-восточной стороны, при этом пересекает автодорогу Шилово - Касимов, далее в общем юго-западном направлении по лесному массиву, при этом пересекает реку Мильчус, на протяжении 2,269 км. 

В состав муниципального образования – Тырновское сельское поселение входят три населенных пункта, а именно: с.Тырново, с.Дубровка, д.Акулово . 

Административный центр муниципального образования – Тырновское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области – село Тырново. Расстояние от административного центра муниципального образования – Тырновское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области  до районного центра р.п.Шилово составляет 30 км, до регионального центра (г.Рязань) – 130 км, до ближайшей железнодорожной станции (р.п.Шилово) – 30 км. 

Численность населения сельского поселения на 01.01.2019 г. Составляет 695 человек.

Климат

Климат Шиловского района, как и всей Рязанской области, умеренно континентальный. Характеризуется теплым летом, умеренно холодной с устойчивым снежным покровом зимой. 

Средняя температура января – 11°С при абсолютном минимуме – 41°С.

Средняя температура июля + 18,8°С при абсолютном максимуме + 38°С. 

Среднегодовая температура +3,8°С. Продолжительность периода со средней суточной температурой менее 0С составляет 154 суток. 

Среднемесячная относительная влажность наиболее холодного месяца составляет 84%, наиболее жаркого 53%. 

Среднегодовое количество осадков составляет 550 мм.рт.слб. в числе жидких и смешанных 450 мм.25-30% выпадает в виде снега. Число дней со снежным покровом 135-145 в году, высота снежного покрова к концу зимы достигает 30-40 см. Безморозный период длится от 130 до 150 дней. В наиболее холодный месяц года – январь – преобладают ветры юго-западного, южного, юго-восточного направления со скоростью 6,6-7,3 м/сек. В наиболее жарки месяц года – июль преобладают ветры юго-восточного направления со скоростью ветра 4,4-4,5 м/сек. Лето начинается в конце мая, когда устанавливаются среднесуточные температуры выше 15°С. Зима встает как правило в конце ноября – начале декабря, когда устанавливается устойчивый снежный покров и замерзают реки. Нормативная глубина промерзания составляет 1,5 м. 
Сведения о котельных по поселению

	№пп 
	Наименование объекта 
	Адрес 
	Газоиспользующее оборудование 

	1 
	Котельная «Тырновская ООШ» - филиал МБОУ «Инякинская СОШ»в с.Тырново 
	с.Тырново, ул.Школьная, д.29 
	Котел отопительный водогрейный стальной модели «ХОПЕР-63», номинальная теплопроизводительность котла 63 кВт, коэффициент полезного действия не менее 88 % 

	2 
	Котельная детский сад 
	с.Тырново, ул.Садовая, д.19 
	Аппарат отопительный газовый бытовой АОГВ-23. Номинальная 

тепловая мощность 23 кВт, коэффициент полезного действия не менее 85% 

 

	3 
	Котельная администрации Тырновского сельского поселения 
	с.Тырново, ул.Советская,д.8 
	Аппарат отопительный газовый бытовой АОГВ-23. Номинальная тепловая мощность 23 кВт, коэффициент полезного действия не менее 85% 

	4 
	Котельная ГБУ РО «Тырновская врачебная амбулатория» 
	с.Тырново, ул.Зеленая, д.2 
	Котел отопительный водогрейный стальной модели ИШМА-100, теплопроизводительность котла 100 кВт, коэффициент полезного действия не менее 86 % 

	5 
	Котельная Дома культуры 
	с.Тырново, ул.Советская, д.6 
	Котел отопительный водогрейный стальной модели ИШМА-100, теплопроизводительность котла 100 кВт, коэффициент полезного действия не менее 86 % 

	6 
	Котельная ООО «Тырновский молочный завод» 
	с.Тырново, ул.Советская, д.3 
	Паровой котел газотрубный ICI CaLdaie AX производитель пара 1700


На основе комплексного анализа развития территории муниципального образования – Тырновское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области и учета существующих предпосылок пространственного развития предложены следующие приоритеты в развитии отдельных территорий (на расчетный срок и перспективу):

- развитие центра поселения муниципального образования – Тырновское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области – с.Тырново и его последующее формирование в развитый центр; 

- освоение свободных площадок под размещение жилых территорий; 

- развитие инженерной инфраструктуры и инженерной подготовки территории муниципального образования – Тырновское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области; 

- реконструкция существующих сетей с заменой изношенных участков сетей водоснабжения и электрики; 

- строительство канализационных очистных сооружений, хозяйственно-бытовых стоков, сетей канализации населенных пунктов; 

- организация систем нормативного водоотвода с осваиваемых площадок. 

Существующая малоэтажная застройка, объекты культуры, образования, здравоохранения, частные дома будут снабжаться по прежней схеме. 

Строительство новых котельных нецелесообразно. 

Существующая система теплоснабжения, является оптимальной для муниципального образования – Тырновское сельское поселение Шиловского муниципального района Рязанской области.
АДМИНИСТРАЦИЯ

муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 от 17.07.2019 № 405

О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области от 08.11.2017  № 611 «Об утверждении Положения об отделе правового обеспечения администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район                        Рязанской области»

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131 – ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области администрация муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменения в постановление администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области от 08.11.2017  № 611 «Об утверждении Положения об отделе правового обеспечения администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район                        Рязанской области» (далее - постановление):

1) пункт 3 постановления изложить в следующей редакции:

«3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области Е.В.Аксенову.»;

2) в приложении к постановлению:

-  пункт 2.2 раздела 2 дополнить подпунктом 6.1 следующего содержания:

«6.1) участие в проектной деятельности администрации;»;

- пункт 4.1 раздела 4 изложить в следующей редакции:

«4.1. Отдел находится в непосредственном подчинении заместителя главы администрации в соответствии со структурой администрации, утвержденной решением Думы муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области.».

2. Опубликовать настоящее постановление в Информационном бюллетене муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области и на официальном сайте администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации муниципального образования – Шиловский муниципальный район Рязанской области Е.В.Аксенову.

Глава администрации

муниципального образования – 

Шиловский муниципальный район 

Рязанской области                                                                                                                    В.В.Луканцов

Извещение о предоставлении земельных участков в собственность


Муниципальное образование – Шиловский муниципальный район Рязанской области в лице Управления имущественных и земельных отношений администрации муниципального образования - Шиловский муниципальный район Рязанской области на основании ст.39.18 Земельного кодекса РФ извещает население о возможном предоставлении земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена, в собственность по кадастровой стоимости:


1) земельный участок, категория земель - земли населенных пунктов, расположенный по адресу: Рязанская область, Шиловский район, с.  Нармушадь, ул. Завражная, площадью 300 кв.м., разрешенное использование – для ведения личного подсобного хозяйства;

Адрес или иное описание местоположения земельного участка: Рязанская область, Шиловский район, с. Нармушадь, ул. Завражная, севернее земельного участка с кадастровым номером 62:25:0010402:117.

Испрашиваемый земельный участок предстоит образовать. Площадь земельного участка: 300 кв.м.


2) земельный участок, категория земель - земли населенных пунктов, расположенный по адресу: Рязанская область, Шиловский район, с. Рубецкое, переулок Речной, дом 8, площадью 2099 кв.м, с кадастровым номером 62:25:0010103:150, разрешенное использование – под строительство жилого дома.


Граждане, заинтересованные в предоставлении земельных участков для указанных целей, имеют право в течение тридцати дней со дня опубликования и размещения извещения подавать заявления о намерении участвовать в аукционе по продаже таких земельных участков.


Адрес и способ подачи заявлений: заявления принимаются в Управлении имущественных и земельных отношений администрации муниципального образования - Шиловский муниципальный район Рязанской области в письменной форме лично, при наличии документа удостоверяющего личность, либо уполномоченным представителем заявителя, при наличии документа, подтверждающего права (полномочия) представителя, по адресу: 391500, Рязанская область, Шиловский район, р.п. Шилово, ул. Советская, д. 14 а, в рабочие дни с 08.00 ч. до 16.00 ч., тел. 8(49136) 2-19-89, или в МФЦ по адресу: Рязанская область, Шиловский район, р.п. Шилово, ул. Спасская, д. 21, тел. 8(49136) 2-10-77.


К заявлению прилагаются: копия паспорта гражданина Российской Федерации или документа, его заменяющего, - для граждан Российской Федерации; копия документа, удостоверяющего личность иностранного гражданина или лица без гражданства в соответствии со статьей 10 Федерального закона «О правовом положении иностранных граждан в Российской Федерации», - для иностранных граждан и лиц без гражданства.


Дата начала приема заявлений: с 08.00 ч. 08.07.2019 г.


Дата окончания приема заявлений: до 16.00 ч. 06.08.2019 г.

Адрес и время приема граждан для ознакомления со схемой расположения земельного участка: 391500, Рязанская область, Шиловский район, р.п. Шилово, ул. Советская, д. 9, кабинет № 33 (Управление имущественных и земельных отношений администрации Шиловского муниципального района) в рабочие дни с 08.00 ч. до 12.00 ч.
Извещение о предоставлении земельных участков в аренду


Муниципальное образование – Шиловский муниципальный район Рязанской области в лице Управления имущественных и земельных отношений администрации муниципального образования - Шиловский муниципальный район Рязанской области на основании ст. 39.18 Земельного кодекса РФ извещает население о возможном предоставлении земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена, из категории земель - земли населенных пунктов, в аренду сроком на 20 лет:


1) земельный участок, категория земель – земли населенных пунктов, расположенный по адресу: Рязанская область, Шиловский район, с. Федосеево-Пустынь, ул. Речная, д. 46, восточнее земельного участка с кадастровым номером 62:25:0040303:38, площадью 2500 кв. м, разрешенное использование – для ведения личного подсобного хозяйства;


Адрес местоположения земельного участка: Рязанская область, Шиловский район, с. Федосеево-Пустынь, ул. Речная, д.46.Испрашиваемый земельный участок предстоит образовать. Площадь земельного участка: 2 500 кв. м.

2) земельный участок, категория земель – земли населенных пунктов, расположенный по адресу: Рязанская область, Шиловский район, д. Чембар, с кадастровым номером 62:25:0060314:79, площадью 3000 кв. м, разрешенное использование – для ведения личного подсобного хозяйства.


Граждане, заинтересованные в предоставлении земельных участков для указанных целей, имеют право в течение тридцати дней со дня опубликования и размещения извещения подавать заявления о намерении участвовать в аукционе на право заключения договора аренды такого земельного участка.

Адрес и способ подачи заявлений: заявления принимаются в Управлении имущественных и земельных отношений администрации муниципального образования - Шиловский муниципальный район Рязанской области в письменной форме лично, при наличии документа удостоверяющего личность, либо уполномоченным представителем заявителя, при наличии документа, подтверждающего права (полномочия) представителя по адресу: 391500, Рязанская область, Шиловский район, р.п. Шилово, ул. Советская, д.14а, в рабочие дни с 08.00 ч. до 12.00 ч., тел. 8 (49136) 2-19-89, или в МФЦ по адресу: Рязанская область, Шиловский район, р.п. Шилово, ул. Спасская, д.21, тел.8 (49136) 2-10-77.


К заявлению прилагаются: копия паспорта гражданина Российской Федерации или документа, его заменяющего, - для граждан Российской Федерации; копия документа, удостоверяющего личность иностранного гражданина или лица без гражданства в соответствии со статьей 10 Федерального закона «О правовом положении иностранных граждан в Российской Федерации», - для иностранных граждан и лиц без гражданства.


Дата начала приема заявлений: с 08.00 ч. 16.07.2019 г.


Дата окончания приема заявлений: до 16.00 ч. 14.08.2019 г.


Адрес и время приема граждан для ознакомления со схемой расположения земельных участков: 391500, Рязанская область, Шиловский район, р.п. Шилово, ул. Советская, д.9, кабинет № 33 (Управление имущественных и земельных отношений администрации Шиловского муниципального района) в рабочие дни с 08.00 ч. до 12.00 часов.

Извещение о предоставлении земельных участков в аренду


Муниципальное образование – Шиловский муниципальный район Рязанской области в лице Управления имущественных и земельных отношений администрации муниципального образования - Шиловский муниципальный район Рязанской области на основании ст.39.18 Земельного кодекса РФ извещает население о возможном предоставлении земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена, из категории земель - земли населенных пунктов, в аренду сроком на 20 лет:

1) земельный участок, категория земель – земли населенных пунктов, расположенный по адресу: Рязанская область, Шиловский район, с. Рубецкое, ул. Речная, земельный участок № 80, площадью 1500 кв. м, с кадастровым номером 62:25:0010102:242, разрешенное использование – для индивидуального жилищного строительства;

2) земельный участок, категория земель – земли населенных пунктов, расположенный по адресу: Рязанская область, Шиловский район, с. Рубецкое, ул. Речная, земельный участок № 82, площадью 1500 кв. м, с кадастровым номером 62:25:0010102:244, разрешенное использование – для индивидуального жилищного строительства


Граждане, заинтересованные в предоставлении земельных участков для указанных целей, имеют право в течение тридцати дней со дня опубликования и размещения извещения подавать заявления о намерении участвовать в аукционе на право заключения договора аренды такого земельного участка.


Адрес и способ подачи заявлений: заявления принимаются в Управлении имущественных и земельных отношений администрации муниципального образования - Шиловский муниципальный район Рязанской области в письменной форме лично, при наличии документа удостоверяющего личность, либо уполномоченным представителем заявителя, при наличии документа, подтверждающего права (полномочия) представителя по адресу: 391500, Рязанская область, Шиловский район, р.п. Шилово, ул.Советская, д.14а, в рабочие дни с 08.00 ч. до 12.00 ч., тел. 8 (49136) 2-19-89, или в МФЦ по адресу: Рязанская область, Шиловский район, р.п. Шилово, ул. Спасская,  д.21, тел.8 (49136) 2-10-77.


К заявлению прилагаются: копия паспорта гражданина Российской Федерации или документа, его заменяющего, - для граждан Российской Федерации; копия документа, удостоверяющего личность иностранного гражданина или лица без гражданства в соответствии со статьей 10 Федерального закона «О правовом положении иностранных граждан в Российской Федерации», - для иностранных граждан и лиц без гражданства.


Дата начала приема заявлений: с 08.00 ч. 24.07.2019 г.


Дата окончания приема заявлений: до 16.00 ч. 22.08.2019 г.


Адрес и время приема граждан для ознакомления со схемой расположения земельных участков: 391500, Рязанская область, Шиловский район, р.п. Шилово, ул. Советская, д. 9, кабинет № 33 (Управление имущественных и земельных отношений администрации Шиловского муниципального района) в рабочие дни с 08.00 ч. до 12.00 часов.
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